
З А П И С Н И К 

са 13. седнице Скупштине општине Сента, која је одржана 30. мajа 2013. године у 
временском трајању од 12.00 до 19.35 часова у великој сали зграде Скупштине 
општине. 

Приликом утврђивања броја присутних, на седници од 29 одборника је 
присуствовало 28 одборника. Одборницa Ивана Ћирковић није учествовала на 
седници. 

Поред одборника на седници су присуствовали Рудолф Цегледи, председник 
општине, Ференц Борбељ, заменик председника општине, Виктор Варга, Золтан 
Нађ, Ђенђи Кормањош Катона, Драгана Радоњић, чланови Општинског већа, 
Мариа Пастор, начелница Општинске управе, Карољ Кермеци, секретар Скупштине 
општине, Карољ Месарош, Јожеф Бобан, саветници председника општине Сента, 
Валерија Туза, начелница Одељења за грађевинске послове Општинске управе, 
Марта Фелди, начелница Одељења за привреду и финансије Општинске управе, 
Илона Ленђел шефица службе за буџетску инспекцију-буџетски инспектор, Илдико 
Копас директорица Дечјег вртића „Снежана-Hófehérke“ Сента, Ервин Патуш, 
стручни сарадник Општинске управе, Ангела Николић, стручни сарадник 
Општинске управе, Иван Вукосављев директор Позоришта „Сенћанско мађарско 
камерно позориште – Zentai Magyar Kamaraszínház”, Корнел Лашковић директор 
Туристичке организације општине Сента, Ева Болок Еперјеши в. д. директора 
Културно-образовног центра „Турзо Лајош“, Агнеш Кечкеш Баш општински јавни 
правобранилац, Деже Кечкеш, директор Центра за социјални рад у Сенти,  Золтан 
Пек народни посланик у Народној скупштини Републике Србије, Јожеф Шандор 
народни посланик у Народној скупштини Републике Србије, Ливиа Бало, сарадница 
за скупштинске послове, Мелинда Шоти дипл. правник - записничарка и 
представници медија. 

Седницу је сазвала и њеним радом руководила Анико Ширкова, председница 
Скупштине општине. 

Након констатовања постојања кворума за пуноважно одлучивање председница 
Скупштине општине је предложила Анико Деме и Анико Жирош-Јанкелић за 
овераче записника. Овај предлог је једногласно усвојен и оверачи записника су 
изабрани. 

После тога прешло се на разматрање записника са 10., 11. и 12. седнице Скупштине 
општине Сента. Одборници су једногласно, без примедби, усвојили записник са 10., 
11. и 12. седнице Скупштине општине Сента.

Након тога Анико Ширкова, председница Скупштине општине је предложила 
скидање предлога Одлуке о висини стопе пореза на територији општине Сента -
под тачком 1.- са дневног реда. 
Овај предлог је једногласно усвојен. 

Пошто су тачке 12. и 13., 15. и 16., 18. и 19. и 20. и 21. дневног реда тематско 
повезане, председница Скупштине општине је предложила да се по тим тачкама 



води заједничка расправа а посебно ће се гласати. Овај предлог је једногласно 
усвојен. 
После тога прешло се на утврђивање дневног реда у целини. Одборници 
Скупштине општине Сента су једногласно утврдили следећи 

Д Н Е В Н И    Р Е Д: 

1. Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о комуналним
делатностима,

2. Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о условима и начину
остваривања права на регресирање трошкова боравка деце у Дечјем
Вртићу„Снежана-Hófehérke“Сента,

3. Разматрање предлога Одлукe о изменама и допунама Одлуке о престанку важења
Споразума о оснивању Позоришта "Костолањи Деже",

4. Разматрање предлога Декларације о проглашавању територије општине Сента за
територију без производње, гајења и промета генетски модификованих
организама /ГМО/ и производа од ГМО,

5. Разматрање предлога Закључка о усвајању годишњег Извештаја о извршеним
буџетским контролама Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 2012.
години

6. Разматрање предлога Решења о усвајању извештаја о раду Општинске управе
општине Сента у 2012. години,

7. Разматрање предлога Закључка o давању сагласности на годишњи програм рада
Туристичке Организације Општине Сента за 2013. годину,

8. Разматрање предлога Закључка о усвајању годишњег Извештаја о раду и
пословању Позоришта  „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ – Zentai
Magyar Kamaraszínház у Сенти за 2012. годину,

9. Разматрање предлога Закључка o давању сагласности на Програм рада са
финансијским планом Позоришта „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ –
Zentai Magyar Kamaraszínház у Сенти за 2013. годину,

10. Разматрање предлога Закључка o давању сагласности на Статут Позоришта
„Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ – Zentai Magyar Kamaraszínház у
Сенти

11. Разматрање предлога Закључка о усвајању Извештаја о раду и пословању
Културно-образовног центра „Турзо Лајош“ у Сенти за 2012. годину,

12. Разматрање предлога Закључка о усвајању Извештаја о раду Центра за социјални
рад Сента за 2012. годину,

13. Разматрање предлога Закључка о усвајању Финансијског извештаја Центра за
социјални рад Сента за 2012. годину,

14. Разматрање предлога Решења о допунама Решења о одређивању доктора
медицине,запосленог у Дому здравља Сента за стручно утврђивање времена и
узрока смрти умрлих изван здравствене установе и издавање потврде о смрти на
територији општине Сента,

15. Разматрање предлога Решења о констатовању престанка дужности директора
Историјског архива у Сенти,

16. Разматрање предлога Решења о именовању директора Историјског архива у
Сенти,

17. Разматрање предлога Решења о  постављању општинског јавног правобраниоца
Сента,



18. Разматрање предлога Решења о разрешењу председника и чланова Управног
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти,

19. Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова Управног
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти,

20. Разматрање предлога Решења о разрешењу председника и чланова Надзорног
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти,

21. Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова Надзорног
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти,

Taчка 1. 
Зап.бр. 13-272/2013 
Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о комуналним 
делатностима  

Уводно излагање по овој тачки дневног реда поднео је Золтан Нађ, члан Општинског 
већа. У свом излагању је укратко указао на потребу прихватања одлуке о изменама и 
допунама Одлуке о комуналним делатностима.  
У дискусији су учествовали Предраг Поповић, Ласло Рац Сабо, Ференц Борбељ, 
Жужана Ватаи, Геза Толмачи, Рудолф Цегледи, Жолт Хусар, Золтан Нађ и Марта 
Варга Пертич. 

Након тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели 

О д л у к у 
о изменама и допунама Одлуке о комуналним делатностима. 
Текст Одлуке чини саставни део овог записника. 

Taчка 2. 
Зап.бр. 13-273/2013 
Разматрање предлога Одлуке о изменама и допунама Одлуке о условима и 
начину остваривања права на регресирање трошкова боравка деце у Дечјем 
Вртићу „Снежана-Hófehérke“Сента  

Уводно излагање по овој тачки дневног реда поднела је Ђенђи Кормањош Катона, 
члан Општинског веђа. 

У дискусији су учествовали Жужана Калман, Анико Жирош-Јанкелић, Ласло Рац 
Сабо, Марта Рац Сабо, Марта Варга Пертич, Рудолф Цегледи и Анико Ширкова. 
Након тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели  

О д л у к у 
о изменама и допунама Одлуке о условима и начину 
остваривања права на регресирање трошкова боравка деце у 
Дечјем Вртићу „Снежана-Hófehérke“Сента. 
Текст Одлуке чини саставни део овог записника. 



Taчка 3. 
Зап.бр. 13-274/2013 
Разматрање предлога Одлукe о изменама и допунама Одлуке о престанку важења 
Споразума о оснивању Позоришта "Костолањи Деже" 

Уводно излагање је поднела Ђенђи Кормањош Катона, члан Општинског већа, а 
одборници Скупштине општине Сента су без дискусије, једногласно донели 

О д л у к у 
о изменама и допунама Одлуке о престанку важења 
Споразума о оснивању Позоришта "Костолањи Деже" 
Текст Одлуке чини саставни део овог записника. 

Taчка 4. 
Зап.бр. 13-275/2013 
Разматрање предлога Декларације о проглашавању територије општине Сента за 
територију без производње, гајења и промета генетски модификованих 
организама /ГМО/ и производа од ГМО   

Оводно излагање по овом питању поднео је Карољ Месарош, саветник председника 
општине.  

У дискусији поводом предложене декларације су учествовали Предраг Поповић, 
Ласло Рац Сабо, Ласло Варга, Жужана Калман и Рудолф Цегледи. 

После тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели 

Д е к л а р а ц и ј у 
о проглашавању територије општине Сента за територију без 
производње, гајења и промета генетски модификованих 
организама /ГМО/ и производа од ГМО. 
Текст Декларације чини саставни део овог записника. 

Taчка 5. 
Зап.бр. 13-276/2013 
Разматрање предлога Закључка о усвајању годишњег Извештаја о извршеним 
буџетским контролама Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 2012. 
години 

Уводног излагање поднела је Илона Ленђел, шефица службе за буџетску инспекцију-
буџетска инспекторка. 
Под овом тачком дневног реда Марта Варга Пертич је поднела амандмана на предлог 
Закључка о усвајању годишњег Извештаја о извршеним буџетским контролама 
Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 2012. години. (текст амандмана 
чини саставни део овог записника) 
Анико Жирош-Јанкелић је предложила да се Државној Ревизорској Институцији - 
Београд поред Закључка о усвајању годишњег Извештаја о извршеним буџетским 
контролама Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 2012. години доставе 



сви записници и стручно мишљење буџетског инспектора на контролу законитости и 
предузимања потребних мера. 
У дискусија су учествовали Марта Рац Сабо, Предраг Поповић, Илона Ленђел, Марта 
Варга Пертич, Ласло Рац Сабо, Анико Жирош-Јанкелић, Геза Толмачи, Чонгор 
Леринц, Жужана Калман, Золтан Нађ, Ференц Борбељ, Марта Барши, Миладин 
Брадић, Ласло Бера, Елеонора Бало, Анико Ширкова, Ђенђи Кормањош Катона, 
Жужана Ватаи, Атила Перпауер и Рудолф Цегледи. 

Након тога се прешло на гласање по предлогу Анике Жирош-Јанкелић и Ласла Рац 
Сабоа. Одборници нису прихватили предлог, да се Државној Ревизорској 
Институцији - Београд поред Закључка о усвајању годишњег Извештаја о извршеним 
буџетским контролама Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 2012. 
години доставе сви записници и стручно мишљење буџетског инспектора на 
контролу законитости и предузимања потребних мера. (10 за, 17 против). 
Одборници су прихватили предлог Уједињених Региона Србије, то јест да се 
Закључак о усвајању годишњег Извештаја о извршеним буџетским контролама 
Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 2012. години заједно са 
записницима буџетског инспектора под бројевима 47-8-2-ВК/2012 од 16.10. 2012. г. и 
47-9-3/2012 од 21.12.2012. као и стручно мишљење о Остварењу буџета општине 
Сента за период јануар-јун 2012. године под бројем 24/2012 од 29.10.2012. г.  достави 
Државној Ревизорској Институцији – Београд на контролу законитости и 
предузимања потребних мера (17 за, 7 против и 3 уздржаних). Текст амандмана је 
саставни део Закључка и овог записника. 

После тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели 

З а к љ у ч а к 
о усвајању годишњег Извештаја о извршеним буџетским 
контролама Службе за буџетску инспекцију општине Сента у 
2012. години. 
Текст амандмана чини саставни део Закључка и овог записника. 

После доношења горенаведеног закључка председница Скупштине општине је 
наредила паузу од 15 минута. 

У 17,35 часова се наставио рад Скупштине општине. 

Taчка 6. 
Зап.бр. 13-277/2013 
Разматрање предлога Решења о усвајању извештаја о раду Општинске управе 
општине Сента у 2012. години 

Уводно излагање по овој тачки дневног реда поднела је начелница Општинске управе 
Сента, Мариа Пастор.  
У дискусији поводом предложеног Решења учествовали су Анико Ширкова, Ласло 
Варга, Ласло Рац Сабо и Марта Варга Пертич. 
После тога одборници су једногласно донели 



Р е ш е њ е 
о усвајању извештаја о раду Општинске управе општине Сента у 
2012. години. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Председница Скупштине општине је тражила од начелнице Општинске управе да 
припреми извештај у вези технолошких вишкова и о новим радницима Општинске 
управе. 

Taчка 7. 
Зап.бр. 13-278/2013 
Разматрање предлога Закључка o давању сагласности на годишњи програм рада 
Туристичке Организације Општине Сента за 2013. годину  

Уводно излагање по овој тачки поднео је Корнел Лашковић, директор Туристичке 
Организације Општине Сента. 

У  дискусији по овој тачки су учествовали Марта Рац Сабо, Ласло Рафаи, Марта 
Варга Пертич, Ласло Рац Сабо, Корнел Лашковић, Анико Жирош-Јанкелић и Ласло 
Бера. 
Након тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели 

З а к љ у ч а к 
o давању сагласности на годишњи програм рада Туристичке
Организације Општине Сента за 2013. годину. 
Текст Закључка чини саставни део овог записника. 

Taчка 8. 
Зап.бр. 13-279/2013 
Разматрање предлога Закључка о усвајању годишњег Извештаја о раду и 
пословању Позоришта „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ – Zentai 
Magyar Kamaraszínház у Сенти за 2012. годину  

Уводно излагање по овој тачки поднео је Иван Вукосављев, директор Позоришта. 
Након излагања Чонгора Леринца одборници Скупштине општине Сента су 
једногласно донели 

З а к љ у ч а к 
о усвајању годишњег Извештаја о раду и пословању 
Позоришта „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ – 
Zentai Magyar Kamaraszínház у Сенти за 2012. годину. 
Извештај чини саставни део овог записника. 

Taчка 9. 
Зап.бр. 13-280/2013 
Разматрање предлога Закључка o давању сагласности на Програм рада са  
финансијским планом Позоришта „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ 
– Zentai Magyar Kamaraszínház у Сенти за 2013. годину

Уводно излагање по овој тачки поднео је Иван Вукосављев, директор Позоришта. 



У  дискусији по овој тачки су учествовали Предраг Поповић, Ђенђи Кормањош 
Катона, Ласло Рац Сабо и Марта Рац Сабо. 
Након тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели 

З а к љ у ч а к 
о давању сагласности на Програм рада са финансијским планом 
Позоришта „Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ – Zentai 
Magyar Kamaraszínház у Сенти за 2013. годину. 
Програм рада са финансијским планом чини саставни део овог 
записника. 

Тачка 10. 
Зап.бр. 13-281/2013 
Разматрање предлога Закључка o давању сагласности на Статут Позоришта 
„Сенћанско Мађарско Камерно Позориште“ – Zentai Magyar Kamaraszínház у 
Сенти 
Уводно излагање по овој тачки дневног реда поднела је Ђенђи Кормањош Катона, 
члан Општинског већа. 

У дискусији по овом члану дневног реда су учествовали Предраг Поповић, Ђенђи 
Кормањош Катона, Ласло Рац Сабо и Марта Рац Сабо. 

Након тога одборници Скупштине општине Сента су већином гласова (26 за, 
уздржава се 1) донели 

З а к љ у ч а к  
О давању сагласности на Статут Позоришта „Сенћанско 
Мађарско Камерно Позориште“ – Zentai Magyar Kamaraszínház у 
Сенти. 
Текст Статута чини саставни део овог записника. 

Taчка 11. 
Зап.бр. 13-282/2013 
Разматрање предлога Закључка о усвајању Извештаја о раду и пословању 
Културно-образовног центра „Турзо Лајош“ у Сенти за 2012. годину  

Уводно излагање по овој тачки дневног реда поднела је Ева Еперјеши Болок, в.д. 
Културно-образовног центра „Турзо Лајош“ у Сенти. 

После излагања Атиле Перпауера, одборници су једногласно донели 

З а к љ у ч а к 
о усвајању Извештаја о раду и пословању Културно-образовног 
центра „Турзо Лајош“ у Сенти за 2012. годину 
Текст Извештаја чини саставни део овог записника. 



Taчка 12. 
Зап.бр. 13-283/2013 
Разматрање предлогa Закључка о усвајању Извештаја о раду Центра за 
социјални рад Сента за 2012. годину 

Уводно излагање по тачкама 12. и 13. поднела је Драгана Радоњић, чланица 
Општинског већа. 
Након излагања Чонгора Леринца, одборници Скупштине општине Сента су 
једногласно донели  

З а к љ у ч а к 
о усвајању Извештаја о раду Центра за социјални рад Сента за 
2012. годину. 
Текст Извештаја чини саставни део овог записника. 

Taчка 13. 
Зап.бр. 13-284/2013 
Разматрање предлога Закључка о усвајању Финансијског извештаја Центра за 
социјални рад Сента за 2012. годину  

Под овом тачком дневног реда одборници Скупштине општине Сента су једногласно 
донели 

З а к љ у ч а к 
о усвајању Финансијског извештаја Центра за социјални 
рад Сента за 2012. годину. 
Текст Финансијског извештаја чини саставни део овог 
записника. 

Taчка 14. 
Зап.бр. 13-285/2013 
Разматрање предлога Решења о допунама Решења о одређивању доктора 
медицине,запосленог у Дому здравља Сента за стручно утврђивање времена и 
узрока смрти умрлих изван здравствене установе и издавање потврде о смрти на 
територији општине Сента  

Одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели  

Р е ш е њ е 
о допунама Решења о одређивању доктора 
медицине,запосленог у Дому здравља Сента за стручно 
утврђивање времена и узрока смрти умрлих изван 
здравствене установе и издавање потврде о смрти на 
територији општине Сента. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 



Taчка 15. 
Зап.бр. 13-286/2013 
Разматрање предлога Решења о констатовању престанка дужности директора 
Историјског архива у Сенти 

Уводно излагање у вези 15. и 16. тачке дневног реда поднела је Ђенђи Кормањош 
Катона, чланица општинског већа. 

Након тога одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели 

Р е ш е њ е 
о констатовању престанка дужности директора Историјског 
архива у Сенти. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Taчка 16. 
Зап.бр. 13-287/2013 
Разматрање предлога Решења о именовању директора Историјског архива у 
Сенти, 

По овој тачки дневног реда одборници Скупштине општине Сента су једногласно 
донели  

Р е ш е њ е 
о именовању директора Историјског архива у Сенти. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Taчка 17. 
Зап.бр. 13-288/2013 
Разматрање предлога Решења о постављању општинског јавног правобраниоца 
Сента   

Уводно излагање поднео је Рудолф Цегледи, председник Општине. У дискусији су 
учествовали: Предраг Поповић, Ласло Рац Сабо и Анико Ширкова. Након тога 
одборници Скупштине општине Сента су једногласно донели  

Р е ш е њ е 
о постављању општинског јавног правобраниоца Сента. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Taчка 18. 
Зап.бр. 13-289/2013 
Разматрање предлога Решења о разрешењу председника и чланова Управног 
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти 

Одборници Скупштине општине Сента су без дискусије, једногласно донели  

Р е ш е њ е 
о разрешењу председника и чланова Управног одбора 
Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 



Taчка 19. 
Зап.бр. 13-290/2013 
Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова Управног 
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти 

Одборници Скупштине општине Сента су без дискусије, једногласно донели  

Р е ш е њ е 
о именовању председника и чланова Управног одбора 
Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Taчка 20. 
Зап.бр. 13-291/2013 
Разматрање предлога Решења о разрешењу председника и чланова Надзорног 
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти 

Одборници Скупштине општине Сента су без дискусије, једногласно донели  

Р е ш е њ е 
о разрешењу председника и чланова Надзорног одбора 
Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Taчка 21. 
Зап.бр. 13-292/2013 
Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова Надзорног 
одбора Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти  

Одборници Скупштине општине Сента су без дискусије, једногласно донели 

Р е ш е њ е 
о именовању председника и чланова Надзорног одбора 
Културно-образовног центра "Турзо Лајош" у Сенти. 
Текст Решења чини саставни део овог записника. 

Пошто је дневни ред исцрпљен, прешло се на одборничка питања. 

ОДБОРНИЧКА ПИТАЊА: 

Ференц Шоти је поставио следеће питање: које су могуће мере у вези проширења 
пута код раскрснице Торњошког и Ђеви пута? 

Миладин Брадић је поставио следећа питања: 
 Да ли постоји записник о извршеној примопредаји објекта – пословне

просторије у Сенти, Кеј Др Зорана Ђинђића бр. 19. између претходног закупца 
и општине, као закуподавца. Уколико записник постоји, да ли општински 
одбор Социјалдемократске Партије у Сенти може добити копију овог 



записника? Уколико може, замолио бих вас да ту копију доставите на моје 
лично име и адресу (Сента, ул. Св. Саве бр 3/12) 

 Да ли постоји законска обавеза Општинске управе Сента да просторије које
издају у закуп и издаје у исправном стању и од закупца назад преузима у 
исправном стању? 

 Да ли ће надлежни из Општинске управе предузети мере  да се наведене
просторије о којима говорим доведу у исправно стање пре уселења 
Социјалдемократске партије у те просторије? Ако неће, због чега неће? 

Ласло Рац Сабо  је поставио следећа питања: 
 Ко је и према којим плановима, дозволама израдио план паркиралишта?
 До којег је датума G4S Secure Solutions д.o.o. вршио пољочуварску услугу и од

којег датума има ЈКСП Сента искључиво право за вршење истих услуга? Ко и
по којем праву је вршио услугу у међувремену?

 Зашто надлежна комисија није поштовала правила бодовања приликом
вредновања конкурса? Кад ће Општинско веће дати одговор на поднету
жалбу?

Жужана Ватаи је поставила питање: колико средстава је потрошено у 
угоститељским објектима у току 2010., 2011. и 2012. г.,  т. ј. у оном периоду који је 
обухваћен контролом буџетске инспекције; ко и колико је потрошио и ко је потписао 
рачуне? 

Пошто није било више одборничких питања, председница Скупштине општине Сента 
је затворила седницу у 19,35 часова.  

Записник водила:   Председница  
Мелинда Шоти Скупштине општине Сента 

Анико Ширкова 

Секретар 
Скупштине општине Сента 

Карољ Кермеци 

Оверачи записника: 

1. .................................

2. .................................



Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента 
Скупштина општине Сента 
Број: 14/2013-I 
Дана:  03. јун 2013. године 
С  е  н  т  а 

На основу члана 48. Статута општине Сента («Службени лист општине Сента» број 
5/2011) и члана 75. Пословника Скупштине општине Сента («Службени лист општине Сента» 
, број 12/2008 и 30/2012) 

С А З  И  В А М 
14. СЕДНИЦУ СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ СЕНТА ЗА

10. ЈУН 2013. ГОДИНЕ

Седница ће се одржати у Великој сали Скупштине општине Сента са почетком 
у  09,00 часова. 

Након усвајања записника са 13. седнице Скупштине општине Сента од 30. маја 2013. 
године предлажем следећи 

ПРЕДЛОГ  ДНЕВНОГ РЕДА: 

1. Разматрање предлога Одлуке о усвајању Завршног рачуна  буџета Општине Сента за
2012. годину,

2. Разматрање предлога Одлуке о висини стопе пореза на територији општине Сента,
3. Разматрање предлога Одлуке o делокругу, саставу и начину рада Савета за

међунационалне односе општине Сента,
4. Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова Надзорног одбора

Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента,
5. Разматрање предлога Oдлуке о спровођењу јавног конкурса за именовање директора

Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента,
6. Разматрање предлога текста Јавног конкурса за именовање директора Јавног

комунално-стамбеног предузећа Сента,
7. Разматрање предлога Решења  o образовању Комисије за именовање директора Јавног

Комунално-стамбеног предузећа Сента,
8. Разматрање предлога Решења о именовању председника и чланова Надзорног одбора

Јавног предузећа „Елгас“ Сента,
9. Разматрање предлога Oдлуке о спровођењу јавног конкурса за именовање директора

Јавног предузећа „Елгас“ Сента,
10. Разматрање предлога текста Јавног конкурса за именовање директора Јавног предузећа

„Елгас“ Сента,



11. Разматрање предлога Решења  o образовању Комисије за именовање директора Јавног 
предузећа „Елгас“ Сента, 

12. Разматрање предлогa Решења о давању овлашћења за потписивање Уговора о приступању 
члана и повећању основног капитала новим улогом, 

13. Разматрање предлогa Извештаја о раду Општинског јавног правобранилаштва у Сенти 
за 2012. годину са финансијским извештајем 

14. Разматрање предлогa Закључка о усвајању Извештаја о раду Завичајне фондације 
„Стеван Сремац“ Сента за 2012. годину, 

15. Разматрање предлогa Закључка о усвајању Плана радa и финансијског плана Завичајне 
фондације „Стеван Сремац“ Сента за 2013. годину.  

 
 
 

 
 
Председник Скупштине општине Сента 

            Анико Ширкова с. р. 
 
 



I. Укупно остварени текући приходи и примања и  пренета средства  737.191.427,93

II. Укупно извршени текући расходи и издаци  665.509.676,08

III. Разлика укупних прихода и  примања и укупних расхода и  издатака  71.681.751,85

1.Укупно остварени приходи 668.227.194,58 дин.
2.Укупно извршени расходи                              656.239.687,69 дин.
3.Вишак прихода - буџетски суфицит                                   11.987.506,89 дин.

Структура текућих прихода и текућих расхода и расподела резултата пословања
у 000 динарима

Износ
текуће године

1
2 3

П Р И Х О Д И

700000 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 668,218

710000 ПОРЕЗИ 436,582

711000 ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 340,030

712000 ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА 4

713000 ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 60,532

714000 ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 29,507

716000 ДРУГИ ПОРЕЗИ 6,509

730000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 121,068

731000 ДОНАЦИЈЕ ОД ИНОСТРАНИХ ДРЖВА 0

732000 ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂУНАРОДНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА

733000 ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 121,068

740000 ДРУГИ ПРИХОДИ 109,763

741000 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 75,969

742000 ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА 22,650

743000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ 2,711

744000 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА 4,013

745000 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 4,420

770000 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 805

ОДЛУКУ 
О ЗАВРШНОМ РАЧУНУ БУЏЕТА ОПШТИНЕ СЕНТА

На основу члана 32. Закона о буџетском систему( "Службени гласник РС" број 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 и 93/2012), 
члана 32. Закона о локлалној самоуправи ("Службени гласник РС" број 129/07) и члан 46. Статута општине Сента 
("Службени лист општине Сента" бр.5/2011)  Скупштине општине Сента на седници одржаној дана  10. јуна 2013. године,  донела ј

Члан 2.

Члан 3.

У Билансу стања на дан 31.децембра 2012. године (Образац 1) утврђена је укупна актива у износу од  1.716.512.000,00 динара и 
укупна пасива у износу од  1.716.512.719,19 динара.

Остварени текући приходи и примања  и извршени  расходи и издаци буџета  општине Сента за 2012. годину (у даљем тексту: 
Одлука),  износе у динарима, и то: 

ЗА 2012. ГОДИНУ

I ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Број конта Опис

У   Билансу прихода и расхода у периоду од 1. jануара до 31.децембра 2012.године (образац 2) утврђени су:    



771000 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 805

800000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 9

Р А С Х О Д И

400000 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 574,273

410000 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 210,864

411000 ПЛАТЕ,  ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 167,422

412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 30,067

414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 4,132

415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 1,067

416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА  И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 5,771

417000 ПОСЛАНИЧКИ ДОДАТАК 2,405

420000 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 186,127

421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 45,754

422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 2,756

423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 44,758

424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 74,072

ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 8,511

426000 МАТЕРИЈАЛ 10,276

440000 ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА 9,526

441000 ОТПЛАТЕ ДОМАЋИХ КАМАТА 9,526

450000 СУБВЕНЦИЈЕ 9,277

451000
СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

8,656

454000 СУБВЕНЦИЈЕ ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА 621

460000 ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 100,643

461000 ДОНАЦИЈЕ СТРАНИМ ВЛАДАМА

463000 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 32,944

465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 67,699

470000 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 19,319

472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 19,319

480000 ОСТАЛИ РАСХОДИ 38,517

481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 33,452

482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ  И ПЕНАЛИ 4,095

483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 130

485000 НАКНАДЕ ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАНЕТУ ОД СТРАНЕ ДРЖ.ОРГАНА 840

500000 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 81,967

ВИШАК ПРИХОДА-БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ 11,987
Kориговање вишка прихода-буџетски суфицит (ред.бр.1-ред.бр.2) 81,016
   део нераспоређеног вишка прихода и примања из ранијих година који је

   коришћен за покриће расхода и издатака текуће године
   део новчаних средстава амортизације који је коришћен за набавку нефинансијске
имовине
   део пренетих неутрошених средстава из ранијих година коришћен за покриће
расхода и издатака текуће године 81,016
   износ расхода и издатака за нефинансијску имовину, финансираних из кредита
   износ приватизационих примања коришћен за покриће расхода и издатака текуће
године
   утрошена средства телућих прихода и примања од продаје нефинансијске 9,270
имовине за отплату обавеза по кредитима
  утрошена средства текућих прихода и примања од продаје нефинансијске 12,051
имовине за набавку финансијске имовине
КОРИГОВАНИ ВИШАК ПРИХОДА-СУФИЦИТ 71,682

425000



                    

Економска Остварено/
класификација Планирано Извршено

2 3
A. ПРИМАЊА И ИЗДАЦИ БУЏЕТА ОПТИНЕ
I. УКУПНА ПРИМАЊА 729,636 633,628
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 7 729,636 633,619
1. Порески приходи 71 458,923 436,582
1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 711 348,150 340,030
1.2. Порез на добра и услуге 714 35,570 29,507
1.3. Остали порески приходи 712+713+716+719 75,203 67,045
2. Непорески приходи, од чега: 74 77,000 75,969
 наплаћене камате 7411 9,000 6,520
 накнада за коришћење простора и грађевинског 7415 68,000 69,449
земљишта 0
3. Меморандумске ставке за рефундацију расхода 772 805
из претходне године
4. Капитални приходи - примања од продаје 8 9
нефинансијске имовине
5. Донације 731+732 3,000 0
6. Трансфери 733 190,713 121,068
II. УКУПНИ ИЗДАЦИ 774,407 588,541
ТЕКУЋИ РАСХОДИ 4 584,118 506,574
1. Расходи за запослене 41 223,670 210,864
2. Коришћење услуга и роба 42 244,648 186,127
3. Отплата камата 44 10,184 9,526
4. Субвенције 45 9,450 9,277
5. Издаци за социјалну заштиту 47 19,790 19,319
6. Остали расходи 48+49 43,023 38,517
ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 4631 27,427 27,055
КАПИТАЛНИ РАСХОДИ 5 190,289 81,967
КАПИТАЛНИ ТРАНСФЕРИ 4632 5,926 5,889
III. БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ (БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ) (7+8)-(4+5)

(I-II) -44,771 45,087
ПРИМАРНИ СУФИЦИТ (ДЕФИЦИТ) (7-7411+8)- -43,587 48,093
(УКУПНИ ПРИХОДИ УМАЊЕНИ ЗА НАПЛАЋЕНЕ (4-44+5)

КАМАТЕ МИНУС УКУПНИ РАСХОДИ УМАЊЕНИ
ЗА ПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ)
УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ (III + VI) -44,771 45,087
Б. ПРИМАЊА И ИЗДАЦИ ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ, 
ОДНОСНО НАБАВКЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
И ДАТИХ КРЕДИТА
IV. ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И ОТПЛАТЕ ДАТИХ 92

КРЕДИТА
V. ИЗДАЦИ ПО ОСНОВУ ДАТИХ ПОЗАЈМИЦА И 
НАБАВКЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 62

VI. ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ
ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И ОТПЛАТЕ 92-62

КРЕДИТА МИНУС ИЗДАЦИ ПО ОСНОВУ ДАТИХ
КРЕДИТА И НАБАВКЕ ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ (IV-V)
В. ЗАДУЖЕЊЕ И ОТПЛАТА ДУГА
VII. ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА 91

                                              Члан 4.

Буџетски суфицит (дефицит), примарни суфицит (дефицит) и укупни фискални резултат буџета утврђени су:



1. Примања од домаћих задуживања 911

1.1. Задуживање код јавних финансијских 9113+9114

институција и пословних банака
1.2. Задуживање код осталих кредитора 9111+9112+9115+

9116+9117+9118+

9119

2. Примања од иностраног задуживања 912

VIII. ОТПЛАТА ГАВНИЦЕ 61 15,000 9,270
1. Отплата главнице домаћим кредиторима 611 15,000 9,270
1.1. Отплата главнице домаћим јавним 6113+6114

финансијским институцијама и пословним банкама
1.2. Отплата главнице осталим кредиторима 6111+6112+6115+

6116+6117+6118+

6119

IX. ПРОМЕНА СТАЊА НА РАЧУНУ 612

(III+VI+VII-VIII) -59,771 35,817
X. НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ (VI+VII-VIII-IX= - III) 44,771 -45,087



Буџетски суфицит ( дефицит ), примарни суфицит (дефицит) и укупан фискални резултат буџета утврђени су 

(хиљадама динара):

 I. УКУПНА ПРИМАЊА (1+2+3) 633,628

1. Текући приходи                                                      633,628

II     УКУПНИ ИЗДАЦИ (4+5+6)                                                                              588,541

1. Текући расходи                                                             506,574

2. Издаци за нефинансијску имовину                                  81,967

III    БУЏЕТСКИ  СУФИЦИТ (I-II) 45,087

IV   ПРИМАРНИ СУФИЦИТ (УКУПНИ ПРИХОДИ УМАЊЕНИ ЗА НАПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ МИНУС                    

УКУПНИ РАСХОДИ УМАЊЕНИ ЗА ПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ) 48,093

V    УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ 45,087
Буџетски суфицит  као разлика између укупног износа текућих прихода и текућих расхода  утврђен је у износу од 
45.087.000,00 динара. 
Примарни суфицит, односно буџетски суфицит коригован за износ нето камате (разлика између укупног износа
наплаћених камата и укупног износа плаћених камата) утврђен је у износу од 48.093.000,00 динара.
Укупан фискални резултат је буџетски суфицит, коригован за нето разлику између примања по основу 
отплате датих кредита и продаје финансијске имовине и одлива по основу датих кредита и набавке финансијске
имовине и утврђен је у износу од  45.087.000,00 динара.

Структура новчаних прилива, новчаних одлива:
у 000 динарима

Износ 

Број Опис из текуће

конта године

1 2 3

НОВЧАНИ ПРИЛИВИ 668,227

700000 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 668,227

710000 ПОРЕЗИ 436,582

730000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 121,068

740000 ДРУГИ ПРИХОДИ 109,763

770000 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 805

80000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 9

НОВЧАНИ ОДЛИВИ 665,510

 Члан 5.

Члан 6.

У Извештају о капиталним издацима и финансирању у периоду од 1.јануара до 31.децембра 2012. године, (Образац 3) 
утврђени су укупни извори финансирања у износу од  0,00 динара и укупни издаци у износу од  91.227.750,55 динара.

У извештају о новчаним токовима у период од 1. јануара до 31. децембра 2012. године, (Образац 4 ) утврђени су укупни 
новчани приливи у износу од  668.227.194,58  динара, укупни новчани одливи у износу од  665.509.676,08 динара,  
вишак  новчаних прилива 2.717.518,50 динара.



400000 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 574,273

410000 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 210,864

420000 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 186,127

440000 ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ  ЗАДУЖИВАЊА 9,526

450000 СУБВЕНЦИЈЕ 9,277

460000 ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ  И ТРАНСФЕРИ 100,643

470000 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 19,319

480000 ОСТАЛИ РАСХОДИ 38,517

500000 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 81,967

510000 ОСНОВНА СРЕДСТВА 80,237

540000 ПРИРОДНА ИМОВИНА 1,730

600000 ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБ. ФИН. ИМОВИНЕ 9,270

610000 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ 9,270

ВИШАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА 2,717

САЛДО ГОТОВИНЕ НА КРАЈУ ГОДИНЕ 71,682

                              Република           АПВ               Општина            Донације

- Приходи               835                38.250           625.129               4.013

- Расходи               835                30.021           634.641               4.013
- Разлика                  0                   8.229              -5.512                  0

У извештају о извршењу буџета у периоду од 1.јануара до 31. децембра 2012. године, утврђена је  укупна разлика у 
износу од  2.717.518,50 динара, између  укупних  прихода и примања у износу од 668.227.194,58 динара и укупних 
расхода и издатака у износу од 665.509.676,08 динара.

Члан 7.



у 000 динара

1 2 3 4 5 6
I ПОРЕЗИ

711
ПОРЕЗИ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ 
ДОБИТКЕ 348,150 340,030 97.67%

711100 Порези на доходак, добит и капиталне добитке 348,150 340,030 97.67%

712 ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА И РАДНУ СНАГУ 3 4 133.33%
712100 Порези на фонд зарада и радну снагу 3 4 133.33%

713 ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 67,200 60,532 90.08%
713100 Периодични порези на непокретности 45,000 39,148 87.00%

713300 Порези на заоставштину, наслеђе и поклон 2,200 2,834 128.82%

713400 Порези на финансијске и капиталне трансакције 20,000 18,550 92.75%

713600 Други периодични порези на имовину 1

714 ПОРЕЗИ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 35,570 29,507 82.95%
714400 Порези на појединачне услуге 2,250 1,622 72.09%

714500 Порези на употребу добара и на дозволу да се добра употр. 33,320 27,885 83.69%

716 ДРУГИ ПОРЕЗИ 8,000 6,508 81.35%
716110 Комунална такса на фирму 8,000 6,508 81.35%

730 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 193,713 121,068 62.50%
731100 Текуће донације од иностраних држава 1,000 0.00%

732100 Текуће донације од међународних организација 1,000 0 0.00%

732200 Капиталне донације од међународних организација 1,000 0 0.00%

733150 Трансфери од других нивоа власти 120,713 101,235 83.86%

733250 Капитални трансфери од других нивоа власти 70,000 19,833 28.33%

II ДРУГИ ПРИХОДИ
741 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 77,000 75,970 98.66%

741150 Камате на средства буџета општине 9,000 6,520 72.44%

741510 Накнада за коришћење минералних  сировина 1,000 522 52.20%

741520 Средства остварена од давања у закуп пољ.земљ. 35,000 39,752 113.58%

741530 Накнада за коришћење простора и грађ. земљишта 32,000 28,926 90.39%

741560 Сливна водна накнада од правних лица 250

742 ПРОДАЈА ДОБАРА И УСЛУГА 31,700 22,650 71.45%
742150 Приходи од давања у закуп произв. имовине 25,000 18,295 73.18%

742250 Административне таксе 2,500 1,187 47.48%

742350 Приходи општинских органа од споредне продаје добара 4,200 3,168 75.43%

743 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ 6,100 2,711 44.44%
743320 Приходи од новчаних казни за саобраћајне прекршаје 6,000 2,698 44.97%

743350 Приходи од новчаних казни за  прекршаје 100 13 13.00%

744 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФ. ОД ФИЗИЧ. И ПРАВ. ЛИЦА 6,000 4,013 66.88%
744150 Текући добровољни трансф. од физичких и правних лица 6,000 4,013 66.88%

745 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 20,050 4,420 22.04%
745150 Мешовити  и неодређени приходи у корист нивоа општ. 20,050 4,420 22.04%

770 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНД. РАСХОДА 1,000 805 80.50%
771111 Меморандумске ставке за рефундацију расхода 1,000 805 80.50%

772110 Меморандумске ставке за рефундацију расхода из претходне године

Укупно планирани текући приходи и примања буџета општине у укупном износу од 794.486.592,88 динара према 

економским  класификацијама утврђена су у следећим износима:

Члан 8.

Група П Р И М А Њ А
Екон. 
класиф.

ПЛАН ОСТВАРЕЊЕ
%      

остварења



у 000 динара

Група П Р И М А Њ А
Екон. 
класиф.

ПЛАН ОСТВАРЕЊЕ
%      

остварења

921 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ДОМАЋЕ ФИНАС. ИМОВИНЕ 0 9
921900 Примања од продаје дом. акција и осталог капит.у кор.општ. 9

У К У П Н О : 794,486 668,227 84.11%

УКУПНО ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА 794,486

УКУПНО ОСТВАРЕНА СРЕДСТВА 668,227



                                                                                                                                            у 000 динара

Економ. План
класи- Опис буџета Остварење %
фикац. 2012 Оствар.

1 2 3 4 5

41 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 223,670 210,865 94.28%
4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 173,652 167,422 96.41%
4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 20,657 18,512 89.62%
4122 Допринос за здавствено осигурање 11,551 10,306 89.22%
4123 Допринос за незапосленост 1,432 1,249 87.22%

4141
Исплата накнада за време одсуств. са посла на терет 
фондова 1,150 805 70.00%

4143 Отпремнине и помоћи 2,719 2,662 97.90%

4144
Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана уже 
породице и друге помоћи запосленом 1,107 666 60.16%

4151 Накнаде трошкова за запослене 1,401 1,067 76.16%
4161 Награде запосленима и остали посебни расходи 7,001 5,771 82.43%
4171 Посланички додатак 3,000 2,405 80.17%

42 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 244,648 186,128 76.08%
4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 3,261 3,071 94.17%
4212 Енергетске услиге 31,437 26,862 85.45%
4213 Комуналне услуге 1,262 767 60.78%
4214 Услуге комуникације 5,301 4,750 89.61%
4215 Трошкови осигурања 9,150 8,729 95.40%
4216 Закуп имовине и опреме 204 203 99.51%
4219 Остали трошкови 1,429 1,372 96.01%
4221 Трошкови службених путовања у земљи 2,098 1,888 89.99%
4222 Трошкови службених путовања у иностранство 696 569 81.75%
4223 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 295 279 94.58%
4229 Остали трошкови транспорта 44 20 45.45%
4231 Административне услуге 8,456 6,702 79.26%
4232 Компјутерске услуге 1,814 1,182 65.16%

4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 446 297 66.59%
4234 Услуге информисања 6,185 5,820 94.10%
4235 Стручне услуге 14,237 13,059 91.73%
4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 519 464 89.40%
4237 Репрезентација 5,559 5,382 96.82%
4239 Остале опште услуге 13,339 11,853 88.86%
4241 Пољопривредне услуге 14,000 4,200 30.00%
4242 Услуге образовања, културе и спорта 3,534 3,026 85.63%
4243 Медицинске услуге 335 200 59.70%
4244 Услуге одржавања аутопутева 10,350 9,703 93.75%
4245 Услуге одржавања нац.паркова и природних површина 14,500 14,234 98.17%
4246 Услуге очувања животне средине, науке и геодетске усл. 15,255 8,402 55.08%
4249 Остале специјализоване услуге 55,490 34,307 61.83%
4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 7,346 6,337 86.26%
4252 Текуће поправке и одржавање опреме 3,353 2,174 64.84%
4261 Административни материјал 4,941 4,056 82.09%
4263 Материјал за образовање и усавршавање запослених 870 745 85.63%
4264 Материјал за саобраћај 2,831 2,624 92.69%
4265 Материјал за очување животне средине и науку 1,500 0.00%
4266 Материјал за образовање, културу и спорт 920 576 62.61%
4268 Материјал за одржавање хигијене и угоститељство 1,775 608 34.25%

Издаци буџета по основним наменама утврђени су у следећим износима и то:

Члан 9.



1 2 3 4 5
4269 Материјал за посебне намене 1,916 1,667 87.00%

44 ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ 
ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА 10,184 9,525 93.53%

4414 Отплата камата домаћим пословним банкама 10,000 9,357 93.57%
4419 Финансијске промене на финансијским лизинзима 184 168 91.30%

45 СУБВЕНЦИЈЕ 9,450 9,277 98.17%

4511
Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима 
и организацијама 8,800 8,656 98.36%

4541 Текуће субвенције приватним предузећима 650 621

46 ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 107,259 100,642 93.83%
4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 27,427 27,055 98.64%
4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 5,926 5,889 99.38%
4651 Остале текуће дотације и трансфери 73,906 67,698 91.60%

47 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦ.ЗАШ. 19,790 19,320 97.63%
4723 Накнаде из буџета за децу и породицу 5,000 4,982 99.64%
4726 Накнаде из буџета у случају смрти 500 496 99.20%
4727 Накнаде из буџета за образовање,културу, науку и спорт 13,140 12,692 96.59%
4729 Остале накнаде из буџета 1150 1,150 100.00%

48 ОСТАЛИ РАСХОДИ 42,023 38,517 91.66%
4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 36,046 33,452 92.80%
4821 Остали порези 4,481 3,715 82.91%
4822 Обавезне таксе 521 380 72.94%
4831 Новчане казне и пенали по решењу судова 125 130 104.00%

4841
Накнада штете за повредуеили штету насталу услед 
елементарних непогода 850 840 98.82%

49 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСЕФЕРИ 1,000 0 0.00%
4991 Средства резерве 1,000 0 0.00%

51 ОСНОВНА СРЕДСТВА 179,928 80,236 44.59%
5111 Куповина зграда и објеката 6,428 1,000
5112 Изградња зграда и објеката 78,278 31,058 39.68%
5113 Капитално одржавање зграда и објеката 54,590 24,440 44.77%
5114 Пројектно планирање 20,098 15,847 78.85%
5121 Опрема за саобраћај 605 568 93.88%
5122 Административна опрема 3,556 3,481 97.89%
5124 Опрема за заштиту животне средине 8,280 0.00%
5126 Опрема за образовање, науку, културу и спорт 3,125 832 26.62%
5128 Опрема за јавну безбедност 2,103 1,521 72.33%
5129 Опрема за производњу, моторна, непокретна опрема 2,150 789 36.70%
5151 Нематеријална имовина 715 700 97.90%

54 ПРИРОДНА ИМОВИНА 10,360 1,730 16.70%
5431 Шуме 10,360 1,730 16.70%

61 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ 15,000 9,270 61.80%
6114 Отплата главнице домаћим пословним банкама 15,000 9,270 61.80%

УКУПНО: 863,312 665,510 77.09%



                      текућих расхода и издатака буџета општине у износу од    665.509.676,08  динара
                      текућих расхода и издатака буџетских корисника извршених из додатних средстава у износу од  74.752.000,00 динара.                       

                                                                                                                                                                 у 000 динара
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 План 
додатни

х 
расхода 
буџ.кор.

Оства-
рење

% Оства-
рења

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 ОПШТИНСКА УПРАВА

1.1.
СО, ПРЕДСЕДНИК, ЗАМЕНИК 
ПРЕДСЕДНИКА, ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

111 Извршни и законодавни органи
1 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 13,037 12,372 94.90%
2 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 1,700 1,373 80.76%
2 4122 Допринос за здавствено осигурање 993 750 75.53%
2 4123 Допринос за незапосленост 150 91 60.67%
3 4161 Награде запосленима и остали посебни расходи 3,700 3,600 97.30%
4 4171 Посланички додатак 3,000 2,405 80.17%
5 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 50 39 78.00%
5 4212 Енергетске услуге 1,750 1,698 97.03%
5 4213 Комуналне услуге 30 27 90.00%
5 4214 Услуге комуникација 575 546 94.96%
5 4215 Трошкови осигурања 790 787 99.62%
5 4216 Закуп имовине и опреме 35 35 100.00%
5 4219 Остали трошкови 585 573 97.95%
6 4221 Трошкови службених путовања у земљи 213 178 83.57%
6 4222 Трошкови службених путовања у иностранство 367 318 86.65%
7 4231 Административне услуге 380 334 87.89%
7 4234 Услуге информисања 5,569 5,524 99.19%
7 4235 Стручне услуге 5,560 5,553 99.87%
7 4236 Услуге за домаћинство и угоститељство
7 4237 Репрезентација 5,220 5,161 98.87%
7 4239 Остале опште услуге 3,726 3,312 88.89%
8 4242 Услуге образовања, културе и спорта 400 400 100.00%
8 4249 Остале специјализоване услуге
9 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 245 101 41.22%
10 4261 Административни материјал 240 205 85.42%
10 4264 Материјали за саобраћај 1,930 1,858 96.27%
10 4265 Материјал за очување животне средине и науку

10 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 176 48 27.27%

10 4269 Материјал за посебне намене 359 148 41.23%

11 4419 Финансијске промене на финансијским лизинзима 100 91 91.00%
12 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 2,000 1,430 71.50%
13 4821 Остали порези 3,970 3,641 91.71%
13 4822 Обавезне таксе 380 305 80.26%

268 4851
Накнада штете за повреде или штету нанету од 
стране државног органа 850 840 98.82%

14 4991 Средства резерве
01 Стална резерва 1,000 0.00%
02 Текућа резерва

15 5121 Опрема за саобраћај 280 272 97.14%

Извори финансирања за функ. 110:
.01 Приходи из буџета 59,360 54,015 91.00%

Укупно за функцију 110: 59,360 54,015 91.00%

160
Опште јавне услуге некласификоване на другом 
месту - Одржавање избора

269 4161 Награде запосленима и остали посебни расходи
272 4221 Трошкови службених путовања у земљи
16 4235 Стручне услуге
16 4237 Репрезентација
17 4261 Административни материјал

Члан 10.

Расходи и издаци буџетских корисника из става 1. овог члана покривени су у целости додатним средствима.        

Укупно извршени текући расходи и издаци општине за 2012. годину према консолидованом годишњем финансијском извештају износе 740.261.676,08  
динара и састоје се из:



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

17 4264 Материјал за саобраћај
283 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 3,783 3,782 99.97%

Извори финансирања за функ. 160:
.01 Приходи из буџета  3 783  3 782 99.97%      

Укупно за функцију 160:   3 783   3 782 99.97%    

Извори финансирања за главу. 1.1:

0.1 Приходи из буџета 63,143 57,797 91.53%    

СВЕГА ГЛАВА 1.1.   63 143   57 797 91.53%    
1.2. СЛУЖБА ЗА БУЏЕТСКУ ИНСПЕКЦИЈУ

130 Опште услуге
18 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 2,113 1,884 89.16%
19 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 250 207 82.80%
19 4122 Допринос за здавствено осигурање 142 116 81.69%
19 4123 Допринос за незапосленост 18 14 77.78%

20 4141
Исплата накнада за време одсуства са посла на терет 
фондова 10 0.00%

20 4143 Отпремнине и помоћи 32 31 96.88%

20 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 21 14 66.67%

21 4151 Накнаде трошкова за запослене 6 0.00%
22 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 56 36 64.29%
22 4214 Услуге комуникација 1 0.00%
22 4219 Остали трошкови 26 26 100.00%
23 4221 Трошкови службених  путовања у земљи 53 9 16.98%
24 4231 Административне услуге 15 4 26.67%
24 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 18 8 44.44%
24 4237 Репрезентација 2 0.00%
25 4261 Административни материјал 41 36 87.80%
25 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 81 80 98.77%
25 4269 Материјал за посебне намене 4 0.00%
26 4632 Капитални трансфери оисталим нивоима власти 35 0.00%
27 5122 Административна опрема 46 46 100.00%

Извори финансирања за функ. 111:
.01 Приходи из буџета 2,970 2,511 84.55%

Укупно за функцију 111: 2,970 2,511 84.55%

Извори финансирања за функ. 1.2:
.01 Приходи из буџета 2,970 2,511 84.55%

Свега глава 1.2. 2,970 2,511 84.55%

1.3.
ОПШТИНСКО ЈАВНО 
ПРАВОБРАНИЛАШТВО

330 Судови
28 4111 Плате,  додаци и накнаде  запослених 1,880 1,840 97.87%
29 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 227 202 88.99%
29 4122 Допринос за здавствено осигурање 126 113 89.68%
29 4123 Допринос за незапосленост 17 14 82.35%

30 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 20 20 100.00%

31 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 35 32 91.43%
31 4212 Енергетске услуге 78 77 98.72%
31 4213 Комуналне услуге 56 52 92.86%
32 4221 Трошкови службених путовања у земљи 62 61 98.39%
33 4232 Компјутерске услуге 10 3 30.00%
33 4239 Остале опште услуге 2 0.00%
34 4261 Административни материјал 4 3 75.00%
34 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 44 42 95.45%

34 4268 Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 2 0.00%
35 5122 Административна опрема 40 38 95.00%

Извори финансирања за функ. 330:
.01 Приходи из буџета 2,603 2,497 95.93%

Укупно за функцију 330: 2,603 2,497 95.93%

Извори финансирања за функ. 1.3:
.01 Приходи из буџета 2,603 2,497 95.93%

Свега глава 1.3. 2,603 2,497 95.93%



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

СВЕГА РАЗДЕО 1 68,716 62,805 91.40%       

2.1 ОПШТИНСКИ ОРГАН УПРАВЕ
130 Опште услуге

36 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 55,773 54,439 97.61%
37 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 7,235 5,988 82.76%
37 4122 Допринос за здравствено осигурање 4,045 3,348 82.77%
37 4123 Допринос за незапосленост 494 408 82.59%
38 4141 Испл.накн.за време одс.с посла на терет фондова 1,040 805 77.40%
38 4143 Отпремнине и помоћи 890 862 96.85%

38 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 800 622 77.75%

39 4151 Накнаде трошкова за запослене 1,000 981 98.10%
40 4161 Награде запосленима 500 408 81.60%
41 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 2,750 2,695 98.00%
41 4212 Енергетске услуге 6,303 3,649 57.89%
41 4213 Комуналне услуге 592 212 35.81%
41 4214 Услуге комуникација 3,210 3,009 93.74%
41 4215 Трошкови осигурања 1,345 1,301 96.73%
41 4219 Остали трошкови 800 758 94.75%
42 4221 Трошкови службених путовања у земљи 945 980 103.70%
42 4222 Трошкови служб. путовања у иностранство 93 93 100.00%
42 4223 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 2 2 100.00%
43 4231 Административне услуге 7,079 5,516 77.92%
43 4232 Компјутерске услуге 1,495 1,009 67.49%
43 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 175 124 70.86%
43 4234 Услуге информисања 16 14 87.50%
43 4235 Стручне услуге 1,316 1,227 93.24%
43 4237 Репрезентација 100 42 42.00%
43 4239 Остале опште услуге 8,050 7,346 91.25%
44 4243 Медицинске услуге 35 20 57.14%

44 4246
Услуге очувања животне средине, науке и геодетске 
услуге 425 59 13.88%

44 4249 Остале специјализоване услуге 300 0.00%
45 4251 Текуће поправке и одрж. зграда и објеката 610 209 34.26%
45 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 2,315 1,719 74.25%
46 4261 Административни материјал 4,200 3,504 83.43%
46 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 500 451 90.20%
46 4264 Материјали за саобраћај 110 4 3.64%

46 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 390 380 97.44%

46 4269 Материјали за посебне намене 1,402 1,451 103.50%

47 4419 Финансијске промене на финансијским лизинзима 84 78 92.86%
48 4821 Остали порези 426 48 11.27%
48 4822 Обавезне таксе 74 47 63.51%

277 4831 Новчане казне и пенали по решењу судова 84 89 105.95%
49 5121 Опрема за саобраћај 325 296 91.08%
49 5122 Административна опрема 1,078 1,056 97.96%
49 5124 Опрема за заштиту животне средине 25 21 84.00%
49 5128 Опрема за јавну безбедност 22 22 100.00%

Извори финансирања за функ. 130:
.01 Приходи из буџета 118,453 105,292 88.89%

Укупно за функцију 130: 118,453 105,292 88.89%

СВЕГА ГЛАВА 2.1. 118,453 105,292 88.89%       

2.2 170 УПРАВЉАЊЕ ЈАВНИМ ДУГОМ

50 4414 Отплата камата домаћим пословним банкама 10,000   9 357 93.57%

51 6114 Отплата главнице домаћим пословним банкама 15,000   9 270 61.80%

Извори финансирања за функ. 170:

.01 Приходи из буџета   25 000   18 627 74.51%    

Укупно за функцију 170:   25 000   18 627 74.51%       

СВЕГА ГЛАВА 2.2.   25 000   18 627 74.51%       
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2.3 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
М. З. ТИСАПАРТ- АЛВЕГ

160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту
52 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 907 821 90.52% 398
53 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 100 92 92.00% 42
53 4122 Допринос за здавствено осигурање 55 51 92.73% 24
53 4123 Допринос за незапосленост 7 6 85.71% 3
54 4143 Отпремнина и помоћи 49

54 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 20 0.00%

55 4151 Накнаде трошкова за запослене 140 87 62.14% 8
56 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 30 0.00% 61
56 4212 Енергетске услуге 135 45 33.33% 14
56 4213 Комуналне услуге 30 16 53.33%
56 4214 Услуге комуникација 55 52 94.55%
57 4221 Трошкови службених путовања у земљи 50 0.00% 10
58 4231 Административне услуге 120 68 56.67% 24
58 4234 Услуге информисања 10 0.00% 15

4235 Стручне услуге 450
4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 15

58 4237 Репрезентација 20 0.00% 56
4239 Остале опште услуге 234

59 4249 Остале специјализоване услуге 80 0.00% 56
4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 150 105 70.00%

61 4261 Административни материјал 20 19 95.00% 15

61 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 10 8 80.00% 6

4269 Материјал посебне намене 123
4312 Амортизација опреме 83
4621 Текуће дотације међун. организацијама 67

300 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 80 80 100.00%
62 4822 Обавезне таксе 20 0.00% 4
63 5112 Изградња зграда и објеката 3,000 7,366
63 5113 Капитално одржавање зграда и објеката 1,096
63 5114 Пројектно планирање

Извори финансирања за функ. 160:
.01 Приходи из буџета 1,889 1,345 71.20%
.04 Сопствени приходи 3,150 10,324 327.75%

Укупно за функцију 160: 1,889 1,345 71.20% 3,150 10,324 327.75%

М.З. ЦЕНТАР - ТОПАРТ
160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту

64 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 932 932 100.00% 2
65 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 106 103 97.17%
65 4122 Допринос за здравствено осигурање 55 55 100.00% 2
65 4123 Допринос за незапосленост 7 7 100.00%

66 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 30 0.00%

67 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 32 0.00% 45
67 4212 Енергетске услуге 237 127 53.59% 49
67 4213 Комуналне услуге 39 33 84.62% 2
67 4214 Услуге комуникација 60 28 46.67% 7
68 4221 Трошкови службених путовања у земљи

4229 Остали трошкови транспорта 15 2 13.33%
69 4231 Административне услуге 96 83 86.46% 8 8 100.00%
69 4233 Услуге образовања и усавршавање запослених 30 0.00%
69 4234 Услуге информисања 27 0.00%
69 4235 Стручне услуге 24 0.00% 130
69 4237 Репрезентација 37 47 127.03%
69 4239 Остале опште услуге 132
70 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 60 9 15.00%
71 4261 Административни материјал 20 20 100.00%

71 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 10 10 100.00%

71 4269 Материјали за посебне намене 12 80 666.67%
4621 Текуће дотације међународним организацијама 2
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72 5112 Изградња зграда и објеката 3,600 4,035 112.08%
5113 Капитално одржавање зграда и објеката 149

Извори финансирања за функ. 160:
.01 Приходи из буџета 1,675 1,368 81.67%
.04 Сопствени приходи 3,762 4,731 125.76%

Укупно за функцију 160: 1,675 1,368 81.67% 3,762 4,731

М.З. КЕРТЕК
160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту

73 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 940 926 98.51%
74 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 103 102 99.03%
74 4122 Допринос за здавствено осигурање 58 57 98.28%
74 4123 Допринос за незапосленост 7 7 100.00%
75 413 Накнаде у натури 5

76 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 20 0.00%

77 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 28 28 100.00% 7
77 4212 Енергетске услуге 232 174 75.00%
77 4213 Комуналне услуге 30 25 83.33%
77 4214 Услуге комуникација 25 20 80.00% 1
77 4219 Остали трошкови 1 2
78 4222 Трошкови службених путовања у иностранство 50 16 32.00% 15
79 4231 Административне услуге 120 91 75.83%
79 4232 Компјутерске услуге 10 0.00%
79 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 30 0.00%
79 4234 Услуге информисања 10 4 40.00%

4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 15 11 73.33%
79 4237 Репрезентација 5 2 40.00%
79 4239 Остале опште услуге 20 7 35.00%
80 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 10 0.00% 30
80 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 10 10 100.00% 30
81 4261 Административни материјал 10 4 40.00% 10 5 50.00%
81 4266 Материјал за образовање, културу и спорт 19 0.00% 10

81 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 6 6 100.00% 10 0.00%

81 4269 Материјали за посебне намене 5 0.00% 20 0.00%
4312 Амортизација опреме 10

299 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 50 50 100.00%
82 4822 Обавезне таксе 5 2 40.00% 5 0.00%
83 5112 Изградња зграда и објеката 2,700 14,808 548.44%

Извори финансирања за функ. 1610:
.01 Приходи из буџета 1,778 1,523 85.66%
.04 Сопствени приходи 2,875 14,853 516.63%

Укупно за функцију 160: 1,778 1,523 85.66% 2,875 14,853 516.63%

 М.З. ГОРЊИ БРЕГ
160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту

84 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 694 692 99.71% 2
85 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 77 76 98.70%
85 4122 Допринос за здавствено осигурање 43 43 100.00%
85 4123 Допринос за незапосленост 5 5 100.00%

86 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 10

87 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 14 14 10
87 4212 Енергетске услуге 142 142 76
87 4214 Услуге комуникација 12 12

4221 Трошкови службених путовања у земљи 9
88 4231 Административне услуге 46 45 97.83% 135
88 4232 Компјутерске услуге 7 10
88 4235 Стручне услуге 30
88 4237 Репрезентација 54
88 4239 Остале опште услуге 25

4246
Услуге очувања животне средине, науке и геодетске 
услуге 96

89 4261 Административни материјал 8 7 20
4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 88
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4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 17 12 1

4269 Материјали за посебне намене 16
90 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 976 959 98.26%

4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 35
Извори финансирања за функ. 160:

.01 Приходи из буџета 2,051 2,007 97.85%

.04 Сопствени приходи 0 607
Укупно за функцију 160: 2,051 2,007 97.85% 0 607

М.З. БАЧКА - БОГАРАШ
160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту

91 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 397 397 100.00%
92 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 44 44 100.00%
92 4122 Допринос за здравствено осигурање 24 24 100.00%
92 4123 Допринос за незапосленост 3 3 100.00%

93 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 10

94 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 15 15 100.00%
94 4212 Енергетске услуге 384 373 97.14% 18 22 122.22%
94 4214 Услуге комуникација 27 25 92.59% 1
94 4216 Закуп имовине и опреме 169 168
95 4221 Трошкови службених путовања у земљи 24 22 91.67%
96 4231 Административне услуге 81 66 81.48%
96 4235 Стручне услуге 156 101 64.74%
96 4237 Репрезентација 20 30 150.00%
96 4239 Остале опште услуге 50 1
97 4243 Медицинске услуге 24 20 83.33%
98 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 142 141 99.30%
98 4252 Текућe поправке и одржавање опреме 88 88 100.00%
99 4261 Административни материјал 5
99 4264 Материјали за саобраћај 17

99 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 44 43 97.73%

99 4269 Материјали за посебне намене 50 55 110.00%
4412 Отпшлата камата осталим нивоима власти 2
4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 2,000 2,000
4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 2,548 2,548

Извори финансирања за функ. 160:
.01 Приходи из буџета 5,893 5,749 97.56%
.04 Сопствени приходи 425 462 108.71%

Укупно за функцију 160: 5,893 5,749 97.56% 425 462 108.71%

М.З. ТОРЊОШ
160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту

100 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 1,694 1,688 99.65% 584
101 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 186 183 98.39% 74
101 4122 Допринос за здравствено осигурање 104 102 98.08% 32
101 4123 Допринос за незапосленост 13 13 100.00% 4
102 4143 Отпремнине и помоћи 237 237 100.00%

102 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 13 10 76.92%

103 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 25
103 4212 Енергетске услуге 354 313 88.42% 262
103 4213 Комуналне услуге 1
103 4214 Услуге комуникација 40 32 80.00% 5
104 4223 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 48 48
105 4232 Компјутерске услуге 24
105 4235 Стручне услуге 66 61 8
105 4237 Репрезентација 41

4243 Медицинске услуге 26

4246
Услуге очувања животне средине, науке и геодетске 
услуге 1

4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 1
4252 Текућe поправке и одржавање опреме 27
4261 Административни материјал 11
4264 Материјали за саобраћај 17
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4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 1

4269 Материјал за посебне намене 5
4413 Отплата камата домаћим јавним финан.инстит. 1

279 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 1,500 1,500
4651 Остале текуће дотације и трансфери 3

271 4822 Обавезне таксе 17 17
270 4831 Новчане казне и пенали 42 41

5112 Изградња зграда и објеката 1
306 5114 Пројектно планирање 128 128

5122 Административна опрема 1

Извори финансирања за функ. 160:
.01 Приходи из буџета 4,466 4,373 97.92%
.04 Сопствени приходи 0 1,131

Укупно за функцију 160: 4,466 4,373 97.92% 0 1,131 0

М.З. КЕВИ
160 Опште јавне услуге некласифик. на другом месту

106 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 403 396 98.26%
107 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 44 44 100.00%
107 4122 Допринос за здравствено осигурање 25 24 96.00%
107 4123 Допринос за незапосленост 3 3 100.00%

108 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 10 0.00%

109 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 20
109 4212 Енергетске услуге 205 23 11.22% 50
109 4214 Услуге комуникација 24 24 100.00% 9
110 4223 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 48 40 83.33%
110 4229 Остали трошкови транспорта 3
111 4231 Административне услуге 179 170 94.97%
111 4232 Компјутерске услуге 24
111 4235 Стручне услуге 48 47 97.92%

4252 Текуће поправке и одржавање опреме 47
278 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 1,580 1,580

Извори финансирања за функ. 160:
.01 Приходи из буџета 2,593 2,351 90.67%
.04 Сопствени приходи 129

Укупно за функцију 160: 2,593 2,351 90.67% 129

СВЕГА ГЛАВА 2.3. 20,345 18,716 91.99% 10,212 32,237 315.68%

2.4 ИСТОРИЈСКИ АРХИВ
133 Остале опште услуге

112 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 9,026 8,503 94.21% 1,000 2,299 229.90%
113 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 993 935 94.16% 179 240 134.08%
113 4122 Допринос за здравствено осигурање 555 523 94.23% 133
113 4123 Допринос за незапосленост 68 64 94.12% 16

114 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 143 0 0.00% 22

115 4151 Накнаде трошкова за запослене 183 0 0.00% 98
116 4161 Награде запосленима и ост. посебни расходи 190 0 0.00%
117 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 90
117 4212 Енергетске услуге 50 49 98.00% 931
117 4213 Комуналне услуге 43
117 4214 Услуге комуникација 23 11 47.83% 102
117 4215 Трошкови осигурања 114

4221 Трошкови службених путовања у земљи 83
4229 Остали трошкови транспорта 9
4231 Административне услуге 888
4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 25
4234 Услуге информисања 261
4235 Стручне услуге 410
4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 1
4237 Репрезентација 92
4239 Остале опште услуге 14
4249 Остале специјализоване услуге 4

118 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 42 0 0.00% 48
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118 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 78
119 4261 Административни материјал 21 12 57.14% 150
119 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 55
119 4264 Материјали за саобраћај 263

119 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 7

119 4269 Материјали за посебне намене 32
4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 2
4727 Накнаде из буџета за образовање,културу,науку 616
4821 Остали порези 25
4823 Новчане казне 1
5122 Административна опрема 764

Извори финансирања за функ. 133:
.01 Приходи из буџета 11,294 10,097 89.40%
.04 Сопствени приходи 1,179 7,916 671.42%

Укупно за функцију 133: 11,294 10,097 89.40% 1,179 7,916 671.42%

СВЕГА ГЛАВА 2.4.   11 294   10 097 89.40%   1 179   7 916 671.42%

2.5 ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ
Д.В. Снежана

911 Предшколско образовање
120 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 61,467 61,467 100.00% 1,833 1,141 62.25%
121 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 6,766 6,766 100.00% 200 140 70.00%
121 4122 Допринос за здравствено осигурање 3,780 3,780 100.00% 85 85 100.00%
121 4123 Допринос за незапосленост 456 456 100.00% 31 15 48.39%
122 4131 Накнаде у натури 30 30 100.00%
123 4141 Испл.накн.за време одс.с посла на терет фондова 4,060 3,512 86.50%
123 4143 Отпремнине и помоћи 1,200 1,190 99.17%

123 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 327

124 4151 Накнаде трошкова за запослене 490 482 98.37%
125 4161 Награде запосленима и ост. посебни расходи 1,281 931 72.68%
126 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 145
126 4212 Енергетске услуге 1,146 1,000 87.26% 3,250 3,250 100.00%
126 4213 Комуналне услуге 150 147 98.00%
126 4214 Услуге комуникације 230 230 100.00%
126 4215 Трошкови осигурања 187 187 100.00%
127 4221 Трошкови службених путовања у земљи  20 20 100.00%
127 4222 Трошкови служб. путовања у иностранство 19 0.00%

4223 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 1 1 100.00%
127 4229 Остали трошкови транспорта 76 75 98.68%

4231 Административне услуге 79 135 170.89%
128 4232 Компјутерске услуге 23 23 100.00%
128 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 127 127 100.00%
128 4234 Услуге информисања 65 65 100.00%
128 4237 Репрезентација 246 172 69.92%
129 4243 Медицинске услуге 130 74 56.92%
129 4249 Остале специјализоване услуге 40 40 100.00% 170 170 100.00%
130 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 130 129 99.23%
130 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 46 46 100.00% 120 120 100.00%
131 4261 Административни материјал 385 136 35.32%
131 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 70 70 100.00%
131 4264 Материјали за саобраћај 320 320 100.00%
131 4266 Материјали за образовање, културу и спорт 408 408 100.00%

131 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 967 56 5.79% 1,943 1,571 80.85%

131 4269 Материјали за посебне намене 245 245 100.00%
4312 Амортизација опреме 102

133 4414 Отплата камата домаћим пословним банкама 117 115 98.29%
304 4443 Таксе које проистичу из задуживања 14 13 92.86%
132 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 2,274 2,940 129.29%
285 4723 Накнаде из буџета за децу и породицу 1,000 1,000 100.00%
134 4821 Остали порези   33 33 100.00%
134 4822 Обавезне таксе 12 11 91.67%

5121 Опрема за саобраћај 955 1,495 156.54%
5122 Административна опрема 14

286 5126 Опрема за образовање, науку, културу и спорт 28 0.00% 766



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
135 6114 Отплата главнице домаћим пословним банкама 251 262 104.38%

Извори финансирања за функ. 911:
.01 Приходи из буџета 80,451 79,672 99.03%
.04 Сопствени приходи 16,505 16,363 99.14%

Укупно за функцију 911: 80,451 79,672 99.03% 16,505 16,363 99.14%

ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

912 Основно образовање-
ОШ "Стеван Сремац"

136 4651 Остале текуће дотације и трансфери 32,732 31,000 94.71% 127 387 304.72%

Извори финансирања за функ. 912:
.01 Приходи из буџета 32,732 30,980 94.65%
.04 Сопствени приходи 127 387 304.72%

Укупно за функцију 912: 32,732 30,980 94.65% 127 387 304.72%

912 Основно образовање-
ОМШ "Стеван Мокрањац"

137 4651 Остале текуће дотације и трансфери 3,399 3,075 90.47% 300 1,640 546.67%

Извори финансирања за функ. 912:
.01 Приходи из буџета 3,399 3,075 90.47%
.04 Сопствени приходи 300 1,640 546.67%

Укупно за функцију 912: 3,399 3,075 90.47% 300 1,640 546.67%

920 Средње образовање-
Сенћанска гимназија

138 4651 Остале текуће дотације и трансфери 5,601 5,482 97.88% 630 1,152 182.86%

Извори финансирања за функ. 920:
.01 Приходи из буџета 5,601 5,482 97.88%
.04 Сопствени приходи 630 1,152 182.86%

Укупно за функцију 920: 5,601 5,482 97.88% 630 1,152 182.86%

920 Средње образовање-
Гимназија за надарене ученике "Бољаи"

139 4651 Остале текуће дотације и трансфери 3,527 3,174 89.99% 8,210 9,546 116.27%

Извори финансирања за функ. 920:
.01 Приходи из буџета 3,527 3,174 89.99%
.04 Сопствени приходи 8,210 9,546 116.27%

Укупно за функцију 920: 3,527 3,174 89.99% 8,210 9,546 116.27%

920 Средње образовање-
Економско-трговинска школа

140 4651 Остале текуће дотације и трансфери 6,086 5,780 94.97% 855 2,277 266.32%

Извори финансирања за функ. 920:
.01 Приходи из буџета 6,086 5,780 94.97%
.04 Сопствени приходи 855 2,277 266.32%

Укупно за функцију 920: 6,086 5,780 94.97% 855 2,277 266.32%

920 Средње образовање-
 Средња медицинска школа

141 4651 Остале текуће дотације и трансфери 2,190 2,090 95.43% 500

Извори финансирања за функ. 920:
.01 Приходи из буџета 2,190 2,090 95.43%
.04 Сопствени приходи 500 0

Укупно за функцију 920: 2,190 2,090 95.43% 500 0

980 Образовање некласификовано
на другом месту

142 4161 Награде запосленима и остали посебни расходи 1,000 537 53.70%
143 4215 Трошкови осигурања 6,000 5,984 99.73%
144 4651 Остале текуће дотације и трансфери 8,800 6,129 69.65%

01 Објекти образовања и опрема 8,000 5,341 66.76%
02 Пројекат - партнерство са иностранством 300 296 98.67%
03 Стручно усавршавање радника 500 492 98.40%

145 4727 Накнаде  из буџета за децу и породицу 11,000 10,548 95.89%
`-Превоз ученика                               9,000 8,822 98.02%
`-Стипендирање студенатa                2,000 1,726 86.30%

Извори финансирања за функ. 980:
.01 Приходи из буџета 26,800 23,198 86.56%

Укупно за функцију 980: 26,800 23,198 86.56%
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СВЕГА ГЛАВА 2.5. 160,786 153,451 95.44% 27,127 31,365 115.62%

2.6. ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

510 Управљање отпадом

146 4245
Услуге одржавања националних паркова и 
природних површина 

7,000 6,801
97.16%

Извори финансирања за функ. 510:

.01 Приходи из буџета   7 000   6 801 97.16%

Укупно за функцију: 510   7 000   6 801 97.16%    

520 Управљање отпадним водама

305 4651 Осталие текуће дотације и трансфери 1,000 1,000 100.00%

147 5112 Изградња зграда и објеката 4,000 3,332 83.30%

01 Изградња канализације у МЗ "КЕРТЕК" 4,000 3,332 83.30%

02 Изградња канализације у Сенти

Извори финансирања за функ. 520:

.01 Приходи из буџета 5,000 4,332 86.64%

Укупно за функцију: 520   5 000   4 332 86.64%

560 Буџетски фонд за заштиту животне средине        

287 4235 Стручне услуге 600 0.00%

148 4246
Услуге очувања животне средине, науке и геодетске 
услуге 11,830 8,158 68.96%

148 4249 Остале специјализоване услуге 1,020 7 0.69%

149 4265 Материјал за очување животне средине и науку 1,500 0.00%

288 5111 Куповина зграда и објеката 5,400 0.00%

289 5124 Опрема за заштиту животне средине 3,100 811 26.16%

267 5431 Шуме 3,000 320 10.67%

Извори финансирања за функ. 560:

.01 Приходи из буџета   26 450   9 296 35.15%

Укупно за функцију: 560   26 450   9 296 35.15%    

560 Зашт.жив.сред.неклас.на другом месту

150 4249 Остале специјализоване услуге 6,700 5,080 75.82%

01 Сузбијање комарацa                                           6 000   4 495 74.92%

02 Сузбијање крпеља                                           

03 Хватање паса и мачака луталица                     700    585 83.57%

Извори финансирања за функ. 560:

.01 Приходи из буџета 6,700   5 080 75.82%

Укупно за функцију: 560   6 700   5 080 75.82%    

СВЕГА ГЛАВА 2.6. 45,150 25,509 56.50%

2.7. ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ
620 Развој заједнице

151 4212 Енергетске услуге 5,400 4,943 91.54%
01 Усл. за електр. енергију - просторије и празни локали   1 900   1 570 82.63%
03 Трошкови грејања   3 500   3 373 96.37%

151 4213 Комуналне услуге    100    18 18.00%
05 Комуналне услуге    100    18 18.00%

4214 Услуге комуникација 300 196 65.33%
02 Телефон    200    146 73.00%
04 Интернет    100    50 50.00%

152 4235 Стручне услуге 1,850 1,724 93.19%
01 Одржавање споменика                                           300    229 76.33%
02 Одржавање дечјих  игралишта                           1 300   1 283 98.69%
03 Уклањање објеката                                              250    212 84.80%

153 4245
Услуге одржабања националних паркова и 
природних површина

7,400 7,400
100.00%

01 Одржавање јавног зеленила                               7 400   7 400 100.00%
04 Уређење градс.штранда и штр. код Халас чарде          

153 4249 Остале специјализоване услуге 1,100 900 81.82%
02 Одржавање јавних бунара                                      100 0.00%
03 Ископ и одржавање пропуста и канала                     1 000    900 90.00%

154 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 5,934 5,661 95.40%
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01 Трошкови пословних просторија и општ.имовине         5 700   5 661 99.32%
02 Непредвиђени радови-хитне интервенције              234 0.00%

155 5111 Куповина зграда и објеката   1 000   1 000 100.00%
16 Куповина некретнине   1 000   1 000 100.00%

155 5112 Изградња зграда и објеката 65,478 19,038 29.08%
02 Изградња спортске хале                                          1 500   1 460 97.33%
03 Изградња бунарског водозахвата у Торњошу   6 963   6 963 100.00%
04 Реконстр.телефонске мреже у Богарашу и Г.Брегу
06 Изградња  нових паркинга                           
11 Изградња термалног бунара   46 000 0.00%
12 Изградња трафо станице у Индустријском парку
13 Изградња пута у Индустријском парку   2 700   2 639 97.74%
14 Изградња нове фонтане у Градском парку   7 815   7 804 99.86%
17 Изградња и адаптација пијачног простора    500    172 34.40%

155 5113 Капитално одржавање зграда и објеката 17,470 15,355 87.89%
05 Радови у Народној башти   1 820   1 500 82.42%
07 Санација куполе зграде општине                    1 500   1 445 96.33%
08 Реконструкција центра Сенте                       4 000   3 295 82.38%
09 Реконструкција водовода                           10 000   8 991 89.91%
10 Адаптација бунара у Народној башти    150    124 82.67%
15 Уређење тргова

155 5114 Пројектно планирање 17,470 13,603 77.86%
01 Планови Сенте                                                   13 970   11 735 84.00%
02 Изградња спортске хале                                          3 500   1 868 53.37%

156 512 Машине и опрема 0 0    

01
Црпка за препумпавање отпадних вода у случају 
великог водостаја
Извори финансирања за функ. 620:

.01 Приходи из буџета 123,502   69 838 56.55%    
Укупно за функцију: 620   123 502   69 838 56.55%    

640 Улична расвета
157 4212 Енергетске услуге 7,200   7 180 99.72%
158 4249 Остале специјализоване услуге   5 000   4 958 99.16%

159 4511
Текуће субвенције јавним нефинансијским 
предузећима и организацијама

  8 800   8 656
98.36%

159 4512
Капиталне субвенције јавним нефинансијским 
предузећима и организацијама
Извори финансирања за функ. 640:

.01 Приходи из буџета   21 000   20 794 99.02%    
Укупно за функцију: 640   21 000   20 794 99.02%    
СВЕГА ГЛАВА 2.7. 144,502 90,632 62.72%

2.8. ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ

412 Општи послови по питању рада    

160 4249 Остале специјализоване услуге 6,100 6,090 99.84%

Извори финансирања за функ. 412:

.01 Приходи из буџета   6 100   6 090 99.84%

Укупно за функцију: 412   6 100   6 090 99.84%    

411 Буџетски фонд за развој предузетништва    

161 4249 Остале специјализоване услуге

265 4511
Текуће субвенције јавним нефинансијским 
предузећима и организацијама

650 621
95.54%

Извори финансирања за функ. 411:

.01 Приходи из буџета    650    621 95.54%

Укупно за функцију: 411    650    621 95.54%    

421 Пољопривреда    

262 4234 Услуге информисања 50 0.00%

262 4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 25    23 92.00%

262 4239 Остале опште услуге 65    15 23.08%

162 4241 Пољопривредне услуге 14,000 4,200 30.00%

162 4245 Услуге одржавања природних површина 100 33 33.00%

162 4246
Услуге очувања животне средине, науке и геодетске 
услуге

3,000 184
6.13%
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162 4249 Остале специјализоване услуге 26,000 10,714 41.21%

163 5113 Капитално одржавање зграда и објеката 31,120 5,209 16.74%

163 5114 Пројектно планирање 2,000 1,815 90.75%

164 5123 Опрема за пољопривреду 8,280 0.00%

165 5431 Шуме 7,360 1,410 19.16%

Извори финансирања за функ. 421: 92,000 23,603 25.66%

.01 Приходи из буџета    

Укупно за функцију: 421 92,000 23,603 25.66%

473 Туризам - Туристичка организација Сенте

166 4111 Плате, додаци и накнаде запослених 1,458   1 458 100.00%

167 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 161    160 99.38%

167 4122 Допринос за здравствено осигурање 90    90 100.00%

167 4123 Допринос за незапосленост 11    11 100.00%

168 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом

170 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 13    11 84.62%    13 13 100.00%

170 4213 Комуналне услуге

170 4214 Услуге комуникација 146    144 98.63%

170 4215 Трошкови осигурања 119    110 92.44%    7 9 128.57%

170 4219 Остали трошкови 10    6 60.00%

171 4221 Трошкови службених путовања у земљи 66    62 93.94%

171 4222 Трошкови службених путовања у иностранство 128    84 65.63%    25 15 60.00%

172 4231 Административне услуге 245    230 93.88%

172 4232 Компјутерске услуге 6 0.00%

172 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 3    3 100.00%

172 4234 Услуге информисања 43    21 48.84%

172 4235 Стручне услуге 40    16 40.00%    44 44 100.00%

172 4236 Услуге за домаћинство и угоститељство    3 3 100.00%

172 4237 Репрезентација 12    7 58.33%    84 72 85.71%

174 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 45    38 84.44%    22 22 100.00%

174 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 103    73 70.87%
175 4261 Административни материјал 30    21 70.00%
175 4264 Материјал за саобраћај 100    71 71.00%    50 31 62.00%

175 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство

7    5
71.43%

   34
8 23.53%

175 4269 Материјали за посебне намене 23    3 13.04%
176 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 1,375 764 55.56% 580

01 Боравишна такса 1,275    684 53.65%
02 Одобрени пројекти 100    80 80.00%

290 4821 Остали порези 5    5 100.00%
290 4822 Остали порези 14    9 64.29%    13 12 92.31%
177 5122 Административна опрема 142    92 64.79%

5126 Опрема за образовање, културу и спорт    20 20 100.00%
291 5151 Административна опрема 15 0.00%
291 5231 Залихе робе за даљу продају    

Извори финансирања за функ.473:

.01 Приходи из буџета   4 410   3 494 79.23%    315    249 79.05%

.04 Сопствени приходи    

Укупно за функцију: 473   4 410   3 494 79.23%    315    249 79.05%

487 Остале делатности

178 4651 Остале текуће дотације и трансфери 2,550 2,186 85.73%

01 Општинско удружење самосталних предузетника   1 250    886 70.88%

02 Доо Инкубатор   1 300   1 300 100.00%

179 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 465 360 77.42%

01 Удружење пољoпривредника Сента             255    255 100.00%
02 Удружење грађ."Пољопривредници" Горњи Брег        105 0.00%
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03 Савез удружења пољопривредника Војводине 105    105 100.00%

Извори финансирања за функ. 487:

.01 Приходи из буџета   3 015   2 546 84.44%

Укупно за функцију: 487   3 015   2 546 84.44%    

451 Друмски саобраћај

180 4244 Услуге одржавања аутопутева 10,350 9,703 93.75%

04 Зимско одржавање локалних путева                8 300 7,919 95.41%

06 Одржавање банкине поред путева              1 000 864 86.40%

07 Одржавање ивичњака поред асфалтних коловоза   1 050 920 87.62%

180 4249 Остале специјализоване услуге   9 150   6 520 71.26%

01 Одржавање семафора                                          350 162 46.29%

02 Одржавање вертикалне сигнализације              1 000 475 47.50%

03 Фарбање хоризонталне сигнализације           2 000 1,711 85.55%

05 Изградња и реконструкција стаза од ситних коцки         400 0.00%

08 Изградња и санација тротоара   5 400 4,172 77.26%

Извори финансирања за функ. 451:

.01 Приходи из буџета   19 500   16 223 83.19%

Укупно за функцију: 451   19 500   16 223 83.19%    

452 Водени саобраћај
181 4264 Материјали за саобраћај 170 170 100.00%

182 4821 Остали порези 80 20 25.00%

183 4819
Дотације осталим непрофитним институцијама - 
Скелеџија

590 585
99.15%

Извори финансирања за функ. 452:

.01 Приходи из буџета    840    775 92.26%

Укупно за функцију: 452    840    775 92.26%    

474 Вишенаменски развојни пројекти

260 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 100    100 100.00%

260 4234 Услуге информисања 70    62 88.57%

260 4235 Стручне услуге 2,630   2 502 95.13%

266 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 4,000   3 813 95.33%

266 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 2,500   2 500 100.00%

184 5112 Изградња зграда и објеката 8,800   8 688 98.73%

184 5113 Капитално одржавање зграда и објеката 700    682 97.43%

184 5114 Пројектно планирање 500    300 60.00%

263 5122 Административна опрема 2,250   2 249 99.96%

263 5128 Опрема за јавну безбедност 1,600   1 485 92.81%

263 5129
Опрема за производњу, моторна, неопокретна и 
немоторна опрема

150    104
69.33%

261 5151 Нематеријална имовина 700    700 100.00%

Извори финансирања за функ. 474:

.01 Приходи из буџета   24 000   23 185 96.60%

Укупно за функцију: 474   24 000   23 185 96.60%    

СВЕГА ГЛАВА 2.8. 150,515 76,537 50.85% 315 249 79.05%

2.9.
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА

160
Опште јавне услуге некласификоване на другом 
месту

185 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 5,153 4,622 89.70%

01 Локални план акције о деци                             1,170   1 164 99.49%

02 Локални план акције за омладину                    1,100    691 62.82%

03 Локални план акције Рома                                  450    419 93.11%

04 Земаљско веће Мађара 70    70 100.00%

05 Учешће у пројектима НВО                              200    200 100.00%

06 Остале невладине организације                  1,963   1 878 95.67%
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07
Удр.грађ. Ци-Фи - рачуноводствене услуге 
удружењима 

200    200 100.00%

Извори финансирања за функ. 160:

.01 Приходи из буџета   5 153   4 622 89.70%    

Укупно за функцију: 160   5 153   4 622 89.70%    

СВЕГА ГЛАВА 2.9.   5 153   4 622 89.70%

2.10 КОЦ ТУРЗО ЛАЈОШ
820 Услуге културе

186 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 14,168 13,560 95.71% 182
187 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 1,558 1,491 95.70% 21
187 4122 Допринос за здравствено осигурање 871 834 95.75% 11
187 4123 Допринос за незапосленост 106 102 96.23% 1
188 4131 Накнаде у натури 40 18 45.00%
189 4141 Испл.накн.за време одс.с посла на терет фондова 100 0 0.00%
189 4143 Отпремнине и помоћи 280 261 93.21%

4151 Накнада трошкова за запослене 10 26 260.00%
294 4161 Награде запослнима и остали посебни расходи 330 295 89.39%
190 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 165 165 100.00% 11 13 118.18%
190 4212 Енергетске услуге 6,585 5,877 89.25%
190 4213 Комуналне услуге 283 282 99.65%
190 4214 Услуге комуникације 386 262 67.88% 30 20 66.67%
190 4215 Трошкови осигурања 50 0.00%
190 4219 Остали трошкови 8 7 87.50%
191 4221 Трошкови службених путовања у земљи 115 40 34.78% 100 68 68.00%
191 4222 Трошкови службених путовања у иностранство 15 10 66.67%
191 4229 Остали трошкови транспорта 35 20 57.14%
192 4232 Компјутерске услуге 120 84 70.00%
192 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 20 3 15.00%
192 4234 Услуге информисања 185 41 22.16% 6 6 100.00%
192 4235 Стручне услуге 275 272 98.91% 15 15 100.00%
192 4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 265 215 81.13% 16 16 100.00%
192 4237 Репрезентација 20 19 95.00% 105 109 103.81%
192 4239 Остале опште услуге 175 52 29.71%
193 4242 Услуге образовања, културе и спорта 2,200 1,697 77.14% 500 68 13.60%
194 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 690 429 62.17% 5
194 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 470 115 24.47% 11 25 227.27%
195 4261 Административни материјал 80 45 56.25% 4
195 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 130 85 65.38%
195 4266 Материјали за образовање, културу и спорт 370 103 27.84% 5 3 60.00%

195 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 165 74 44.85% 5 3 60.00%

195 4269 Материјали за посебне намене 40 11 27.50% 30 18 60.00%
4311 Амортизација зграда и грађевинских објеката 1 1 100.00%
4312 Амортизација опреме 27
4351 Амортизација нематеријалне имовине 1

282 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 130 130 100.00%
282 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 43 43 100.00%

4821 Остали порези 71
196 4822 Обавезне таксе 10 0.00% 10 8 80.00%
197 5112 Изградња зграда и објеката 30 30 100.00%
198 5122 Административна опрема 60 188 313.33%
198 5126 Опрема за образовање, науку, културу и спорт 50
199 5151 Нематеријална имовина 27

Извори финансирања за функ. 820:
.01 Приходи из буџета 30,428 26,614 87.47%
.04 Сопствени приходи 1,000 1,045 104.50%

Укупно за функцију 820: 30,428 26,614 87.47% 1,000 1,045 104.50%
СЕНЋАНСКО МАЂАРСКО КАМЕРНО 
ПОЗОРИШТЕ

820 Услуге културе
200 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 1,514 1,471 97.16% 5
201 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 184 162 88.04%
201 4122 Допринос за здравствено осигурање 104 90 86.54% 6
201 4123 Допринос за незапосленост 13 11 84.62%
295 4143 Отпремнине и помоћи 80 80 100.00%
202 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 30 30 100.00% 34



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

202 4214 Услуге комуникација 80 51 63.75% 96
203 4221 Трошкови службених путовања у земљи 214 190 88.79% 155
203 4222 Трошкови службених путовања у иностранство 58 57 98.28%
203 4223 Трошкои путовања у оквиру редовног рада 197 190 96.45% 33
204 4231 Административне услуге 95 95 100.00% 0
204 4232 Компјутерске услуге 78 74 94.87% 8
204 4234 Услуге информисања 149 108 72.48% 3
204 4235 Стручне услуге 816 812 99.51% 142
204 4237 Репрезентација 160 128 80.00% 3
205 4242 Услуге образовања, културе и спорта 384 384 100.00%
206 4261 Административни материјал 27 27 100.00%
206 4265 Материјал за очување животне средине
206 4266 Материјал за образовање, културу и спорт 300 255 85.00% 14

206 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 17 10 58.82% 15

206 4269 Материјал за посебне намене 1 1 100.00% 15
302 4631 Текући  трансфери осталим нивоима власти 120 120 100.00%
207 5122 Машине и опрема 300 51 17.00%

Извори финансирања за функ. 820:
.01 Приходи из буџета 4,621 4,346 94.05%
.04 Сопствени приходи 300 580

Укупно за функцију 820: 4,621 4,346 94.05% 300 580

ФОНДАЦИЈА СТЕВАНА СРЕМЦА
820 Услуге културе

208 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 513 513 100.00%
209 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 56 56 100.00%
209 4122 Допринос за здравствено осигурање 32 32 100.00%
209 4123 Допринос за незапосленост 4 3 75.00%

210 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 10 0.00%

211 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 30 10 33.33%
211 4212 Енергетске услуге 160 130 81.25%
211 4213 Комуналне услуге 7 6 85.71%
211 4214 Услуге комуникације 53 53 100.00%
212 4221 Трошкови службених путовања у земљи 290 290 100.00%
212 4222 Трошкови службених путовања у иностранство
212 4229 Остали трошкови транспорта
213 4232 Компјутерске услуге 20 11 55.00%
213 4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 50 41 82.00%
213 4234 Услуге информисања 20 20 100.00%
213 4235 Стручне услуге 55 32 58.18%
213 4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 230 226 98.26%
213 4237 Репрезентација 25 24 96.00%
213 4239 Остале опште услуге 80 79 98.75%
214 4242 Услуге образовања, културе и спорта 300 295 98.33%
214 4249 Остале специјализоване услуге
215 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 15 0.00%
216 4261 Административни материјал 20 14 70.00%
216 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених
216 4266 Материјал за образовање, културу и спорт 91 80 87.91%

216 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 5 1 20.00%

284 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 80 80 100.00%
284 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 100 100 100.00%
217 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама

 01 Организација културних манифестација 568 394 69.37%

Извори финансирања за функ. 820:
.01 Приходи из буџета 2,814 2,490 88.49%
.04 Сопствени приходи

Укупно за функцију 820: 2,814 2,490 88.49%

820 Услуге културе - Општинске манифестације
218 4651 Остале текуће дотације и трансфери 5,030 5,003 99.46%

01 Истакнути празници општине Сента 2,671   2 670 99.96%

02 XI Међународни сусрет жетеоца Карпатског базена   200    200
100.00%
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03
XI Међународно такмичење у стржењу оваца и 
кувању овчијег перкелта                                                 

250    250
100.00%

04 Знање имање                                                  109    106 97.25%

05 ХIII Летње омладинске игре                            250    247 98.80%

06 Мајсторска школа музичке академије       300    300 100.00%

07 Прослава дана Месних заједница                 

08 Круљење кукуруза 100    100 100.00%

09 Коњички фестивал

10 Дани дувана у Богарашу                                      100    100 100.00%
11 Летње сеоске игре у Торњошу                           
12 Међународни сусрет луткарских позоришта          

13 VI Летњи оркестарски камп у Сенти 200    200 100.00%
14 Остале манифестације 100    80 80.00%
15 Дочек Нове године и Божићни вашар 500    500 100.00%
16 Сусрет мотоциклиста у Сенти 250    250 100.00%

Извори финансирања за функ. 820:
.01 Приходи из буџета   5 030   5 003 99.46%

Укупно за функцију: 820   5 030   5 003 99.46%    

ВЕРСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

840 Верске и друге услуге заједнице

219 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 3,400   3 004 88.35%

Извори финансирања за функ. 840:

.01 Приходи из буџета   3 400   3 004 88.35%

Укупно за функцију: 840   3 400   3 004 88.35%    

860
Рекреација, култура и вере неклас. на другом 
месту

220 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 65    65 100.00%

220 4122 Допринос за здравствено осигурање 36    36 100.00%

221 4215 Трошкови осигурања 417    299 71.70%

269 472 Накнаде за социјалну  заштиту из буџета

222 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама   2 904   2 903 99.97%

01 Камерна сцена Мирослав Антић               750    750 100.00%

02 Развој мађарског фолклора                                             300    300 100.00%

03 Остале невладине организације 1,854   1 853 99.95%

Извори финансирања за функ. 860:
.01 Приходи из буџета   3 422   3 303 96.52%

Укупно за функцију: 860   3 422   3 303 96.52%    

СВЕГА ГЛАВА 2.10.   49 715   44 760 90.03%   1 300   1 625 124.99%

2.11 ФИЗИЧКА КУЛТУРА
810 Услуге рекреације и спорта

223 4215 Трошкови осигурања 342 188 54.97%
224 4727 Накнаде из буџета за образовање, културу и спорт 1,390 1,390 100.00%

01 Врхунски спортисти 510 510 100.00%
02 спортске стипендије 880 880 100.00%

225 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 19,539 18,846 96.45%
01 Спортски савез општине Сента 5,491 5,486 99.91%
02 Спортски клубови 8,080 8,043 99.54%
03 Спортски објекти 5,288 4,692 88.73%
04 Школски спорт 340 305 89.71%
05 Спорт за све 170 170 100.00%
06 Сеоски спорт 170 150 88.24%

Извори финансирања за функ. 810:
.01 Приходи из буџета 21,271 20,424 96.02%

Укупно за функцију 810: 21,271 20,424 96.02%

СВЕГА ГЛАВА 2.11. 21,271 20,424 96.02%

2.12 ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД
090 Социјална заштита

226 4111 Плате,  додаци и накнаде запослених 6,453 3,782 58.61% 571
227 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 773 431 55.76% 62
227 4122 Допринос за здравствено осигурање 393 218 55.47% 34
227 4123 Допринос за незапосленост 47 28 59.57% 4
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228 4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 
чланова уже породице и друге помоћи запосленом 0 0 8

229 4151 Накнаде трошкова за запослене 72 0.00% 27
230 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 16 0.00% 41
230 4212 Енергетске услуге 1,075 1,060 98.60% 50
230 4213 Комуналне услуге 96 95 98.96%
230 4214 Услуге комуникације 285 285 100.00% 50 16 32.00%
230 4215 Трошкови осигурања 60 34 56.67%
231 4221 Трошкови службених путовања у земљи 90 79 87.78%
232 4232 Компјутерске услуге 20 0.00%
232 4234 Услуге информисања 35 27 77.14% 5
232 4235 Стручне услуге 160 106 66.25% 10
232 4237 Репрезентација 33
232 4239 Остале опште услуге 540 399 73.89% 18
233 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 57
233 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 100 84 84.00%
234 4261 Административни материјал 219 147 67.12% 19
234 4263 Материјал за образовање и усавршавање запених 55 54 98.18% 18
234 4264 Материјали за саобраћај 182 182 100.00% 177

234 4268
Материјали за одржавање хигијене и угоститељство 13 8 61.54% 5

234 4269 Материјал за посебне намене 20 9 45.00% 14
298 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 110 110 100.00%

4712 Права из социјалног осигурања 146
235 4726 Накнаде из буџета у случају смрти 500 495 99.00% 84
235 4729 Остале накнаде из буџета 1,150 1,150 100.00%

4822 Обавезне таксе 11

Извори финансирања за функ. 090:
.01 Приходи из буџета 12,464 8,783 70.47%
.04 Сопствени приходи 100 1,360 1360.00%

Укупно за функцију 090: 12,464 8,783 70.47% 100 1,360 1360.00%

040 Породица и деца

236 4723 Накнаде из буџета за децу и породицу 4,000 3,983 99.58%
01 Новорођено дете 3,970   3 953 99.57%
03 Помоћ избеглицама 30    30 100.00%

236 4727
Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и 
спорт

750 754
100.53%

02 Путни трошкови 750 754 100.53%

Извори финансирања за функ. 040:

.01 Приходи из буџета   4 750   4 737 99.73%

Укупно за функцију: 040   4 750   4 737 99.73%    

070
Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту

237 4631 Тек.трансф.ост.нив.власти - Каритас - Нар.кухиња 2,100   2 100 100.00%

238 4631 Тек.трансф.ост.нив.власти - Каритас - Кућна нега 1,100    900 81.82%

239 4631 Тек.трансф.ост.нив.власти - Рука у руци 1,150   1 140 99.13%

240 4631 Тек.трансф.ост.нив.власти - Црвени крст 1,043   1 043 100.00%

241 4631
Тек.трансф.ост.нив.власти - Међуопштинска 
организација глувих и наглувих

726    714
98.35%

242 4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 1,427   1 307 91.59%

Извори финансирања за функ. 070:

.01 Приходи из буџета   7 546   7 204 95.47%

Укупно за функцију: 070   7 546   7 204 95.47%    

СВЕГА ГЛАВА 2.12. 24,760 20,724 83.70% 100 1,360 1360.00%

2.13. ЗДРАВСТВО

760 Здравство некласификовано на другом месту

243 4243 Медицинске услуге 300    180 60.00%

244 4631 Текући трансфери осталим нивоима власти 3,250   3 250 100.00%

244 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 700    698 99.71%

296 5122 Административна опрема    



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Извори финансирања за функ. 760:

.01 Приходи из буџета   4 250   4 128 97.13%

Укупно за функцију: 760   4 250   4 128 97.13%    

СВЕГА ГЛАВА 2.13. 4,250 4,128 97.13%

2.14. ПРОТИВПОЖАРНА ЗАШТИТА

320 Услуге противпожарне заштите

Општински ватрогасни савез

245 4111 Плате, додаци и накнаде запослених 281    281 100.00%    333

246 4121 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 32    32 100.00%    30

246 4122 Допринос за здравствено осигурање 18    18 100.00%    20

246 4123 Допринос за незапосленост 3    3 100.00%    11

247 4211 Трошкови платног промета и банкарских услуга 12    12 100.00%    10
247 4215 Трошкови осигурања 27    27 100.00%    20
248 4229 Остали трошкови транспорта 9 0.00%    60
249 4239 Остале опште услуге 47    47 100.00%    60
250 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 43    6 13.95%    100
251 4261 Административни материјал 21    11 52.38%    50

251 4263
Материјал за образовање и усавршавање запослених

60    33
55.00%

   40

251 4269 Материјал за посебне намене 4 0.00%    1
Добровољно ватрогасно друштво

252 4651 Остале текуће дотације и трансфери 341    150 43.99%
Дувачки оркестар

253 4651 Остале текуће дотације и трансфери 250    250 100.00%

Извори финансирања за функ. 320
.01 Приходи из буџета  1 148   870 75.78%    735
.04 Сопствени приходи    

Укупно за функцију: 320   1 148    870 75.78%    735

СВЕГА ГЛАВА 2.14. 1,148 870 75.78% 735

2.15. ОДБРАНА

220 Цивилна одбрана - ванредна ситуација

254 4235 Стручне услуге 641    607 94.70%

254 4239 Остале опште услуге 604    603 99.83%

264 4264 Материјал за саобраћај 339    339 100.00%

Извори финансирања за функ. 220:

.01 Приходи из буџета   1 584   1 549 97.79%

Укупно за функцију: 220   1 584   1 549 97.79%    

250 Одбрана - некласификована на другом месту

255 4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката    

255 4252 Текуће поправке и одржавање опреме 21 21 100.00%

256 4261 Административни материјал    

256 4269 Материјали за посебне намене 35 32 91.43%

307 5128 Опрема за јавну безбедност 64 0.00%

Извори финансирања за функцију 250:

.01 Приходи из буџета    120    53 44.17%

Укупно за функцију: 250    120    53 44.17%

СВЕГА ГЛАВА 2.15. 1,704 1,602 94.01%

2.16. УНАПРЕЂЕЊЕ БЕЗБЕДНОСТИ САОБРАЋАЈА

310 Услуге полиције

274 4233 Услуге образовања и усавршавање запослених 20    20 100.00%

273 4242 Услуге образовања, културе и спорта 250    250 100.00%

281 4266 Материјали за образовање, културу и спорт 140    139 99.29%

281 4269 Материјали за посебне намене 23    13 56.52%

276 4651 Остале текуће дотације и трансфери 2,400   2 400 100.00%

257 5113 Капитално одржавање зграда и објеката 5,300   3 194 60.26%

258 5128 Опрема за јавну безбедност 417    14 3.36%
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258 5129
Опрема за производњу, моторна, непокретна .и 
немоторна опрема

2,000    684 34.20%

Извори финансирања за функцију 310:    

.01 Приходи из буџета   10 550   6 714 63.64%

Укупно за функцију: 310   10 550   6 714 63.64%    

СВЕГА ГЛАВА 2.16. 10,550 6,714 63.64%

УКУПНО: 863,312 665,510 77.09% 40,968 74,752 182.46%



Завrшни рачун буџета општине Сента садржи:
1. Биланс стања на дан 31.12.2012.године;
2. Биланс прихода и расхода у периоду од 01.01.2012. до 31.12.2012.године;
3. Извештај о капиталним расходима и финансирању у периоду 01.01.2012. до 31.12.2012.године;
4. Извештај о новчаним токовима у периоду од 01.01.2012. до 31.12.2012.године;
5. Извештај о извршењу буџета у периоду од 01.01.2012. до 31.12.2012.године;

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СЕНТА

Број:             

ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ                                                                     

Председник СO Сента

Ова одлука ће се објавити у службеном  листу  општине Сента.

Одлуку о завршном рачуну буџета општине за 2012.годину, заједно са Извештајем о извршењу Одлуке о буџету општине 
Сента за период 01.01.-31.12.2012. године доставити Управи за Трезор, најкасније до 15. јуна 2013. године.                         

  Члан 14.

Члан 11.

Члан 12.

Извештај о извршењу Одлуке о буџету општине Сента за 2012.годину  и извештај независног ревизора о обављеној

Члан 13.

ревизији нацрта завршног рачуна за 2012.годину општине Сента је саставни део ове Одлуке.



РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
А П ВОЈВОДИНА 
ОПШТИНА СЕНТА 
ОПШТИНСКА УПРАВА 
Одељење за привреду и финансије 
Одсек за буџет и финансије 
Дана: 15.05.2013. 
С е н т а 
 
 
 
 

МАТЕРИЈАЛ 
ОПШТИНСКОМ ВЕЋУ ОПШТИНЕ СЕНТА 

 
 
Предмет: Предлог одлуке о завршном рачуну буџета општине Сента  
       за 2012. годину 
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
А П ВОЈВОДИНА 
ОПШТИНА СЕНТА 
ОПШТИНСКА УПРАВА 
Одељење за привреду и финансије 
Одсек за буџет и финансије 
Дана: 15.05.2013. 
С е н т а 
 
 
 
На основу члана 78. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“ број 
54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 и 93/2012), даје се следећи 
 
 
 
 
 

ИЗВЕШТАЈ 
 
 
 

О ИЗВРШЕЊУ  БУЏЕТА ОПШТИНЕ СЕНТА 
ЗА ПЕРИОД 01.01. – 31.12.2012. ГОДИНЕ 
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Увод 
 

У поступку припреме и састављања завршног рачуна за 2012. годину 
применили смо следеће прописе: 
-   Закон о локалној самоуправи („Службени гласник РС“,бр.129/07) 
- Закон буџетском систему („Службени гласник РС“, бр. 54/09, 73/2010, 
101/2010,101/2011 и 93/2012- даље: Закон) 
- Уредба о буџетском рачуноводсву („Службени гласник РС“, бр.125/03 и 12/06- 
даље: Уредба) 
- Правилник о стандардном класификационом оквиру и контном плану за буџетски 
систем ( „Службени гласник РС“, бр. 103/11, 10/12, 18/12, 95/12 и 99/12) 
- Правилник о начину припреме, састављања и подношења финансијских извештаја 
корисника буџетских средстава и организација обавезног социјалног осигурања 
(„Службени гласник РС“, бр. 51/07, и 14/08 – испр.), као и 
- Одлука о буџету општине Сента за 2012. годину. 

 
Састављању завршног рачуна буџета општине Сента претходила је обавеза 
састављања и подношења завршних рачуна за 2012. годину индиректних и 
директних корисника буџетских средстава локалне власти, и то: 

- индиректни корисници буџетских средстава буџета општине саставили 
су завршне рачуне за 2012. годину на прописаним обрасцима и поднели 
их Управи за трезор дo 28. фебруара 2012. године, и 

- директни корисник буџетских средстава је извршио контролу, сравњење 
и консолидацију примљених завршних рачуна индиректних корисника  
до 31.марта 2012. године. 

Консолидација података у завршном рачуну директног корисника буџетских 
средстава подразумева сравњење података садржаних у главној књизи директног 
корисника буџетских средстава са подацима из завршних рачуна индиректних 
корисника буџетских средстава који су у његовој надлежности и са подацима 
садржаним у главној књизи трезора. 
 
Корисници средстава буџета општине Сента – Трезор 231 су:   
                                                                                                     Број запослених   
                                                                                       Неодређ.        Одређ.        Укупно 
Директни корисник:                                                      

- Општинска управа општине Сента                    71                   20                 91 
Индиректни корисници: 

- Општинско јавно правобранилаштво 
- МЗ Тисапарт-Алвег                                                2                                           2 
- МЗ Центар-Топарт                                                  2                                           2 
- МЗ Кертек                                                                2                                           2 
- МЗ Горњи Брег                                                       2                                            2 
- МЗ Бачка-Богараш                                                  1                                            1 
- МЗ Торњош                                                             2                                            2 
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- МЗ Кеви                                                                   1                                            1 
- Дечји вртић „Снежана“                                      107                    13                120                               
- Културно образовни центар „Турзо Лајош“        29                                         29        
- Историјски Архив                                                  14                      1                 15 
- Туристичка организација општине Сента             1                      1                  2 
- Фондација „Стеван Сремац“                                   1                                          1 
- Противпожарна заштита                                          1                                          1 
- Сенћанско мађарско камерно позориште              2                      1                   3 
- Служба за буџетску инспекцију                              2                                          2 

Корисници: 
- Основна школа“Стеван Сремац“ 
- Основна музичка школа“Стеван Мокрањац“ 
- Сенћанска гимназија 
- Гимназија са домом ученика за талентоване ученике“Бољаи“ 
- Економско-трговинска школа 
- Средња медицинска школа 
- Спортски савез 
- Центар за социјални рад 
- Заштита животне средине 
- Послови становања и заједнице 
- Економски послови 
- Невладине организације 
- Здравство 
- Одбрана 
- Унапређење безбедности саобраћаја 

 
 Одлука о буџету општине Сента за 2012. годину усвојена је на седници 
Скупштине општине 27.12.2011. године (Сл. лист општине Сента бр. 14/2011) где 
су планирана примања и издаци 760.061.607,00 динара. Донета је Одлука о измени 
и допуни одлуке о буџету општине Сента за 2012. годину на седници Скупштине 
општине дана 06.09.2012. године (Сл.лист општине Сента бр.25/2012) где су 
планирана примања и издаци утврђени у износу од 897.212.000,00 динара, и донета   
Одлука о измени и допуни одлуке о буџету општине Сента за 2012. годину на 
седници Скупштине општине дана 07.12.2012. године (Сл.лист општине Сента 
бр.32/2012) где су планирана примања и издаци  утврђени у износу од 
863.311.900,00 динара. 
 Остварење буџета општине Сента за период 01.01.-31.12.2012. године 
износи 737.052.501 динара, што је 85,38% у односу на план. 
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На основу Закона о финансирању локалне самоуправе („Службени гласник 
РС“бр.62/2006,47/2011 и 93/2012),  средстава буџета јединице локалне самоуправе 
обезбеђују се из изворних и уступљених прихода, трансфера, примања по основу 
задуживања и других прихода и примања утврђених законом.  
 
 Изворни приходи – У групу изворних  прихода који се остварују на 
територији општине као јединици локалне самоуправе спадају: порез на имовину, 
осим пореза на пренос апсолутних права и пореза на наслеђе и поклон, локалне 
административне таксе, локалне комуналне таксе, боравишна такса, накнаде за 
коришћење јавних добара, концесиона накнада, приходи од новчаних казни 
изречених у прекршајном поступку за прекршаје прописане актом скупштине 
општине, као и одузета имовинска корист у том поступку, приходи од давања у 
закуп, односно на коришћење непокретности и покретних ствари у својини РС које 
користи јединица локалне самоуправе и индиректни корисници њеног буџета, 
приходи од давања у закуп, односно на коришћење непокретности и покретних 
ствари у својини јединице локалне самоуправе, приходи настали продајом услуга 
корисника средстава буџета јединице локалне самоуправе чије је пружање 
уговорено са физичким и правним лицима, приходи од камата на средстава 
јединице локалне самоуправе, приходи по основу донација. У ову групу изворних 
јавних прихода спада и самодопринос. 
 
 Уступљени приходи – Јединице локалне самоуправе одређене приходе 
остварују на својој територији, а Република одређене од тих прихода уступа 
јединицама локлане самоуправе, сходно Закону о финансирању локалне 
самоуправе. Углавном се у групи уступљених прихода налазе приходи од 
уступљених пореза ( порез на доходак грађана, порез на наслеђе и поклон, порез на 
пренос апсолутних права) и приходи од уступљених накнада ( накнада за 
загађивање животне средине, накнада за коришћење минералних сировина, накнада 
за коришћење шума, и друге накнаде). 
  
  Трансфери из републичког буџета – Годишњи износ укупног ненаменског 
трансфера утврђен  је у члану 28. Закона о буџету РС за 2012. годину. 
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ПРИМАЊА  
 
Салдо готовине на почетку године износи 68.825.307,12 динара. 
  
Порез на доходак, добит и капиталне добитке 
 Општина учествује у порезе на зараде оствареном на територији општине у 
висини од 80%. Остварење ове врсте пореза је 282.172.132 динара што је 97,30%. 
  Порез на приходе од самосталне делатности у износу од 11.187.882 
динара састоји се од пореза на приходе од самосталних делатности које плаћа 
према стварно оствареном нето приходу у износу од 3.803.824  динара и од пореза 
на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално одређеном 
нето приходу у износу од 7.384.058 динара. 
 Порез на приходе од имовине остварен је у износу од 12.518.300 динара 
који је 7,27% мање од планираног. Састоји се од пореза на приходе од 
непокретности,  пореза на приходе од давања у закуп покретних ствари, пореза на 
приход од пољопривреде и шумарства, пореза на земљиште и пореза на приходе од 
непокретности по решењу Пореске управе. 
 Порези на друге приходе су остварени у износу од  33.620.552 динара, што 
је више за 5,06% у односу на план. 
 
Порез на фонд зарада износи 3.618 динара. 
 
Порез на имовину 
 Порез на имовину укупно износи 39.147.735 динара, који се састоји од 
пореза на имовину од физичких лица у износу од   16.408.990 динара и пореза на 
имовину  од правних лица у износу од 22.738.745 динара. 
 Порези на заоставштину, наслеђе и поклон су  остварени у износу од 
2.833.457 динара. 
 Остварени порези на финансијске и капиталне трансакције у износу од 
18.550.146 динара сатоје се од:  
- Пореза на пренос апсолутних права на непокретности у износу од 15.598.986 
динара. 
- Пореза на пренос апсолутних права на акцијама и другим хартијама од вредности 
у износу од 21.491 динара. 
- Порези на пренос апсолутних права на половним моторним возилима у износу од 
2.929.670 динара. 
            Порез на акције на име и уделе у износу од 1.097 динара. 
  
Порез на добра и услуге у укупном износу од 29.507.396 динара чине следећи 
приходи:  
 –Остварени порези на појединачне услуге у износу од 1.622.433 динара који се 
састоје од комуналних такси за коришћење рекламних паноа у износу од 1.474.072 
динара, комуналних такси за приређивање музичких програма угоститељским 
објектима у износу од 148.361 динара. 
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-Остварени порези, таксе и накнаде на употребу добара у износу од 27.884.963 
динара који се састоји од  пореза на моторна возила у износу од 16.039.439 динара, 
боравишна такса 928.250 динара, општинске и градске накнаде 9.106.759 динара, 
комунална такса за држање средстава за игру 19.773 динара, накнада за загађивање 
животне средине 1.410.055 динaра и накнада од емисије СО2, НО2 прашкастих 
материјала и одложеног отпада 380.687 динара. 
 
 Други порези које искључиво плаћају предузећа, односно предузетници 
су комуналне таксе за истицање фирме на пословном простору су остварени у 
износу од 6.508.500 динара, што је 81,36%  од планираног, због немогућности 
наплате таксе код фирми који су евидентирани на трговинском суду или не 
послују. 
 
 Донације и трансфери 
Текући трансфери од других нивоа власти у корист општина у износу од 
101.235.049 динара  су трансфери од Републике и АП Војводине. 
У расподели трансферних средстава из буџета АП Војводине пренешени су 
ненеменски трансфери у износу од 82.788.420 динара.  
Текући наменски трансфери од АП Војводине у износу од 18.416.629 динара су 
добијени за регресирање превоза ученика у износу од 1.422.005 динара и износ у 
целости је утрошен у 2012. години, за четворочасовни припремни предшколски 
програм 666.016 динара у целости је утрошен, за подршку и помоћ старим и 
оболелим лицима  износ од 1.900.000 динара је у целости је утрошен у 2012. 
години, за регресирање дела трошкова боравка у Предшколској установи 
„Снежана“ 2.273.608 динара је у целости утрошено у 2012.години,  за реализацију 
мера активне политике запошљавања- јавних радова у износу од 3.000.000 динара  
је у целости утрошен у 2012.години, за субвенционисање трошкова учешћа 
компанија (Туристичка организација општине Сента) на међународним сајмовима 
у износу од 80.000 динара у целости је утрошен, за активност уређења атарских 
путева у износу од 5.000.000 динара (МЗ Торњош 1.500.000 динара, МЗ Кеви  
1.500.000 динара и МЗ Бачка Богараш 2.000.000 динара) у целости је утрошен, за 
унапређење техничке опремљености Општинске управе општине Сента у износу од 
1.300.000 динара у целости је утрошен,  за суфинансирање пројекта и програма у 
области заштите културног наслеђа у АП Војводини у 2012.години (КОЦ Турзо 
Лајош)  у износу од 80.000 динара у целости је утрошен, за набавке народне ношње 
(Завичајној фондацији Стеван Сремац) у износу од 80.000 динара у целости је 
утрошен, за реализацију Акционог плана политике за младе у АП Војводини током 
2012 године у износу од 100.000 динара у целости је утрошен, за израду и 
постављање двојезичних табли у износу од 370.000 динара (Центар за социјални 
рад 50.000 динара, МЗ Кертек 50.000 динара, МЗ Кеви 80.000 динара и МЗ 
Тисапарт-Алвег 80.000 динара), за оспособљавање запослених у Центру за 
социјални рад у износу од 60.000 динара у целости је утрошен, за припрему 
позоришне преставе на мађарком језику – Сенћанска битка – у износу од 120.000 
динара у целости је утрошен, за стратегију развоја Општине у износу од 712.000 
динара, за ангажовање пољочуварске службе у износу од 1.203.000 динара у 
целости је пренет за 2013.годину и добијено је 50.000 динара за непознату намену. 
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Капитални наменски трансфери од АП Војводине у износу од 19.833.206 динара 
су добијени за изградњу оптичких телекомуникационих мрежа и израду главног 
пројекта за изградњу оптичких телекомуникационих мрежа  у износу од 7.200.000 
динара у целости је утрошен, за суфинансирање реконструкције расвете и 
адаптације фискултурне сале у ОШ Стеван Сремацт тј.РЈ „11.новембар у износу од 
300.000 динараи целости је утрошен, за суфинансирање пројекта изградње 
прикључног гасовода за за спортски центар у Народној башти у износу од 
2.360.000 динара у целости је утрошен, за реализацију пројекта „Реконструкција 
водоводне мреже у улицама Михаља Танчића Вука Караџића“ у износу од 
3.250.000 динара, од овог износа 650.244 динара је пренет за 2013.годину, за 
реализацију пројекта „Хидротехничко опремање бунарског водозахвата у МЗ Бачка 
Богараш“ у износу од 548.000 динара  у целости је утрошен, за суфинансирање 
трошкова набавке опреме – озвучење у Завичајној фондацији Стеван Сремац у 
износу од 100.000 динара у целости је утрошен, за суфинансирање набавке књига 
јавне општинске библиотеке – КОЦ Турзо Лајош-Градска библиотека у износу од 
42.900 динара у целости је утрошен, за санацију фискултурне сале ОШ Стеван 
Сремац РЈ Турзо Лајош у износу од 2.672.306 динара у целости је пренет за 
2013.годину, за суфинансирање стратегија развоја Општине у износу од 460.000 
динара у целости је пренет у 2013.годину, за израду техничке документације за 
повезивање Сенћанског рита са Магистралним каналом у износу од 1.200.000 
динара у целости је пренет за 2013.годину, за суфинансирање послова израде 
пројектне документације за „Израду Главног пројекта канализационе мреже у МЗ 
Кертек“ у износу од 1.000.000 динара у целости је пренет за2013.годину и за 
суфинансирање послова израде пројектне документације за „Израду Главног 
пројекта водоводне мреже насеља Кеви“ у износу од 700.000 динара у целости је 
пренет за 2013.годину.  
 
 
У току 2012. године није остварен приход на име донација од иностраних држава  
и донација од међународних  организација.  
 
  
 
 
 
Други приходи: 
Приходи од имовине: 
-Приходи буџета општине од камата у износу од 6.520.255 динара на средства 
буџета укључена у депозит код Народне банке Србије, Војвођанске банке, ОТП 
банке, Развојне банке и  АИК банке. 
-Закуп непроизведене имовине износи укупно 69.449.429 динара, од тога Накнада 
за коришћење природних добара 521.865 динара, Накнада за коришћење шумског и 
пољопривредног земљишта износи 39.751.560 динара.  
Накнада за коришћење простора и грађевинског земљишта износи 28.926.004 
динара и Сливна водна накнада од правних лица износи 250.000 динара. 
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 Продаја добра и услуга:  

Приходи од давања у закуп, односно на коришћење непокретности у државној 
својини у корист нивоа општине износи 18.295.137 динара. 
Приходи од таксе и накнаде износи 1.186.599 динара, од тога   општинске 
административне таксе износе 344.850 динара и приходи од накнада за уређивање 
грађевинског земљишта износе 841.749 динара. 
Приходи општинских органа износи 3.167.751 динара.  

     Новчане казне и одузета имовинска корист:  
Приходи од новчаних казни за прекршаје износи 2.711.235 динара.  
 
Добровољни трансфери од физичких и правних лица  4.012.755 динара су 
остварени од ДДОР Нови Сад а.д. Филијала Сента, ЈТ Интернатионал а.д.Сента, 
Војвођанска банка Нови Сад Филијала Сента и Лазар Олушки. 
 
 Мешовити и неодређени приходи су остварени у износу од 4.420.220 
динара, што је 77,95% мање у односу на план . То произилази од тога да су овим 
приходима која су стигла на рачун углавном била  утврђена намена код планирања. 
 Меморандумске ставке за рефундацију трошкова:  
 Ова врста примања је Рефундација трошкова породиљког боловања и 
боловања преко 30 дана која су остварена  у износу од 805.182 динара. 
 
 

Примања од продаје покретне имовине:  
Примања од продаје покретних ствари у корист нивоа општина износе 8.850 
динара. То су средства  која су остварена од продаје мотора. 
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ИЗДАЦИ 
 
Остварени приходи су распоређени директним и индиректним корисницима 
буџетских средстава за намену за које су по њиховим захтевима та средства 
одобрена. 

Извршење буџета је ишло по следећем: 
 

         СО, ПРЕДСЕДНИК, ЗАМЕНИК ПРЕДСЕДНИКА, ОПШТИНСКО ВЕЋЕ 
 
На основу извршења за плате, социјалне доприносе и награде за запослене за 
пословање скупштине општине, председника општине, заменика председника и 
општинског већа утрошена су средства  у укупном износу од 20.591.423 динара. 
Стални трошкови тј. трошкови електричне енергије, грејања, ПТТ услуга, 
трошкови интернета и слично су извршени у износу од 3.705.544 динара, остварени 
трошкови путовања износе 495.852 динара. Услуге по уговору које чине услуге 
информисања и рекламе, услуге за израду софтвера, билтени, публикације, 
котизација за стручна саветовања, услуге превођења, правно заступање, накнада 
одборницима, угоститељске услуге, репрезентација, као и остале стручне услуге су 
извршене у износу од 20.284.423 динара. Текуће поправке и одржавање  као што су 
механичарске поправке аутомобила, поправка електричне и електронске опреме и 
опреме за комуникацију износе 100.834 динара. Трошкови материјала тј. бензин, 
остали материјали за превозна средства као и канцеларијски материјал, стручна 
литература износи 2.258.403 динара, отплата домаћих камата 90.570 динара, 
донације невладиним организацијам (тј. финансирање редовног рада политичких 
странака  на основу Закона о финансирању политичких странака) пренешена су 
средства  у износу од 1.430.300 динара, порези, обавезне таксе и казне (које садрже 
порез на услуге - ПДВ на издатим рачунима за закуп -  регистрација возила, судске 
таксе) износи 3.945.745 динара, машине и опрема садржи лизинг путничког 
аутомобила Елеганце у износу од 271.955 динара.   
За одржавање избора потрошен је износ од 3.782.191 динара. 
 
 
 
 

Служба за буџетску инспекцију 
 

За послове службе за буџетску инспекцију пренешена су средства за  плату, за 
социјалне доприносе, за социјална давања запосленима 2.266.911 динара, за остале 
трошкове 244.497 динара. 

 
Општинско јавно правобранилаштво 
 

За послове општинског јавног правобранилаштва пренешена су средства за  плату, 
за социјалне доприносе, за социјална давања запосленима 2.188.822 динара, за 
остале трошкове 307.632 динара. 
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             ОПШТИНСКИ ОРГАН УПРАВЕ 
 
Утрошена су средства за пословање општинског  органа управе и то: за плате 
запослених у износу 54.438.582 динара, за социјалне доприносе 9.744.516 динара, 
за социјална давања запосленима у износу од 2.288.851 динара и то за породиљско 
боловање, за помоћ у медицинском лечењу, за помоћ у случају смрти, накнаде за 
запослене у изнсу од 1.388.978 динара. 
Стални трошкови као што су трошкови електричне енергије, грејања, услуге 
водовода и канализације, ПТТ услуге износе 11.624.300 динара. Трошкови 
путовања су 1.074.526 динара. Услуге по уговору као што су услуге за одржавање 
рачунара, услуге за израду софтвера, котизација за семинаре, услуге образовања 
запослених, издаци за стручне испите, репрезентација, услуге прања и пеглања као 
и остале административне услуге су извршене у износу од 15.357.319 динара. За 
текуће поправке и одржавање као што су оправке електричне инсталације, оправка 
рачунарске, електронске опреме и остале административне опреме, зидарски, 
молерски, столарски радови извршење је 1.927.403 динара. Трошкови материјала 
тј. за канцеларијски материјал, за стручну литературу запослених, за бензин, за 
хигијенске производе, за ситан инвентар су 5.789.451 динара. Отплата домаћих 
камата 78.019 динара. Порези и обавезне таксе, казне и новчане казне по решењу 
судова су 184.522 динара. Опремање органа управе са рачунарском и осталом 
опремом извршено је у износу од 1.395.384 динара. 
 
 
             Управљање јавним дугом 
 
На име отплата камата и отплата главнице ( Комерцијална банка) исплаћен је износ 
од 18.626.828 динара. 
 

МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 
 

За функционисање и рад месних заједница пренешена су средства за плату, за 
социјалне доприносе, за накнаде трошкова за запослене за сталне трошкове, за 
услуге по уговору, за инвестиције у укупном износу од 18.715.356 динара, и то за : 
             
            МЗ Тисапарт-Алвег            1.344.522 

МЗ Центар-Топарт              1.368.335 
МЗ Кертек                            1.523.015 
МЗ Горњи брег                    2.006.992 
МЗ Бачка Богараш               5.748.662 
МЗ Торњош                           4.372.759 
МЗ Кеви                           2.351.071 
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ИСТОРИЈСКИ АРХИВ 
                            

За покривање трошкова  пословања Историјског архива пренешена су средства у 
укупном износу од 10.097.373 динара, од тога за плате, за социјалне доприносе у 
износу од 10.024.762 динара, за остале трошкове 72.611 динара.  
 
ИНДИРЕКТНИ БУЏЕТСКИ КОРИСНИЦИ 

 
Средства распоређена за финансирање пословања корисника буџета пренешена су 
на основу њихових захтева. 
Корисници средстава буџета користе средства само за намене за које су по 
њиховим захтевима одобрена и пренета. О коришћењу средстава поднесу извештај 
о извршењу буџета. Средства која су им пренета, намењени су за: 

- накнадае за запослене (трошкови превоза на посао и са посла) 
- сталне трошкове (трошкови електричне енергије,трошкови грејања, комуналне 

услуге, услуге комуникација) 
- трошкове путовања(трошкови службених путовања у земљи) 
- услуге по уговору(административне услуге, компјутерске услуге, услуге 

образовања и усавршавања запослених, услуге информисања, стручне услуге, 
репрезентација, остале опште услуге) 

- текуће поправке и одржавање (зграда, објеката и опреме) 
- материјал (административни материјал, материјал за образовање и усавршавање 

запослених, материјал за образовање, материјал за чишћење и хигијену) 
- остали расходи. 

 
О Б Р А З О В А Њ Е 
 
ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ 
ДВ Снежана-Hófehérke 
Плате,  додаци и накнаде за запослене     61.467.000 

      Социјални доприноси на терет послодавца     11.003.000 
      Социјална давања запосленима       1.189.764 
      Награде запосленима и ост.пос.расх.                     930.686 
      Стални трошкови        1.000.000 
      Специјализоване услуге              39.533 
      Текуће поправке и одржавање       45.920 
      Материјал                55.824 
      Текући трансфери осталим нивоима власти       2.939.624 
      Накнаде из буџета за децу и породицу                1.000.000 
     ___________________________________________________ 
      У к у п н о :         79.671.351 

 
ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ 
ОШ „Стеван Сремац“                                 30.979.044 
ОМШ „Стеван Мокрањац“                                3.075.000 
   
 

 12



СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ 
Сенћанска Гимназија                                           5.482.412 

      Гимназија за надарене ученике                          3.173.997 
      Економско-трговинска школа                            5.779.516  

Средња медицинска школа                                 2.089.938 
 
Образовање некласификовано на другом месту 
Награде запосленима (интеррес. комисија, 
комисија за образ.,култ.и соц.подршке 
детета)                                           537.316 
Стални трошкови (осигурање)                                 5.983.989 
Остале текуће дотације и трансфери (објекти 
образовања и опрема, партнерство са ино., 
стручно усавршавање запослених)                             6.129.173 

      Накнаде из биџета за децу и породицу (превоз  
      ученика и стипендирање студената)                       10.547.813                                         
 
ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
        
      Управљање отпадом                                                     6.801.178 
      Управљање отпадним водама                                      4.332.359  
      Буџетски фонд за заштиту животне средине             9.296.277 
      Заштита животне средине неклас.на другом месту  5.079.410 
             

ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ      
Развој заједнице  

Укупна утрошена средства за стамбено комуналне послове износи 90.632.204 
динара, и распоређују се на следеће економске класификације: 

 
Ек.клас. О     п     и     с Остварење  
 
421 Стални трошкови (трошкови пословних  
                      просторија и општинске имовине)                             5.157.047  
423                Услуге по уговору (поправка споменика, 
                      одржавање дечјих игралишта, уклањање објеката)  1.724.305 
424 Специјализоване услуге (одрж.јавн.зеленила, 
                     ископ и одрж.пропуста и канала)                                 8.299.687 
425 Текуће поправке и одржавање (трошкови посл. 
                     просторија и општ.имовине)                                         5.660.814  
                       ______ 
 У к у п н о   20.841.853  

   
511         Згаде и грађевински објекти 

  
01     Планови  Сенте   11.734.820 
02 Изградња спортске хале     3.328.581         
03 Изградња бунарског водозахвата у Торњошу              6.962.944 
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 05      Радови у Народној башти     1.500.000 
 07     Санација куполе зграде општине     1.445.562 
                        08     Реконструкција центра Сенте                                        3.294.777 
                        09     Реконструкција водовода                                               8.990.702 
                        10     Адаптација бунара у Народној башти                            123.806 
                        13     Изградња пута у Индустријском парку                         2.638.967 
                        14     Изградња нове фонтане у Градском парку                      7.803.652 
                        16     Куповина некретнине                                                      1.000.000 
                        17     Изградња и адаптација пијачног простора                       172.340 

_______________________________________________________ 
  У к у п н о :                                                                       48.996.151 
 
                    Улична расвета                                                                20.794.200      
         ___________ 

    У К У П Н О :                                                                  90.632.204 
 
               ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ 
      
               Општи послови по питању рада                                                         6.089.656 
               Буџетски фонд за развој предузетништва                                             620.700 
               Пољопривреда                                                                                     23.602.861 
 

 
Туризам - Туристичка организација Сенте 

Туристичкој организацији за пплату, за социјалне доприносе исплаћена су средства 
у износу од 1.718.802 динара, за остале  трошкове у укупном износу од 1.775.149 
динара. 

 
Остале делатности 

- Општинско удружење самосталних предузетника                                 886.000 
- Доо Инкубатор                                                                                         1.299.952 
- Удружење пољопривредика Сенте                                                           255.000 
- Савез удружења пољопривредника Војводине                                       105.000 

 
Друмски саобраћај 

- Одржавање семафора                                                                                 161.794 
- Одржавање вертикалне сигнализације                                                    475.445 
- Фарбање хоризонталне сигнализације                                                 1.711.175 
- Зимско одржавање локалних путева                                                    7.919.648 
- Одржавање банкине поред путева                                                           863.894 
- Одржавање ивичњака поред асфалтних коловоза                                  919.884 
- Изградња и санација тротоара                                                               4.171.460 

 
Водени саобраћај 

- Скелеџија                                                                                                    775.345 
 

 14



Вишенаменски развојни пројекти                                                    23.185.813 
 
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
 

- Локални план акције о деци                                                                  1.164.326 
- Локални план акције за омладину                                                           691.366 
- Локални план акције Рома                                                                        418.808 
- Земаљско веће Мађара                                                                                 70.000 
- Учешће у пројектима НВО                                                                        200.000 
- УГ ЦИ-ФИ                                                                                                   200.000 

 
Осталим невладиним организацијама средства су додељена путем конкурса. 
 

Табеларни преглед утрошених средстава НВО  
 
 
ЗА ОБЛАСТ ОСТАЛЕ НЕВЛАДИНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 
 
Ред. 
бр. 

Назив Додељена 
средства 

Пренета 
средства 

1. Друштво Сенћанских 
дегустатора ракија 

20.000 20.000 

2. Организација „Пријарељи 
деце“општине Сента 

25.000 25.000 

3. Удружење Читалачки круг 
Горњи Брег 

25.000 25.000 

4. Радио клуб Сента 45.000 0 
5. Удружење баштована Сента 25.000 25.000 
6. Удружење „Живи свој живот“ 25.000 25.000 
7. Рвачки клуб Сента 40.000 40.000 
8. Сенћанска омладинска 

организација 
40.000 40.000 

9. Центар за савремено друштво 
„Урбана иницијатива“ 

75.000 75.000 

10. Клуб истраживача „Натура“ 75.000 75.000 
11. Спортски клуб одгајивача 

голубова писмоноша „Sólyom”
40.000 40.000 

12. Удружење пчелара Сента и 
Чока 

40.000 40.000 

13. Удружење „Локатор“ 75.000 75.000 
14. УГ „Pannon Phoenix“ 75.000 75.000 
15. УГ „MC Angels Wings” 60.000 60.000 
16. Млади за села 75.000 75.000 
17. Удружење спортских 

риболоваца Сента 
65.000 65.000 

18. ЕУ Војвођански едукациони 65000 65000 
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центар за образовање 
одраслих 

19. Удружење „Дарика-Dárika” 50.000 50.000 
20. Макетарски клуб „Modellius” 105.000 105.000 
    
21. Удружење за очување 

средњовековне традиције 
„St.Longinus” 

75.000 75.000 

22. Центар за заштиту потрошача 65.000 65.000 
23. УГ З-11 Сента 75.000 0 
24. УГ „Љубитељи Тисе“ 94.000 94.000 
25. Општинска организација 

Народне технике 
99.000 99.000 

26. Клуб подводних активности 
„Тиса“ 

100.000 100.000 

27. Подводни истраживачи 
Војводине 

100.000 100.000 

28. Кајакашки и рекреациони 
клуб „Тисин цвет“ 

200.000 200.000 

29. УГ „Перфект“ 20.000 20.000 
30. Интернационална полицијска 

асоцијација секција Сента 
40.000 40.000 

 ОСТАЛО: 50.000  
 УГ за Торњош  15.000 
 ЛПА-млади  15.000 
 Центар за савремено друштво  60.000 
 Укупно: 1.963.000 1.878.000 
 
 

   
  

            УСЛУГЕ КУЛТУРЕ 
 
КОЦ Турзо Лајош                                       

За пословање  Културно образовног центра пренешена су средства за плате, за 
социјалне доприносе, социјална давања запосленима и за накнаде за запослене у 
износу од 16.543.146 динара, за остале трошкове 10.070.939 динара, тј, све укупно 
26.614.085 динара.  
             Сенћанско мађарско камерно позориште 
За пословање Сенћанског мађарског камерног позоришта  пренешена су средства 
за плате, за социјалне доприносе, социјална давања запосленима у износу од 
1.814.764 динара, за остале трошкове 2.531.271 динара, тј, све укупно 4.346.035 
динара.  
            Фондација Стевана Сремца 
За функционисање Фондације утрошена су средства у износу од 2.489.867 динара. 
  

 16



Услуге културе – Општинске манифестације укупно износе   5.003.502 
 динара и то: 
-  Истакнути празници општине Сента                                                        2.670.060  
-  XI Међународни сусрет жетеоца Карпатског базена                                   99.969 
-  XI Међунар.такм.у струж.оваца и кув.овч.перк.                                        249.979 
-  Знањец имање                                                                                                 106.250 
-  XIII Летње омладинске игре                                                                         247.459 
-  Мајсторска школа музичке академије                                                          300.000 
-  Круљење кукуруза                                                                                            99.785 
-  Дани дувана у Богарашу                                                                                100.000 
-  VI Летњи оркестарски камп у Сенти                                                           200.000 
-  Остале манифестације                                                                                      80.000 
-  Дочек Нове године и Божићни вашар                                                          500.000 
-  Сусрет мотоциклиста у Сенти                                                                       250.000 
 
 
ВЕРСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 
 
Верске и друге услуге заједнице 

- Римокатоличка црква Jézus szíve                                                        911.199 
- Римокатоличка црква Szent Ferenc                                                     316.394 
- Римокатоличка црква Szent Antal                                                       313.107 
- Римокатоличка црква Rózsafüzér királynöje Торњош                        113.864 
- Римокатоличка црква Rózsafüzér királynöje Кеви                             227.438 
- Римокатоличка црква Kis Szent Teréz                                                 200.467 
- Римокатоличка црква Szent József                                                      605.392 
- Православна црква                                                                               237.342 
- Реформатска хришћанска црква                                                            78.374 

 
Рекреација, култура и вере некласификоване на другом месту 

- Социјални доприноси самосталног уметника (Мезеи Силард)      100.555 
- Стални трошкови – осигурање                                                           298.613 
- Камерна сцена „Мирослав Антић“                                                    750.000 
- Развој мађарског фолклора                                                                 300.000 
- Остале невладине организације   

 
        Табеларни преглед утрошених средстава НВО  

ЗА ОБЛАСТ КУЛТУРЕ 
 
Ред. 
бр. 

Назив Додељена 
средства 

Пренета 
средства 

1. УГ за Торњош 20.000 20.000 
2. Удружење пољопривредника 

– сектор традиционалног 
ручног рада 

30.000 30.000 

3. Друштво „Есперанто“ 30.000 30.000 
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4. Друштво следбеника „Wass 
Albert“ 

40.000 40.000 

5. Фото клуб „Worha“ 20.000 20.000 
6. КУД „ Délibáb“ 30.000 30.000 
7. Кљижевно и уметничко 

друштво „Térzene“ 
40.000 40.000 

8. Друштво филателиста 20.000 20.000 
9. Клуб пријатеља народних 

песама 
30.000 30.000 

10. Цивилни центар ЦИ-ФИ 95.000 95.000 
11. КУД „Móra István“ Кеви 80.000 80.000 
12. КД „Тópart“ 80.000 80.000 
13. Плесни клуб „Меркур“ 100.000 100.000 
14. УГ „Pro Cultura“ 130.000 130.000 
15. УГ „Cimbora-Пајдаш“ 130.000 130.000 
16. Рукотворилачко друштво 

„Rozetta” 
182.500 182.500 

17. КД „Ady Endre” Торњош 130.000 130.000 
18. Удружење пријатеља музеја и 

архива „Dudás Gyula” 
80.000 80.000 

19. Плесни клуб „Flamenco” 130.000 130.000 
20. УГ zETNA 182.500 182.500 
21 Ликовна радионица 130.000 130.000 
 ОСТАЛО: 144.000  
 УГ „Cimbora-Пајдаш“  30.000 
 КУД „Móra István” Кеви  60.000 
 Плесни клуб „Flamenco”  35.000 
 Општинско удружење 

пензионера 
 18.500 

 Укупно: 1.854.000 1.853.500 
 

 
ФИЗИЧКА КУЛТУРА  
Услуге рекреације и спорта                             

За пословање Спортског савеза пренешена су средства у укупном износу од 
20.424.537 динара, од тога за 

- Стане трошкове – осигурање                                                                188.372 
- Врхунски спортисти                                                                              510.000 
- Спортске стипендије                                                                              880.000 
- Спортски савез општине Сента                                                         5.485.984 
- Спортски клубови                                                                               8.043.476 
- Спортски објекти                                                                                 4.691.705 
- Школски спорт                                                                                       305.000 
- Спорт за све                                                                                             170.000 
- Сеоски спорт                                                                                           150.000 
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ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД 
Социјална заштита 

За пословање Центра за социјални рад пренешена су средста у укупном износу од 
8.783.102 динара, и то за плату, за социјалне доприносе у износу од 4.459.339 
динара, за остале трошкове 4.323.763 динара. 
 
            Породица и деца 

- Новорођено дете                                                                                    3.952.459 
- Помоћ избеглицама                                                                                    30.000 

 
Социјална помоћ угроженом становништву неклас.на другом месту 

- Народна кухиња                                                                                    2.100.000 
- Каритас- Кућна нега                                                                                900.000 
- Рука у руци                                                                                            1.140.000 
- Црвени крст                                                                                           1.043.000 
- Савез глувих и наглувих                                                                        714.500 
- Донације невладиним организацијама                                               1.307.000  

       Табеларни преглед утрошених средстава НВО  
        ЗА ОБЛАСТ СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 

 
Ред. 
бр. 

Назив Додељена 
средства 

Пренета 
средства 

1. Удружење ратних војних 
старешина 

20.000 20.000 

2. Удружење „Баранголо“ 30.000 30.000 
3. Удружење Сенћанских 

дијабетичара 
60.000 60.000 

4. УГ „Сунцокрет“ 70.000 70.000 
5. Потиско удружење за борбу 

против рака „Ниси сам“ 
40.000 40.000 

6. УГ „Јаки Јакх“ 50.000 50.000 
7. СУБНОР 20.000 20.000 
8. УГ „Романо дром“ Торњош 100.000 100.000 
9. Потиско удружење великих 

породица „Тинче“ 
100.000 0 

10. УГ „Подршка-Támogatás“ 261.000 261.000 
11. УГ „Легенда“ 150.000 150.000 
12. УГ „Фемина“ 300.000 300.000 
13. Савез инвалида рада 

Војводине, Општ.орг.инв.рада 
176.000 176.000 

 ОСТАЛО: 50.000 50.000 
 Општинско удружење 

пензионера 
 23.000 

 Удружење слепих и  33.000 
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слабовидих Сента 
 Укупно: 1.427.000 1.307.000 
 
 
ЗДРАВСТВО 
 
Здравство некласификовано на другом месту 

- Специјализоване услуге – мртвозорство                                            179.681 
- Трансфери осталим нивоима власти – Апотека  Сента                 3.947.988 

 
 

 
ПРОТИВПОЖАРНА ЗАШТИТА 
 
Услуге противпожарне заштите 

За пословање Општинског ватрогасног савеза пренешена су средства у укупном 
оизносу од 869.796 динара. 
 
Добровољном ватрогасном друштву пенешена су средства у износу од 400.000 
динара, а Дувачком оркестру у износу од 250.000,00 динара 
 
           ОДБРАНА 
 
Цивилна одбрана – ванредна ситуација                                                    1.549.165 
Одбрана некласификовано на другом месту                                                 52.714 
 
   
           УНАПРЕЂЕЊЕ БЕЗБЕДНОСТИ САОБРАЋАЈА  
 
Услуге полиције                                                                                             6.714.578 



 
 

 

OPŠTINA SENTA 
GLAVNI TRG BR. 1 

 
 

IZVEŠTAJ NEZAVISNOG REVIZORA 
O OBAVLJENOJ REVIZIJI NACRTA ZAVRŠNOG RAČUNA 

BUDŽETA OPŠTINE SENTA ZA 2012. GODINU 
 

Skupštini opštine Senta 
 
Izvršili smo reviziju Nacrta završnog računa budžeta Opštine Senta (u daljem tekstu „Budžet Opštine 
Senta“), koji obuhvata Bilans stanja na dan 31.12.2012. godine, Bilans prihoda i rashoda, Izveštaj o 
kapitalnim izdacima i primanjima, Izveštaj o novčanim tokovima, Izveštaj o izvršenju budžeta i prateći 
izveštaji kao i pregled značajnih računovodstvenih politika. 
 
Odgovornost za finansijske izveštaje 
 
Odsek za budžet i finansije je odgovoran za sastavljanje i istinito prikazivanje ovih finansijskih 
izveštaja u skladu sa Zakonom o budžetskom sistemu, Uredbom o budžetskom računovodstvu, 
Odlukom o budžetu opštine Senta i ostalim relevantnim propisima koji regulišu finansijsko 
izveštavanje korisnika budžetskih sredstava i korisnika sredstava organizacija obaveznog socijalnog 
osiguranja. Odgovornost rukovodstva obuhvata: uspostavljanje, primenu i održavanje internih kontrola 
koje su relevantne za sastavljanje i istinito prikazivanje finansijskih izveštaja koji ne sadrže materijalno 
značajne pogrešne iskaze, nastale usled kriminalne radnje ili greške; odabir i primenu odgovarajućih 
računovodstvenih politika i korišćenje računovodstvenih procena koje su razumne u datim 
okolnostima. 
  
Odgovornost revizora 
 
Naša je odgovornost da izrazimo mišljenje o Nacrtu završnog računa budžeta opštine Senta za 2012. 
godinu na osnovu revizije. Reviziju smo izvršili u skladu sa Međunarodnim standardima revizije, 
Zakonom o računovodstvu i reviziji Republike Srbije, kao i Zakonom o budžetskom sistemu. Ovi 
standardi nalažu da radimo u skladu sa etičkim zahtevima i da reviziju planiramo i izvršimo na način 
koji omogućava da se, u razumnoj meri, uverimo da finansijski izveštaji ne sadrže materijalno značajne 
pogrešne iskaze.  
 
Revizija uključuje sprovođenje postupaka u cilju pribavljanja revizijskih dokaza o iznosima i 
obelodanjivanjima datim u finansijskim izveštajima. Izbor postupaka je zasnovan na revizorskom 
prosuđivanju, uključujući procenu rizika materijalno značajnih pogrešnih iskaza u finansijskim 
izveštajima, nastalim usled kriminalne radnje ili greške.  
 
Prilikom procene rizika, revizor razmatra interne kontrole koje su relevantne za pripremu i fer 
prezentaciju finansijskih izveštaja, u cilju osmišljavanja revizijskih postupaka koji su odgovarajući u 
datim okolnostima, ali ne u cilju izražavanja mišljenja o efikasnosti internih kontrola pravnog lica. 
Revizija takođe, uključuje ocenu primenjenih računovodstvenih politika i vrednovanje značajnih 
procena izvršenih od strane rukovodstva, kao i ocenu opšte prezentacije finansijskih izveštaja.  
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IZVEŠTAJ NEZAVISNOG REVIZORA 
O OBAVLJENOJ REVIZIJI NACRTA ZAVRŠNOG RAČUNA 
BUDŽETA OPŠTINE SENTA ZA 2012. GODINU(nastavak) 

 
Skupštini opštine Senta 

 
Odgovornost revizora (nastavak) 
 
Smatramo da su pribavljeni revizijski dokazi dovoljni i odgovarajući i da obezbeđuju osnovu za 
izražavanje našeg mišljenja sa rezervom.  
 
Osnove za mišljenje sa rezervom 

 
Pod tačkom 3.1  Izveštaja, istakli smo da nismo prisustvovali popisu imovine i obaveza sa stanjem na 
dan 31.12.2012. godine, iz razloga što je naše angažovanje za reviziju bilo nakon dana vršenja popisa. 
Nismo bili  u mogućnosti da se primenom drugih, alternativnih revizijskih postupaka uverimo u stanje, 
količinu i vrednost imovine i obaveza na taj dan, kao ni da utvrdimo potencijalne korekcije koje mogu 
proizaći iz navedenog. 
 
Pod tačkom 3.4 Izveštaja istakli smo da interna kontrola nije uspostavljena na način predviđen 
zakonskim propisima, tj. na način koji bi svojim funkcionisanjem obezbedili primenu zakona, propisa, 
pravila i procedura, kao i postizanje drugih ciljeva zbog kojih se, u skladu sa zakonom uspostavljaju, te 
se preporučuje opštini Senta da uspostavi sistem internih kontrola u skladu sa Pravilnikom o 
zajedničkim kriterijumima i standardima za uspostavljanje i funkcionisanje sistema finansijskog 
upravljanja i kontrole u javnom sektoru. Takođe, istakli smo da opština Senta nije izradila strategiju 
upravljanja rizikom u skladu sa navedenim pravilnikom. 
 
Pod tačkom 4.1.1 Izveštaja istakli smo da je oprema na dan bilansa iskazana u finansijskim izveštajima 
u nabavnoj vrednosti od 50.008 hiljada dinara, ispravci vrednosti od 29.030 hiljada dinara i neto 
vrednosti od 20.978 hiljada dinara. U postupku revizije utvrdili smo da je nabavnu vrednost opreme 
trebalo iskazati u iznosu od 47.006 hiljada dinara, a ispravku vrednosti opreme u iznosu od 26.031 
hiljadu dinara. Do razlike je došlo usled neprilagođenog računovodstvenog programa. 
 
Pod tačkom 4.1.2 Izveštaja istakli smo da opština Senta u poslovnim knjigama nije evidentirala 
osnivački ulog u javnim i ostalim preduzećima, odnosno opština Senta nije iskazala u svojim 
poslovnim knjigama učešće u kapitalu, što je imalo za posledicu da ova bilansna pozicija bude 
potcenjena. Zbog prirode računovodstvenih i ostalih evidencija nismo u mogućnosti da procenimo 
potencijalne korekcije po ovom osnovu i njihov uticaj na finansijske izveštaje, kao ni da sagledamo 
potencijalna potraživanja za deo ostvarene dobiti po osnovu učešća u kapitalu navedenih javnih 
preduzeća.     
 
Pod tačkom 4.1.2.2 Izveštaja istakli smo da kratkoročna potraživanja na dan 31.12.2012. godine iznose 
85.093 hiljade dinara. U postupku revizije utvrdili smo da potraživanja nisu u potpunosti usaglašena sa 
dužnicima što je suprotno članu 18 Uredbe o budžetskom računovodstvu kojim je propisano da se 
usklađivanje evidencija i stanja glavne knjige sa dnevnikom, kao i pomoćnih knjiga i evidencija sa 
glavnom knjigom, vrši pre popisa imovine i obaveza i pre pripreme finansijskih izvešaja. 
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IZVEŠTAJ NEZAVISNOG REVIZORA 

O OBAVLJENOJ REVIZIJI NACRTA ZAVRŠNOG RAČUNA 
BUDŽETA OPŠTINE SENTA ZA 2012. GODINU(nastavak) 

 
Skupštini opštine Senta 
 
Osnove za mišljenje sa rezervom (nastavak) 
 
Pod tačkom 4.1.2.3 Izveštaja, istakli smo da dati avansi na dan 31.12.2012. godine iznose 11.869 
hiljada dinara. U postupku revizije utvrdili smo da potraživanja po osnovu datih avansa nisu usaglašena 
sa dobavljačima kojima su dati, što je suprotno članu 18 Uredbe o budžetskom računovodstvu. 
 
Pod tačkom 4.2.1.1 Izveštaja, istakli smo da dugoročne obaveze iznose na dan 31.12.2012. godine 
158.848 hiljada dinara, od čega se na obaveze prema Komercijalnoj banci, po osnovu kredita, odnosi 
157.315 hiljada dinara. U postupku revizije utvrdili smo da obaveze po kreditu (za glavnicu i kamatu) 
nisu usaglašene sa Komercijalnom bankom na dan bilansa, odnosno opština Senta nije izvršila 
svođenje obaveza na prodajni kurs banke na dan bilansa.  
 
Pod tačkom 4.2.1.4 Izveštaja, istakli smo dobavljači u zemlji iznose 137.558 hiljada dinara. U 
postupku revizije utvrdili smo da se obaveze prema dobavljačima ne izmiruju redovno i da nisu u 
potpunosti usaglašene, što je suprotno članu 18 Uredbe o budžetskom računovodstvu. 
 
Pod tačkom 4.2.2 Izveštaja istakli smo da ne postoji ravnoteža između pasivnih vremenskih 
razgraničenja u pasivi i kratkoročnih plasmana u aktivi, kao ni ravnoteža između nefinansijske imovine 
u stalnim sredstvima u aktivi i nefinansijske imovine u stalnim sredstvima u pasivi u iznosu od 356 
hiljada dinara. 
 
Pod tačkom 5.2.2 Izveštaja, istakli smo da plate, dodaci i naknade zaposlenih iznose 167.422 hiljade 
dinara, od čega se na plate u Opštinskom veću i Opštinskoj upravi odnosi 66.811 hiljada dinara, a na 
plate indirektnih i ostalih korisnika 100.611 hiljada dinara. U postupku revizije, kontrolom i analizom 
obračuna i isplate plata u Opštinskom veću i Opštinskoj upravi, a na bazi uzorka i raspoložive 
dokumentacije, utvrdili smo da se prilikom obračuna i isplate plata nisu u potpunosti ispoštovale 
odredbe Uredbe o koeficijentima za obračun i isplatu plata imenovanih i postavljenih lica i zaposlenih 
u državnim organima. Takođe, pod istom tačkom Izveštaja, istakli smo da evidencije o prekovremenoj 
prisutnosti zaposlenih na radu nisu usaglašene sa evidencijama korišćenim prilikom obračuna plata.   
 
Pod tačkom 5.3.2.1 Izveštaja istakli smo da tekući transferi preneti ostalim nivoima vlasti nisu u 
potpunosti pravdani od strane korisnika, te je potrebno da opština Senta izvrši usaglašavanje rashoda i 
izdataka koji su preneti korisnicima. 
 
Služba za inspekciju opštine Senta je izvršila kontrolu namenskog korišćenja budžetskih sredstava i 
sredstava iz donacija za period od 01.01.2010. do 16.07.2012. godine,  pri čemu je utvrđeno da je  
direktni korisnik sredstava budžeta nenamenski utrošio ukupan iznos od 94.750 hiljada dinara. 
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IZVEŠTAJ NEZAVISNOG REVIZORA 

O OBAVLJENOJ REVIZIJI NACRTA ZAVRŠNOG RAČUNA 
BUDŽETA OPŠTINE SENTA ZA 2012. GODINU(nastavak) 

 
Skupštini opštine Senta 
 
Osnove za mišljenje sa rezervom (nastavak) 
 
Na bazi izveštaja o izvršenju budžeta Skupštine opštine Senta i na bazi izveštaja o izvršenju budžeta 
indirektnih i ostalih korisnika, sačinjen je konsolidovani izveštaj o izvršenju budžeta opštine Senta. 
Revizija finansijskih izveštaja indirektnih i ostalih korisnika nije vršena, te se ne možemo izjasniti u 
odnosu na iste, a posledično time i na njihov uticaj na konsolidovani izveštaj o izvršenju budžeta. 

 
Mišljenje sa rezervom 
 
Po našem mišljenju, osim za efekte pitanja iznetih u pasusima Osnove za mišljenje sa rezervom, Nacrt 
završnog računa opštine Senta za 2012. godinu, istinito i objektivno, po svim bitnim i materijalno 
značajnim pitanjima, prikazuje stanje imovine, obaveza i izvore finansiranja, prihode i primanja, 
rashode i izdatke, tokove gotovine i izvršenje budžeta za godinu koja se završava na dan 31.12.2012. 
godine, u skladu sa relevantnim zakonskim i računovodstvenim propisima koji su regulisani Zakonom 
o budžetskom sistemu, Uredbom o budžetskom računovodstvu i Odlukom o budžetu opštine Senta za 
2012. godinu. 
 
Skretanje pažnje 
 
Pod tačkom 3.2 Izveštaja, istakli smo da opština Senta ima sudskih sporova u kojima se javlja kao 
tužilac i kao tuženi, a čiji krajnji ishod nismo u mogućnosti da procenimo, kao ni da predvidimo njihov 
uticaj na planirana sredstva u budućnosti. 
 
Opština Senta je angažovala Severtrans za prevoza učenika srednjih škola. Sa navedenim dobavljačem 
nije zaključen ugovor, te preporučujemo opštini Senta da sa isti zaključi. 
 
Pod tačkom 3.3  Izveštaja, istakli smo da je Opština Senta do dana vršenja revizije imala upisanu 
hipoteku na nepokretnostima kuća br.1 – Gradska kuća – Grad , koja se nalazi na katastarskoj parceli 
broj 1853/1 pod rednim brojem 1 upisanoj u ZKUL-u br.145 KO Senta. Hipoteka je upisana radi 
izmirenja obaveza po osnovu dugoročnog kredita uzetog kod Komercijalne banke.  

 
Naše mišljenje ne sadrži rezervu po osnovu prethodno navedenih pitanja. 
 
U Beogradu, 27.05.2013. godine. 

 
Preduzeće za reviziju 

"CONFIDA FINODIT" 
Prof. dr Dragoslav Slović 

Ovlašćeni revizor 
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Предлог 
На основу члана  11. Закона o порезима на имовину (“Службени гласник РС”, брoj 

26/2001, 45/2002; “Службени лист СРЈ”, брoj 42/2002; “Службени гласник РС”, брoj 80/2002, 
135/2004, 61/2007, 5/2009, 101/2010, 24/2011, и 78/2011), члана 46.тачка 7. Статута општине 
Сента ("Службени лист општине Сента", број 5/2010), и Одлука о порезу на имовину 
("Службени лист општине Сента", број 10/2006, 13/2008) Скупштина општина Сента на 
својој седници одржаној дана 10. јуна 2013. године доноси 
 

ОДЛУКУ 
О ВИСИНИ СТОПЕ ПОРЕЗА НА ИМОВИНУ   

НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ СЕНТА 
 

Члан 1. 
Овом одлуком утврђују се стопе пореза на имовину (осим пореза на пренос 

апсолутних права и пореза на наслеђе и поклоне), на права на непокретностима на 
територији општине Сента. 
 

Члан 2. 
Стопе пореза на имовину износе: 

 
1) на права на непокретности пореског обвезника који води пословне књиге -  0,40%  
2) на права на земљишту код обвезника који не води пословне књиге -  0,30%  
3) на права на непокретности пореског обвезника који не води пословне књиге, осим на 

земљишту: 
 
На пореску основицу  Плаћа се на име пореза  
(1)  до 10.000.000 динара   0,30%  

(2) од 10.000.000 до 25.000.000 динара 
порез из подтачке (1) +  0,6% на износ преко 
10.000.000 динара 

(3) од 25.000.000 до 50.000.000 динара  
порез из подтачке (2) +  1,0% на износ преко 
25.000.000 динара  

(4) преко 50.000.000 динара  
порез из подтачке (3) +  2,0% на износ преко 
50.000.000 динара  

 
Члан 3. 

  Утвђивање, контрола и наплата пореза на имовину врши се у складу са Законом о 
порезима на имовину и Законом о пореском поступку и пореској администрацији. 

 
Члан 4. 

        Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном листу 
општине Сента".  
 

Образложење 
 

      Одлуком о порезу на имовину од 21.12.2006. године ("Службени лист општине Сента", 
број 10/2006) утврђени су предмет, основица, стопа, пореска ослобођења, порески кредити, 
утврђивање и наплата пореза на имовину, као изворног прихода општине. 



 
    Ступањем на снагу Закона о изменама и допунама Закона о порезима на имовину 

("Службени гласник РС", број 101/2010) дошло је до промене стопе пореза на имовину. 
На територији општине Сента била је примењена законом предвиђена максимална стопа 

пореза од 2011. године.  
 

    С обзиром да Јединица локалне самоуправе није у обавези да сваке године доноси нову 
одлуку о стопама пореза на имовину за утвђивање пореза за наредну годину- порез ће се 
утврдити применом одлуке која важи на дан 31. децембра године која претходи години за коју 
се утвђује и плаћа порез на имовину, независно од тога када је донета, за 2012. годину није 
донета нова одлука.  

    По члану 11. Закона, стопе пореза на имовину износе:  

1) на права на непокретности пореског обвезника који води пословне књиге -  до 0,40%  

2) на права на земљишту код обвезника који не води пословне књиге - до 0,30%  

3) на права на непокретности пореског обвезника који не води пословне књиге, осим на 
земљишту: 

На пореску основицу  Плаћа се на име пореза  

(1) до 10.000.000 динара  до 0,40%  

(2) од 10.000.000 до 25.000.000 динара 
порез из подтачке (1) +  до 0,6% на 

износ преко 10.000.000 динара 

(3) од 25.000.000 до 50.000.000 динара  
порез из подтачке (2) +  до 1,0% на 

износ преко 25.000.000 динара  

(4) преко 50.000.000 динара  
порез из подтачке (3) +  до 2,0% на 

износ преко 50.000.000 динара  

Став Општинског већа је да за стопу пореза на имовину од 2013. године на права на 
непокретности пореског обвезника који не води пословне књиге, осим на земљишту, буде 
примењена 0,30%.   

Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси Скупштина 
општине Сента својим закључком утврдило је предлог Одлуке о висини стопе пореза на територији 
општине Сента и упутило је Скупштини општине Сента на разматрање и усвајање.  

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 

Број: 43-2/2013-I 
Дана: 10. јуна  2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 



                                                                                                       
                                                                                       
 
 

Предлог 
На основу члана 98. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", бр. 

129/2007) и члана 140.став 6. Статута општине Сента ("Службени лист општине Сента 
", број 5/2011), Скупштина општине Сента на седници одржаној 10. јуна 2013. године,  
донела је  

 
ОДЛУКУ 

О ДЕЛОКРУГУ, САСТАВУ И НАЧИНУ РАДА САВЕТА ЗА 
МЕЂУНАЦИОНАЛНЕ ОДНОСЕ ОПШТИНЕ СЕНТА 

 
ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1.  

Овом одлуком уређује се делокруг,састав и начин рада Савета за међунационалне 
односе Општине Сента(у даљем тексту: Савет), начин избора чланова Савета,као и 
друга питања од значаја за његов рад.  

Члан 2.  

Савет се оснива као самостално радно тело, које чине представници српског народа и 
националних мањина, у складу са законом и Статутом општине Сента.  

Члан 3.  

Савет је независан у свом раду.  

Савет за свој рад одговара Скупштини општине Сента (у даљем тексту: Скупштина), у 
складу са законом, Статутом општине Сента и овом одлуком.  

Члан 4.  

Рад Савета је јаван, осим ако Пословником или другим актом Савета није друкчије 
одређено.  

Члан 5.  

Средства за рад Савета обезбеђују се у буџету општине, а могу се обезбеђивати и из 
других извора у складу са законом.  

 
 
 
 
 
 



 
ИЗБОР И САСТАВ САВЕТА 

Члан 6.  

Савет има 9 чланова, укључујући и председника и заменика председника  Савета.  

Председник Савета представља Савет, заказује и председава седницама, потписује акта 
Савета и обавља друге послове, у складу са овом одлуком и Пословником Савета.  

Председник Савета има заменика који га замењује у случају његове одсутности или 
спречености да обавља своју дужност.  

Заменик председника се одређује актом о избору председника и чланова Савета.  

Члан 7.  

Председника,заменика председника  и чланове Савета бира Скупштина општине из 
реда истакнутих припадника српског народа и националних мањина.  

Члан Савета не може бити одборник Скупштине.  

Од укупно утврђеног броја чланова Савета, најмање једну трећину морају чинити 
нестраначке личности.  

Најмање једна трећина чланова Савета су припадници мање заступљеног пола.  

Члан 8. 

Српски народ има 4 представника,мађарска национална мањина 4 представника  и 
Роми 1 представника. 

Председник Савета се бира из реда припадника мађарске националне мањине. 

Мандат чланова Савета траје 3 године. 

Члан 9. 

Чланове Савета који су припадници националних мањина предлажу национални савети 
националних мањина, чланове Савета који су српске националности предлажу 
одборници Скупштине општине који су припадници српске националности, а чланове 
Савета који су припадници националних мањина који немају национални савет 
националне мањине, предлаже Одбор за кадрове и мандатно-имунитетна питања. 
 Листа кандидата садржи најмање двоструко више кандидата од броја који се 
бира.  
 Мандат чланова савета траје четири године и тече од тренутка избора у 
Скупштини општине.  

 

 



 

Члан 10. 

Председник Скупштине упућује писани позив овлашћеним предлагачима да у 
одређеном року доставе предлог кандидата за чланове Савета, у смислу члана 9. ове 
одлуке.  

Члан 11.  

Одбор за мандатно-имунитетна питања и избор и именовање Скупштине подноси 
Скупштини општине предлог за избор председника,заменика председника и чланова 
Савета.   

Члан 12.  

Скупштина бира председника, заменика председника  и чланове Савета јавним 
гласањем, већином гласова присутних одборника. 

Ако Савет не буде изабран, понавља се поступак избора.  

Члан 13.  

Члановима Савета престаје мандат пре истека времена на које су изабрани, 
подношењем оставке или разрешењем.  

Скупштина може разрешити поједине чланове Савета на образложен писани предлог 
овлашћених предлагача из члана 9. ове одлуке, или најмање једне трећине одборника.  

Када предлог за разрешење члана Савета подноси овлашћени предлагач на чији 
предлог је именован, дужан је да уз предлог за разрешење поднесе и предлог за 
именовање новог члана. Скупштина истовремено одлучује о разрешењу и именовању.  

Члан Савета се разрешава у случајевима када најмање три пута узастопно неоправдано 
одсуствује са седница Савета, када несавесним радом онемогућава рад Савета, када 
својом неактивношћу не доприноси раду Савета, када престане основ по коме је 
изабран, као и када су дужност и функција неспојиви са дужношћу члана Савета.  

Члан 14.  

У случају престанка мандата појединих чланова Савета пре истека времена на које су 
изабрани, до избора нових чланова, преостали број чланова Савета чини његов пуни 
састав за постојање кворума за одлучивање, с тим што тај број мора бити већи од 
укупно утврђеног броја чланова Савета.  

Члан 15.  

Стручне и административно-техничке послове за потребе Савета обавља Одељење 
Општинске управе надлежно за скупштинске послове. 



 
 

ДЕЛОКРУГ, НАЧИН РАДА И ОДЛУЧИВАЊА САВЕТА 

Делокруг рада Савета 

Члан 16. 

Када Савет разматра питања и предлоге одлука и других аката органа општине који се 
тичу права националних мањина које немају своје представнике у Савету, 
представници тих националних мањина имају право да учествују у раду Савета, без 
права одлучивања. 

Члан 17. 

Савет обавља следеће послове: 

1. разматра питања остваривања националне равноправности, заштите и унапређења 
права националних мањина у области образовања, информисања, службене употребе 
језика и писама и културе у општини; 

2. учествује у утврђивању општинских планова и програма који су од значаја за 
остваривање националне равноправности; 

3. прати и разматра могућности за стицање образовања на језицима националних 
мањина, нарочито у предшколским установама, основним и средњим школама на 
територији општине; 

4. разматра постојање неопходних услова за неометан развој културе свих 
националних мањина заступљених на територији општине и питања финансирања 
културног стваралаштва националних мањина; 

5. разматра спровођење законских одредби о истицању симбола националних мањина у 
општини; 

6. предузима активности на подстицању међуетничке и међуверске толеранције, 
промовише међусобно разумевање и добре односе међу заједницама које живе у 
општини; и 

7. обавља и друге послове у вези са заштитом права националних мањина на 
територији општине. 

Члан 18. 

Седнице Савета сазива, по потреби, председник Савета.  

Председник Савета је дужан да сазове седницу на предлог најмање једне трећине 
чланова Савета.  

 



 

 

Члан 19.  

Савет може да ради и пуноважно одлучује ако седници присуствује већина од укупног 
броја чланова Савета.  

Савет доноси закључке,ставове,мишљења и предлоге консензусом чланова Савета.  

Међусобни односи са другим органима 

Члан 20. 

Приликом разматрања питања из своје надлежности Савет остварује сарадњу са 
органима општине који су дужни да на захтев Савета доставе тражене податке и 
информације из своје надлежности. 

Савет сарађује и са организацијама које делују у области заштите и унапређења 
националне равноправности, мултикултуралности и толеранције. 

Члан 21. 

Савет о својим ставовима и предлозима обавештава Скупштину, која је дужна да се о 
њима изјасни на првој наредној седници.  

Скупштина и извршни органи општине су дужни да предлоге свих аката који се тичу 
националне равноправности претходно доставе на мишљење Савету.  

Савет обавештава Скупштину општине о ставовима и предлозима поводом разматрања 
питања из свог делокруга рада, која је дужна да се о њима изјасни на првој наредној 
седници, а најкасније у року од 30 дана од дана достављања предлога или става Савета. 

Члан 22. 

Савет подноси Скупштини годишњи извештај о стању у области националне 
равноправности, међунационалних односа и остваривању мањинских права на 
територији општине. Саставни део извештаја су предлози мера и аката за остваривање 
и унапређење националне равноправности.  

Савет може да поднесе и посебан извештај Скупштини, ако оцени да то захтевају 
нарочито важни разлози или ако Скупштина тражи такав извештај од Савета.  

Члан 23. 

Савет има право да пред Уставним судом покрене поступак за оцену уставности и 
законитости одлуке или другог општег акта Скупштине, ако сматра да су њиме 
непосредно повређена права припадника српског народа и националних мањина 
представљених у Савету, као и да под истим условима пред Врховним судом Србије 



покрене поступак за оцену сагласности одлуке или другог општег акта Скупштине са 
Статутом општине Сента.  

Члан 24. 

Савет доноси Пословник о раду,којим се уређује начин рада Савета.  

Јавност рада 

Члан 25. 

Седнице Савета су јавне, сем у случајевима када чланови Савета одлуче другачије. 

Јавност рада се обезбеђује присуством представника средстава јавног информисања 
седницама Савета, давањем саопштења, одржавањем конференција за штампу и на 
друге одговарајуће начине. 

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ  

Члан 26.  

Акт о избору председника и чланова Савета донеће се у року од 60 дана од дана 
ступања на снагу ове одлуке.  

Члан 27. 

Пословник Савета донеће се у року од 30 дана од дана ступања на снагу акта о избору 
председника и чланова Савета.  

Члан 28. 

Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном листу општине 
Сента".  

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 012-8/2010-I                                              
Дана: 10. јуна 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 
 

По члану  98. Закона о локалној самоуправи ( “Службени гласник РС” ,бр. 129/07) : 

„У национално мешовитим јединицама локалне самоуправе оснива се савет за 
међунационалне односе, као самостално радно тело, које чине представници српског 
народа и националних мањина, у складу са овим законом и статутом. 

Национално мешовитим јединицама локалне самоуправе, у смислу овог закона, 
сматрају се јединице локалне самоуправе у којима припадници једне националне 
мањине чине више од 5% од укупног броја становника или свих националних мањина 
чине више од 10% од укупног броја становника према последњем попису 
становништва у Републици Србији. 

Представнике у савету за међунационалне односе могу имати припадници српског 
народа и националних мањина са више од 1% учешћа у укупном становништву 
јединице локалне самоуправе. 

Савет разматра питања остваривања, заштите и унапређивања националне 
равноправности, у складу са законом и статутом. 

Делокруг, састав, избор чланова и начин рада савета за међунационалне односе уређује 
се одлуком скупштине јединице локалне самоуправе, која се доноси већином гласова 
од укупног броја одборника у складу са статутом. 

Начин предлагања и избора чланова савета за међунационалне односе треба да 
обезбеди равномерну заступљеност представника српског народа и националних 
мањина, с тим да нити српски народ, нити једна национална мањина не може имати 
већину чланова савета. 

У случају националних мањина које имају своје изабране националне савете, 
представници националних мањина у савету се бирају на предлог националног савета. 

Одлуке савета за међунационалне односе доносе се консензусом чланова савета. 

Савет о својим ставовима и предлозима обавештава скупштину јединице локалне 
самоуправе која је дужна да се о њима изјасни на првој наредној седници, а најкасније 
у року од 30 дана. 

Скупштина и извршни органи јединице локалне самоуправе су дужни да предлоге свих 
одлука који се тичу националне равноправности претходно доставе на мишљење 
савету. 

Савет за међунационалне односе има право да пред Уставним судом покрене поступак 
за оцену уставности и законитости одлуке или другог општег акта скупштине јединице 



локалне самоуправе ако сматра да су њиме непосредно повређена права припадника 
српског народа и националних мањина представљених у савету за међунационалне 
односе и право да под истим условима пред Врховним судом Србије покрене поступак 
за оцену сагласности одлуке или другог општег акта скупштине јединице локалне 
самоуправе са статутом.” 

Чланом 140.Статута општине Сента ("Службени лист општине Сента ", број 5/2011) 
прописано је да Скупштина општине бира чланове Савета за међунационалне односе 
међу истакнутим припадницима српског народа и националних мањина.  
Члан Савета не може бити одборник Скупштине општине.  
Чланове Савета који су припадници националних мањина предлажу национални савети 
националних мањина, чланове Савета који су српске националности предлажу 
одборници Скупштине општине који су припадници српске националности, а чланове 
Савета који су припадници националних мањина који немају национални савет 
националне мањине, предлаже Одбор за кадрове и мандатно-имунитетна питања. 
Листа кандидата садржи најмање двоструко више кандидата од броја који се бира.  
Мандат чланова савета траје три године и тече од тренутка избора у Скупштини 
општине.  

Делокруг, састав, избор чланова и начин рада савета за међунационалне односе уређују 
се одлуком Скупштине општине, која се доноси већином гласова од укупног броја По 
подацима из пописа становништва у Републици Србији из 2002. године ,у Општини 
Сента је структура становништва према националној и етничкој припадности је 
следећи: 

Срби             10,7%    Црногорци      0,5 %    Југословена 1,5 %   Албанаци        0,2 % 

Буњевци       0,1 %       Мађари      80,5 %    Македонци    0,1 %  Роми 2,27  % 

Заштитник грађана Републике Србије дана 29.09.2010. године под дел. бројем 15862 
доставио је Препоруку локалним самоуправама са национално мешовитим саставом 
становништва у којима савет за међунационалне одоносе није основан, да предузму 
мере и радње у циљу оснивања  савета ,као обавезног самосталног радног тела 
прописано законом, да истима обезбеђују исте услове рада какве имају остала радна 
тела Скупштине, да им надлежни органи обавезно и благовремено достављају предлоге 
свих одлука које се тичу националне равноправности на мишљење и то мишљење узму 
у обзир при доношењу коначних одлука. 

Како би општина удовољила својој законској обавези и створила услов за образовање 
Савета за међунационалне односе, предлаже се да Скупштина општине донесе Одлуку 
о делокругу,саставу и начину рада Савета за међунационалне односе општине Сента. 

 

 

 
 
 
 



 



Предлог 
На основу члана 12. Закона о јавним предузећима (“Службени гласник РС” бр. 

119/2012), члана 27. Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013) и члана 46. става 1. тачке 10. Статута 
општине Сента „Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011), Скупштина општине Сента 
на својој седници, одржаној 10. јуна 2013. године доноси 
 

Р   Е   Ш   Е   Њ   Е 
О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА НАДЗОРНОГ ОДБОРА ЈАВНОГ 

КОМУНАЛНО-СТАМБЕНОГ ПРЕДУЗЕЋА  СЕНТА 
 
I 

За председника Надзорног одбора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента 
именује се Елеонора Тот, дипл. инж. грађ. из Сенте, ул. Матије Гупца бр. 20/а., на 
мандатни период од четири године. 
 

II 
За чланове Надзорног одбора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента 

именују се: 
 Јожеф Адам, дипл. инг. електротехнике из Сенте, ул. Миксат Калмана бр. 1/а. и 
 Ибоља Домањ, дипл. прехрамбени инжењер из Сенте, ул. Златне греде бр. 21/11 -из 

реда запослених, на мандатни период од четири године. 
 

III 
Председник и чланови надзорног одбора имају право на одговарајућу накнаду за 

рад у надзорном одбору, чију висину  утврђује оснивач, на основу извештаја о степену 
реализације програма пословања јавног предузећа. 
 

IV 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Сента“. 

 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 020-61/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 

О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима (“Службени гласник РС” бр. 
119/2012) и Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента („Службени 
лист општине Сента“ бр. 2/2013) органи јавног предузећа су надзорни одбор и директор.  



Надзорни одбор јавног предузећа чији је оснивач локална самоуправа има три 
члана.  

Председника и чланове надзорног одбора јавног предузећа чији је оснивач 
јединица локалне самоуправе именује орган одређен статутом јединице локалне 
самоуправе, под условима, на начин и по поступку утврђеним законом.  

Када је оснивач јавног предузећа  локална самоуправа, орган утврђен статутом 
јединице локалне самоуправе именује чланове надзорног одбора на период од четири 
године, с тим да се један члан именује из реда запослених.  

Према тачки 10. става 1. члана 46 Статута општине Сента „Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011), Скупштина општине, у складу са законом именује и 
разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у 
складу са законом; 

Представници запослених у надзорном одбору предлажу се на начин утврђен 
статутом јавног предузећа.  

За председника и чланове надзорног одбора именује се лице које испуњава следеће 
услове:  

1) да је пунолетно и пословно способно;  
2) да има стечено високо образовање трећег или другог степена, односно на основним 

студијама у трајању од најмање четири године;  
3) да је стручњак у једној или више области из које је делатност од општег интереса за 

чије обављање је оснивано јавно предузеће;  
4) најмање три године искуства на руководећем положају;  
5) 5)да поседује стручност из области финансија, права или корпоративног 

управљања;  
6) да није осуђивано на условну или безусловну казну за кривична дела против 

привреде, правног саобраћаја или службене дужности, као и да му није изречена 
мера безбедности забране обављања претежне делатности јавног предузећа.  
Председник и чланови надзорног одбора имају право на одговарајућу накнаду за 

рад у надзорном одбору, чију висину  утврђује оснивач, на основу извештаја о степену 
реализације програма пословања јавног предузећа. 

Запослени Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента предложили су - Ибољу 
Домањ, дипл. прехрамбеног инжењера из Сенте за представника запослених у 
Надзорном одбору Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента. 

Предлог Решења о именовању председника и чланова Надзорног одбора Јавног 
комунално-стамбеног предузећа Сента, Општинско веће општине Сента, као овлашћени 
предлагач аката које доноси Скупштина општине, утврдио је закључком бр. 23-161/2013, 
на својој седници, одржаној 29.05.2013. 2013. године. 

Скупштини општине Сента се предлаже разматрање и доношење Решења о 
именовању председника и чланова Надзорног одбора Јавног комунално-стамбеног 
предузећа Сента.  
 
 



Предлог 
На основу става 1. члана 28. Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“ 

бр. 119/2012), члана 43. Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа  Сента 
(„Службени гласник РС“ бр. 2/2013) и члана 46. става 1. тачке 10. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011), Скупштина општине Сента на својој 
седници, одржаној 10. јуна 2013. године доноси 
 

О   Д   Л   У   К   У 
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ 

КОМУНАЛНО-СТАМБЕНОГ ПРЕДУЗЕЋА СЕНТА 
 

Члан 1. 
Спроводи се jавни конкурс за именовање директора Јавног комунално-стамбеног 

предузећа Сента. 
 

Члан 2. 
Утврђује се текст огласа о јавном конкурсу за именовање директора Јавног 

комунално-стамбеног предузећа Сента, који текст се прикључује овој одлуци и чини њен 
саставни део. 
 

Члан 3. 
Оглас о јавном конкурсу за именовање директора Јавног комунално-стамбеног 

предузећа Сента, доставља се ради објављивања у "Службеном гласнику Републике 
Србије" и дневним новинама „Политика“ у року од осам дана од дана доношења ове 
Одлуке.  

Оглас о јавном конкурсу објављује се и на интернет страници општине Сента, уз 
обавезно навођење података о времену објављивања огласа о јавном конкурсу у 
"Службеном гласнику Републике Србије".  
 

Члан 4. 
Ова одлука се објављује у „Службеном листу општине Сента“. 

 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 016-31/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 

О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“ бр. 
119/2012) и члана 43. Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013), спровођење јавног конкурса за именовање 



директора јавног предузећа започиње доношењем одлуке о спровођењу јавног конкурса за 
именовање директора јавног предузећа, коју одлуку доноси орган јединице локалне 
самоуправе надлежан за именовање директора јавног предузећа чији је оснивач јединица 
локалне самоуправе.  

Према тачки 10. става 1 члана 46 Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011) Скупштина општине, у складу са законом именује и 
разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте. 

Предлог за доношење одлуке о спровођењу јавног конкурса за именовање 
директора јавног предузећа подноси надлежни орган управе јединице локалне самоуправе, 
а предлог за доношење одлуке може поднети и надзорни одбор јавног предузећа преко 
органа управе јединице локалне самоуправе.  

Оглас о јавном конкурсу припрема орган управе јединице локалне самоуправе, на 
чији се предлог доноси и одлука о спровођењу јавног конкурса за именовање директора 
јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу и предлог одлуке o спровођењу јавног конкурса за 
именовање директора јавног предузећа надлежни орган управе јединице локалне 
самоуправе, доставља органу надлежном за доношење одлуке о спровођењу јавног 
конкурса за именовање директора, тј Скупштини општине. 

Према ставу 2 члана 43. Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа 
Сента („Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013) предлог за доношење одлуке о 
спровођењу јавног конкурса за именовање директора јавног предузећа подноси 
Општинско веће општине Сента а предлог за доношење одлуке може поднети и надзорни 
одбор јавног предузећа преко Општинског већа општине Сента. 

Скупштина општине, после доношења одлуке о спровођењу јавног конкурса, 
достављају оглас о јавном конкурсу ради објављивања у "Службеном гласнику Републике 
Србије" и у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији 
Републике Србије, у року који не може бити дужи од осам дана од дана доношења одлуке 
о спровођењу јавног конкурса за именовање директора јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу објављује се и на интернет страници општине, с тим што 
се мора навести када је оглас о јавном конкурсу објављен у "Службеном гласнику 
Републике Србије".  

Предлог одлуке о спровођењу јавног конкурса за именовање директора Јавног 
комунално-стамбеног предузећа Сента Општинско веће општине Сента, као овлашћени 
предлагач аката које доноси Скупштина општине, утврдио је закључком бр. 23-158/2013, 
на својој седници, одржаној 29.05 2013. године. 

Скупштини општине Сента се предлаже разматрање и доношење Одлуке о 
спровођењу јавног конкурса за именовање директора Јавног комунално-стамбеног 
предузећа Сента.  
 
 



Предлог 
Скупштина општине Сента на основу члана 29. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“, бр. 119/2012),  оглашава  
 
 

ЈАВНИ КОНКУРС 
ЗА  ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНО-СТАМБЕНОГ 

ПРЕДУЗЕЋА  СЕНТА 
 
 
1. ПОДАЦИ О ЈАВНОМ ПРЕДУЗЕЋУ: 
Назив: Јавно комунално стамбено предузеће Сента,  
Седиште:  Сента, ул. Илије Бирчанина бр. 2. 
Матични број: 08139679 
2. ПОДАЦИ О РАДНОМ МЕСТУ:  
директор Јавно комунално стамбено предузеће Сента 
3. УСЛОВИ ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА:  
За директора јавног предузећа именује се лице које испуњава следеће услове:  

1) да је пунолетно и пословно способно;  
2) да је стручњак у једној или више области из које је делатност од општег интереса за 

чије обављање је оснивано јавно предузеће;  
3) да има високо образовање стечено на студијама трећег степена (доктор наука), 

другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије, 
специјалистичке струковне студије, магистар наука), односно на основним 
студијама у трајању од најмање четири године;  

4) да има најмање пет година радног искуства, од чега три године на пословима за 
које је основано јавно предузеће или најмање три године на руководећим 
положајима;  

5) да није члан органа политичке странке, односно да му је одређено мировање у 
вршењу функције у органу политичке странке;  

6) да није осуђивано за кривично дело против привреде, правног саобраћаја и 
службене дужности;  

7) да лицу није изречена мера безбедности забране обављања делатности која је 
претежна делатност јавног предузећа.  

4. МЕСТО РАДА:  
Сента, ул. Илије Бирчанина бр. 2. 
5. РОКУ У КОМЕ СЕ ПОДНОСЕ ПРИЈАВЕ:  
Рок за подношење пријава на јавни конкурс је 15 дана и почиње да тече наредног дана од 
дана објављивања јавног конкурса у "Службеном гласнику Републике Србије".  
6. ЛИЦЕ ЗАДУЖЕНО ЗА ДАВАЊЕ ОБАВЕШТЕЊА О ЈАВНОМ КОНКУРСУ: 
Марија Пастор, начелник Општинске управе општине Сента, 24400 Сента, Главни трг. Бр. 
1., тел. бр: 024/655-404, моб: 064/8725320, mail адреса:  maria@zenta-senta.co.rs 
7. АДРЕСА НА КОЈУ СЕ ПОДНОСЕ ПРИЈАВЕ је:   
Комисија за именовање директора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента, 24400 
Сента, Главни трг бр. 1., са назнаком „За конкурс за именовање директора Јавног 
комунално-стамбеног предузећа Сента“. 



8. ДОКАЗИ КОЈИ СЕ ПРИЛАЖУ УЗ ПРИЈАВУ НА КОНКУРС:  
назив радног места на који се кандидат/киња пријављује, пријава са биографијом и 
наводима о досадашњем радном искуству, уверење о држављанству, извод из матичне 
књиге рођених,, диплома о стручној оспособљености, исправе којима се доказује радно 
искуство у струци (потврда, решење или други акт из којих се види на којим пословима и 
са којом стручном спремом је стечено радно искуство). 

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији која је оверена у општинском 
односно градском органу управе или суду. 

Неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени сви потребни 
докази, Комисија за именовања општине Сента одбацује закључком против кога није 
допуштена посебна жалба.  

Овај оглас се објављује у „Службеном гласнику Републике Србије“, у дневном 
листу „Политика“ и на интернет страници општине Сента : www.zenta-senta.co.rs. 
 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 02-11/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 

О б р а з л о ж е њ е : 

Према одредбама Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“ бр. 
119/2012), оглас о јавном конкурсу припрема орган управе јединице локалне самоуправе, 
на чији се предлог доноси и одлука о спровођењу јавног конкурса за именовање директора 
јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу и предлог одлуке спровођењу јавног конкурса за 
именовање директора јавног предузећа надлежни орган управе јединице локалне 
самоуправе, доставља органу надлежном за доношење одлуке о спровођењу јавног 
конкурса за именовање директора, тј Скупштини општине. 

Скупштина општине, после доношења одлуке о спровођењу јавног конкурса, 
достављају оглас о јавном конкурсу ради објављивања у "Службеном гласнику Републике 
Србије" и у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији 
Републике Србије, у року који не може бити дужи од осам дана од дана доношења одлуке 
о спровођењу јавног конкурса за именовање директора јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу објављује се и на интернет страници општине, с тим што 
се мора навести када је оглас о јавном конкурсу објављен у "Службеном гласнику 
Републике Србије".  

Оглас о јавном конкурсу садржи податке о јавном предузећу, радном месту, 
условима за именовање директора јавног предузећа, месту рада, стручној оспособљености, 
знањима и вештинама које се оцењују у изборном поступку и начину њихове провере, 
року у коме се подносе пријаве, податке о лицу задуженом за давање обавештења о јавном 
конкурсу, адресу на коју се пријаве подносе, и податке о доказима који се прилажу уз 
пријаву.  

http://www.zenta-senta.co.rs/


Рок за подношење пријава на јавни конкурс не може бити краћи од 15 дана од дана 
објављивања јавног конкурса у "Службеном гласнику Републике Србије".  

Неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени сви потребни 
докази, комисија одбацује закључком против кога није допуштена посебна жалба.  

Општинско веће општине Сента на својој седници, одржаној 29.05. 2013. године, 
закључком бр. 23-159/2013 утврдило је предлог текста огласа о јавном конкурсу за 
именовање директора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента. 

Скупштини општине Сента се предлаже оглашавање Јавног конкурса за именовање 
директора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента. 
 
 
 
 
 
 



Предлог 
На основу члана 26. став 2. Закона о јавним предузећима ("Службени гласник 

Републике Србије", број 119/12), члана 41 Одлуке о оснивању Јавног комунално-
стамбеног предузећа Сента („Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013) и члана 46 става 
1 тачке 10. Статута општине Сента ("Службени лист општине Сента", бр. 5/2011), 
Скупштина општине Сента на седници одржаној 10. јуна 2013. године доноси  
 

РЕШЕЊЕ  
О ОБРАЗОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ 

КОМУНАЛНО-СТАМБЕНОГ ПРЕДУЗЕЋА СЕНТА  
 

I 
Образује се Комисија за именовање директора Јавног комунално-стамбеног 

предузећа Сента (у даљем тексту: Комисија), за спровођење јавног конкурса за именовање 
директора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента у саставу: 

1. Ференц Кајари, дипл. агроном из Сенте, ул. Милоша Кривокапића бр. 4/а - 
председник Комисије, 

2. Срђан Живковић, дипл. вет. мед. из Сенте, Кеј Тисин цвет бр. 8/5  - члан Комисије, 
3. Слободан Борђошки, професор из Сенте, Кеј др Зорана Ђинђића бр. 4/12 - члан 

Комисије, 
4. Елеонора Тот, дипл. грађевински инжењер. из Сенте, Кеј др  Зорана Ђинђића бр. 

41/7  - члан комисије из реда чланова Надзорног одбора Јавног предузећа „Елгас“ 
Сента. 

5. Ендре Терхеш, грађевински инжењер из Сенте, ул. Матије Гупца бр. 20/а. - члан 
Комисије именован на предлог Сталне конференције градова и општина, 

 
II 

Члан Комисије, именован из реда чланова Надзорног одбора Јавног комунално-
стамбеног предузећа Сента именује се за појединачно именовање директора Јавног 
комунално-стамбеног предузећа Сентa. Председник и остали чланови Комисије именују се 
на период од три године.  
 

III 
Задатак Комисије је да:  

 спроводи јавни конкурс за именовање директора  Јавног комунално-стамбеног 
предузећа Сента и по одлуци и огласу Скупштине општине Сента,  

 размотри поднете пријаве,  
 закључком одбаци неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени 

сви потребни докази,  
 утврђује да ниједан кандидат који је учествовао у изборном поступку не испуњава 

услове за именовање,  
 саставља списак кандидата који испуњавају услове за именовање,  
 спроводи изборни поступак међу кандидатима који испуњавају услове за 

именовање,  



 утврђује резултат кандидата према мерилима прописаним за именовање директора, 
оцењивањем у изборном поступку стручне оспособљености, знања и вештина, 
писменом провером, усменим разговором или на други одговарајући начин,  

 уколико у изборном поступку спроводи писмену проверу, приликом те провере 
обавештава кандидате о месту, дану и времену када ће се обавити усмени разговор 
са кандидатима,  

 сачињава ранг листу кандидата са бројчано исказаним и утврђеним резултатима 
према прописаним мерилима,  

 доставља Општинском већу општине Сента, ранг листу са највише три најбоље 
рангирана кандидата са бројчано исказаним и утврђеним резултатима, као и 
записник о изборном поступку,  

 омогући увид у документацију јавног конкурса по захтеву кандидата који је 
учествовао у изборном поступку, под надзором Комисије, у року од два дана од 
дана пријема захтева,  

 одлучује о даљем току поступка уколико именовани кандидат не ступи на рад у 
року који је одредила Скупштина општине Сента, као ни сви наредни именовани 
кандидати са листе за именовање.  

 
IV 

Комисија ради у седницама.  
О раду на седници води се записник.  
Комисија пуноважно одлучује када седници присуствује више од половине чланова 

Комисије.  
 

V 
Председник и чланови Комисије имају право на накнаду за учествовање у раду 

седнице Комисије у складу са одредбама Одлуке о накнадама одборника и чланова радних 
тела у Скупштини општине ("Службени лист општине Сента", бр. 25/2010 и 10/2011).  
 

VI 
Административно-техничке послове за потребе Комисије обавља Одсек за 

скупштинске послове Општинске управе општине Сента. 
 
 

VII 
Ово решење објавити у "Службеном листу општине Сента".  

 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 020-60/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 



О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима и Одлике о оснивању Јавно-
комунално-стамбеног предузећа Сента, директор јавног предузећа именује се по 
спроведеном јавном конкурсу.  

Јавни конкурс спроводи Комисија за именовања (у даљем тексту: комисија). 
Комисију за јединице локалне самоуправе образује орган који је статутом  јединице 
локалне самоуправе одређен као надлежан за именовање директора.  

Према члану тачки 10. става 1 члана 46 Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011) Скупштина општине, у складу са законом именује и 
разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте. 

Комисија има председника и четири члана. 
Када комисију образује надлежни орган јединице локалне самоуправе, један члан 
комисије мора бити именован на предлог Сталне конференције градова и општина.  

Стална конференција општина и градова дана 29.05.2013. године предложила  је 
Ендреа Терхеша, грађевинског инжењера из Сенте за члана Комисије за именовања. 

Један члан комисије Скупштина општине именује  за свако појединачно именовање 
директора, који чланови морају бити чланови надзорног одбора предузећа у коме се 
именује директор.  

Јавно комунално-стамбено предузеће Сента предложило је Елеонору Тот, дипл. 
грађевински инжењера из Сенте за члана Комисије. 

Председник и чланови комисије не могу бити народни посланици, посланици у 
скупштини аутономне покрајине, одборници у скупштинама јединица локалне 
самоуправе, као ни именована лица у органима државне управе, органима аутономне 
покрајине или органима јединица локалне самоуправе.  

Предлог Решења о образовању Комисије за именовање директора Јавног 
комунално-стамбеног предузећа Сента Општинско веће општине Сента, као овлашћени 
предлагач аката које доноси Скупштина општине, утврдио је закључком бр. 23-160/2013, 
на својој седници, одржаној 29.05. 2013. године. 

Скупштини општине Сента се предлаже доношење Решења о образовању Комисије 
за именовање директора Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента. 

 



CTAIIHA KOWDEPEHLIMJA IPALIOBA M 011WTMHA 
CABE3 1-PAgOBA H onWTV1HA CPBMJE 
MaKeLIOHCKa 22, 6E01PAA 
Bpoj: 220/73 
flaTym: 29. maj 2013. rogmHe 

Ha OCHOBy LIflaHa 26. CTaB 3. 3aKoHa o jaBHVIM npegy3er1mma ( „Cn. rflaCHNK PC', 6p. 119/2012), 
LinaHa 9. m 10. flpaBmnHmKa o HaytiHy yrsp1mBaH3a npegnora KaHgmgara m npegnaraFbe LulaHa 
Kommcmje 3a mmeHoBaFba jegmHnie noKanHe camoynpaBe Kojm mopa 611-rm mmeHoBaH Ha npegnor 
CI-anHe KoFKI>epeRAmje rpagoBa N onwTma - CaBe3a rpagoBa 11 onwTmHa Cp6mje 6p. 83/1 og 
06.02.2013. rogmHe, OgnyKe 0 m3meHama N gonyHama flpaminHmKa o Ha4mHy yrBpbmBaHpa npegnora 
KaHmigaTa 11 npegnaraFba LwaHa Kommcmje 3a mmeHoBaFba jegmHmLie noKanHe camoynpaBe K0j11 mopa 
6m-rm mmeHoBaH Ha npegnor CranHe KoHcpepeHumje rpagoBa N onw-rma - CaBe3a rpagoBa H onwTmHa 
Cp6mje 6p. 270/1 Ofi 24.04.2013. rogmHe, Ka0 N fINCTe KaHgrtgaTa 3a 411aHa Kommcmje 3a NMeHOBal-ba 

jegmHmue noKanHe camoynpaBe 6p. 199/2 oq 22.03.2013. rogme ycBojeHe Ha XII enen-poHcKoj 
cegHl1L411 npekicegHmw-rBa CUD, ogp>KaHoj 21 22.03.2013.  rogmHe H Ilmc-re KaHgmga-ra 3a LIflaHa 

Kommcmje 3a mmeHoBaFba jegmHywe noKanHe camoynpaBe 6p. 273/1 og 24.04.2013. rogmHe ycBojeHe 
Ha cemmtni IlpeticegHmwTaa CKIO, ogpKaHoi 23.04.2013. rogmHe, a Ha 3aXTeB CKynw-rmHe onwTmHe 
CeHTa 6p. 237/22 og ilaHa 16.05.2013. rogme, leHepanHlel ceKpeTap CKIO yrapbyje: 

11PEAllor 
'ulaHa KomucHje 3a HmeHoaaFba OwnwTHHe onwTHHe Cema 

I. 
3a LwaHa Kommcmje 3a mmeHoBaFba onwTmHe CeHTa, npegna>Ke ce Empe (WelifieP) Tepxew, ca 
npe6mBanmw-rem y CeHTH, yn. OpywKoropcKa 6p. 9, no 3aHmmaFby rpabeBmHcKm mH)KeFbep, yBpwtleH 
Ha IlNCTy KaHgmgaTa 3a gnaHa Kommcmje 3a mmeHoBaFba jetimmua noKanHe camoynpaBe Ha npegnor 
onw-rmHe CeFrra og gaHa 27.02.2013. rogmHe. 

H. 

CKynw-rmHa onurrmHe CeHTa gocramhe C-ranHoj KoHOepeHLAmjm rpagoBa H onwTmHa - CaBe3y rpagoBa 
onwTmHa Cp6mje npmmepaK ognyKe ogHocHo gpyror aK-ra o mmeHoBaFby ynaHoBa Kommcmje 3a 

mmeHoBaFba onw-rme CeHTa y poKy og 15 gaHa og gaHa mmeHoBaFba. 

Y npmnory oBor flpegnora Hana3e ce 6morpacp1ja npegnmeHor nkna, goKa3m o o6pa3oBaFby 
pagHom mcKyaBy, 11)o-roKonmja nmLIHe KapTe, cOoToKonmja yBepeFba 0 HeKawFbaBaFby H 4/He FberoB 
cacTaBH14 geo. 

reHepan 	eTap 
'bopl) 	HT% 

gOCTaBfbeHO: 

- 	110f1HOCNOLAy 3ax-reaa y3 npmnore 113 TaLme III. 
- IlpegnoweHom nmuy 
- ApXHBH CnrK6e 3e onun-e 11 npaBHe nocnoBe H rbygcKe pecypce 



Предлог 
На основу члана 12. Закона о јавним предузећима (“Службени гласник РС” бр. 

119/2012), члана 27. Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013) и члана 46. става 1. тачке 10. Статута 
општине Сента („Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011), Скупштина општине Сента 
на својој седници, одржаној 10. јуна 2012. године доноси 
 

Р   Е   Ш   Е   Њ   Е 
О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА НАДЗОРНОГ ОДБОРА ЈАВНОГ  

ПРЕДУЗЕЋА „ЕЛГАС“ СЕНТА 
 
I 

За председника Надзорног одбора Јавног предузећа „Елгас“ Сента именује се 
Корнел Тот, дипл. економиста из Сенте, Кеј др Зорана Ђинђића бр. 41/, на мандатни 
период од четири године. 
 

II 
За чланове Надзорног одбора Јавног предузећа „Елгас“ Сента именују се: 

 Тибор Чипак, дипл. економиста из Сенте, ул. Охридска бр. 27.и 
 Жолт Нађ Замбо, дипл. инг. машинства из Сенте, ул. Ћурчијска бр. 17. -из реда 

запослених, на мандатни период од четири године. 
 

III 
Председник и чланови надзорног одбора имају право на одговарајућу накнаду за 

рад у надзорном одбору, чију висину  утврђује оснивач, на основу извештаја о степену 
реализације програма пословања јавног предузећа. 
 

IV 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 020-59/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 

О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима (“Службени гласник РС”, бр. 
119/2012) и Одлуке о оснивању Јавног комунално-стамбеног предузећа Сента („Службени 
лист општине Сента“ бр. 2/2012) органи јавног предузећа су надзорни одбор и директор.  

Надзорни одбор јавног предузећа чији је оснивач локална самоуправа има три 
члана.  



Председника и чланове надзорног одбора јавног предузећа чији је оснивач 
јединица локалне самоуправе именује орган одређен статутом јединице локалне 
самоуправе, под условима, на начин и по поступку утврђеним законом.  

Када је оснивач јавног предузећа  локална самоуправа, орган утврђен статутом 
јединице локалне самоуправе именује чланове надзорног одбора на период од четири 
године, с тим да се један члан именује из реда запослених.  

Према тачки 10. става 1. члана 46 Статута општине Сента „Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011), Скупштина општине, у складу са законом именује и 
разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у 
складу са законом; 

Представници запослених у надзорном одбору предлажу се на начин утврђен 
статутом јавног предузећа.  

За председника и чланове надзорног одбора именује се лице које испуњава следеће 
услове:  

1) да је пунолетно и пословно способно;  
2) да има стечено високо образовање трећег или другог степена, односно на основним 

студијама у трајању од најмање четири године;  
3) да је стручњак у једној или више области из које је делатност од општег интереса за 

чије обављање је оснивано јавно предузеће;  
4) најмање три године искуства на руководећем положају;  
1. 5)да поседује стручност из области финансија, права или корпоративног 

управљања;  
5) да није осуђивано на условну или безусловну казну за кривична дела против 

привреде, правног саобраћаја или службене дужности, као и да му није изречена 
мера безбедности забране обављања претежне делатности јавног предузећа.  
Председник и чланови надзорног одбора имају право на одговарајућу накнаду за 

рад у надзорном одбору, чију висину  утврђује оснивач, на основу извештаја о степену 
реализације програма пословања јавног предузећа. 

Запослени Јавног предузећа „Елгас“ Сента предложили су - Жолта Нађ Замбоа, 
дипл.инг. машинства из Сенте за представника запослених у Надзорном одбору Јавног 
предузећа „Елгас“ Сента. 

Предлог Решења о именовању председника и чланова Надзорног одбора Јавног 
предузећа „Елгас“ Сента, Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката 
које доноси Скупштина општине, утврдио је закључком бр. 23-165/2013, на својој 
седници, одржаној 29.05.2013. 2013. године. 

Скупштини општине Сента се предлаже разматрање и доношење Решења о 
именовању председника и чланова Надзорног одбора Јавног предузећа „Елгас“ Сента.  
 
 



 
Предлог 

На основу става 1. члана 28. Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“ 
бр. 119/2012), члана 42. Одлуке о оснивању Јавног предузећа “Елгас“ Сента („Службени 
лист општине Сента“ бр. 2/2013) и члана 46. става 1. тачке 10. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 5/2011), Скупштина општине Сента на својој 
седници, одржаној 10. јуна 2013. године доноси 
 

О   Д   Л   У   К   У 
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ 

ПРЕДУЗЕЋА „ЕЛГАС“ СЕНТА 
 

Члан 1. 
Спроводи се jавни конкурс за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ 

Сента. 
 

Члан 2. 
Утврђује се текст огласа о јавном конкурсу за именовање директора Јавног 

предузећа „Елгас“ Сента, који текст се прикључује овој одлуци и чини њен саставни део. 
 

Члан 3. 
Оглас о јавном конкурсу за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента, 

доставља се ради објављивања у "Службеном гласнику Републике Србије" и дневним 
новинама „Политика“ у року од осам дана од дана доношења ове Одлуке.  

Оглас о јавном конкурсу објављује се и на интернет страници општине Сента, уз 
обавезно навођење података о времену објављивања огласа о јавном конкурсу у 
"Службеном гласнику Републике Србије".  
 

Члан 4. 
Ова одлука се објављује у „Службеном листу општине Сента“. 

 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 016-30/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 

О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, бр. 
119/2012) и члана 42. Одлуке о оснивању Јавног предузећа „Елгас“ Сента („Службени 
лист општине Сента“ бр. 2/2013), спровођење јавног конкурса за именовање директора 
јавног предузећа започиње доношењем одлуке о спровођењу јавног конкурса за 



именовање директора јавног предузећа, коју одлуку доноси орган јединице локалне 
самоуправе надлежан за именовање директора јавног предузећа чији је оснивач јединица 
локалне самоуправе.  

Према тачки 10. става 1 члана 46 Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011) Скупштина општине, у складу са законом именује и 
разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте. 

Предлог за доношење одлуке о спровођењу јавног конкурса за именовање 
директора јавног предузећа подноси надлежни орган управе јединице локалне самоуправе, 
а предлог за доношење одлуке може поднети и надзорни одбор јавног предузећа преко 
органа управе јединице локалне самоуправе.  

Оглас о јавном конкурсу припрема орган управе јединице локалне самоуправе, на 
чији се предлог доноси и одлука о спровођењу јавног конкурса за именовање директора 
јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу и предлог одлуке о спровођењу јавног конкурса за 
именовање директора јавног предузећа надлежни орган управе јединице локалне 
самоуправе, доставља органу надлежном за доношење одлуке о спровођењу јавног 
конкурса за именовање директора, тј Скупштини општине. 

Према ставу 2 члана 42. Одлуке о оснивању Јавног предузећа „Елгас“ Сента 
(„Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013) предлог за доношење одлуке о спровођењу 
јавног конкурса за именовање директора јавног предузећа подноси Општинско веће 
општине Сента а предлог за доношење одлуке може поднети и надзорни одбор јавног 
предузећа преко Општинског већа општине Сента. 

Скупштина општине, после доношења одлуке о спровођењу јавног конкурса, 
достављају оглас о јавном конкурсу ради објављивања у "Службеном гласнику Републике 
Србије" и у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији 
Републике Србије, у року који не може бити дужи од осам дана од дана доношења одлуке 
о спровођењу јавног конкурса за именовање директора јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу објављује се и на интернет страници општине, с тим што 
се мора навести када је оглас о јавном конкурсу објављен у "Службеном гласнику 
Републике Србије".  

Предлог одлуке о спровођењу јавног конкурса за именовање директора Јавног 
предузећа „Елгас“ Сента Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката 
које доноси Скупштина општине, утврдио је закључком бр. 23-162/2013, на својој 
седници, одржаној 29.05 2013. године. 

Скупштини општине Сента се предлаже разматрање и доношење Одлуке о 
спровођењу јавног конкурса за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента.  
 
 



Предлог 
Скупштина општине Сента на основу члана 29. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“ бр. 119/2012),  оглашава  
 
 

ЈАВНИ КОНКУРС 
ЗА  ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ЕЛГАС“ СЕНТА 

 
 
1. ПОДАЦИ О ЈАВНОМ ПРЕДУЗЕЋУ: 
Назив: Јавно предузеће „Елгас“ Сента,  
Седиште:  Сента, ул. Миксат Калмана бр. 37. 
Матични број: 08025886 
2. ПОДАЦИ О РАДНОМ МЕСТУ:  
директор Јавно предузеће „Елгас“ Сента. 
3. УСЛОВИ ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА:  

За директора јавног предузећа именује се лице које испуњава следеће услове:  
1) да је пунолетно и пословно способно;  
2) да је стручњак у једној или више области из које је делатност од општег интереса за 

чије обављање је оснивано јавно предузеће;  
3) да има високо образовање стечено на студијама трећег степена (доктор наука), 

другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије, 
специјалистичке струковне студије, магистар наука), односно на основним 
студијама у трајању од најмање четири године;  

4) да има најмање пет година радног искуства, од чега три године на пословима за 
које је основано јавно предузеће или најмање три године на руководећим 
положајима;  

5) да није члан органа политичке странке, односно да му је одређено мировање у 
вршењу функције у органу политичке странке;  

6) да није осуђивано за кривично дело против привреде, правног саобраћаја и 
службене дужности;  

7) да лицу није изречена мера безбедности забране обављања делатности која је 
претежна делатност јавног предузећа.  

4. МЕСТО РАДА:  
Сента, ул. Миксат Калмана бр. 37. 
5. РОКУ У КОМЕ СЕ ПОДНОСЕ ПРИЈАВЕ:  
Рок за подношење пријава на јавни конкурс је 15 дана и почиње да тече наредног дана од 
дана објављивања јавног конкурса у "Службеном гласнику Републике Србије".  
6. ЛИЦЕ ЗАДУЖЕНО ЗА ДАВАЊЕ ОБАВЕШТЕЊА О ЈАВНОМ КОНКУРСУ:  
Марија Пастор, начелник Општинске управе општине Сента, 24400 Сента, Главни трг. Бр. 
1., тел. бр: 024/655-404, моб: 064/8725320, mail адреса:  maria@zenta-senta.co.rs 
7. АДРЕСА НА КОЈУ СЕ ПОДНОСЕ ПРИЈАВЕ је:   
Комисија за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента, 24400 Сента, Главни 
трг бр. 1., са назнаком „За конкурс за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ 
Сента“. 
 



8. ДОКАЗИ КОЈИ СЕ ПРИЛАЖУ УЗ ПРИЈАВУ НА КОНКУРС:  
назив радног места на који се кандидат/киња пријављује, пријава са биографијом и 
наводима о досадашњем радном искуству, уверење о држављанству, извод из матичне 
књиге рођених, диплома о стручној оспособљености, исправе којима се доказује радно 
искуство у струци (потврда, решење или други акт из којих се види на којим пословима и 
са којом стручном спремом је стечено радно искуство). 

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији која је оверена у општинском 
односно градском органу управе или суду. 

Неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени сви потребни 
докази, Комисија за именовања општине Сента одбацује закључком против кога није 
допуштена посебна жалба.  

Овај оглас се објављује у „Службеном гласнику Републике Србије“, у дневном 
листу „Политика“ и на интернет страници општине Сента : www.zenta-senta.co.rs. 
 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 02-10/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
                                                                                                             

О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“ бр. 
119/2012), оглас о јавном конкурсу припрема орган управе јединице локалне самоуправе, 
на чији се предлог доноси и одлука о спровођењу јавног конкурса за именовање директора 
јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу и предлог одлуке спровођењу јавног конкурса за 
именовање директора јавног предузећа надлежни орган управе јединице локалне 
самоуправе, доставља органу надлежном за доношење одлуке о спровођењу јавног 
конкурса за именовање директора, тј Скупштини општине. 

Скупштина општине, после доношења одлуке о спровођењу јавног конкурса, 
достављају оглас о јавном конкурсу ради објављивања у "Службеном гласнику Републике 
Србије" и у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији 
Републике Србије, у року који не може бити дужи од осам дана од дана доношења одлуке 
о спровођењу јавног конкурса за именовање директора јавног предузећа.  

Оглас о јавном конкурсу објављује се и на интернет страници општине, с тим што 
се мора навести када је оглас о јавном конкурсу објављен у "Службеном гласнику 
Републике Србије".  

Оглас о јавном конкурсу садржи податке о јавном предузећу, радном месту, 
условима за именовање директора јавног предузећа, месту рада, стручној оспособљености, 
знањима и вештинама које се оцењују у изборном поступку и начину њихове провере, 
року у коме се подносе пријаве, податке о лицу задуженом за давање обавештења о јавном 

http://www.zenta-senta.co.rs/


конкурсу, адресу на коју се пријаве подносе, и податке о доказима који се прилажу уз 
пријаву.  

Рок за подношење пријава на јавни конкурс не може бити краћи од 15 дана од дана 
објављивања јавног конкурса у "Службеном гласнику Републике Србије".  

Неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени сви потребни 
докази, комисија одбацује закључком против кога није допуштена посебна жалба.  

Општинско веће општине Сента на својој седници, одржаној 29.05. 2013. године, 
закључком бр. 23-163/2013 утврдило је предлог текста огласа о јавном конкурсу за 
именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента. 

Скупштини општине Сента се предлаже оглашавање Јавног конкурса за именовање 
директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента 
 
 
 
 
 



Предлог 
На основу члана 26. став 2. Закона о јавним предузећима ("Службени гласник 

Републике Србије", број 119/12), члана 41 Одлуке о оснивању Јавног предузећа „Елгас“ 
Сента („Службени лист општине Сента“ бр. 2/2013) и члана 46 става 1 тачке 10. Статута 
општине Сента ("Службени лист општине Сента", бр. 5/2011), Скупштина општине Сента 
на седници одржаној 10. јуна 2013. године доноси  
 
 

РЕШЕЊЕ  
О ОБРАЗОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ  

ПРЕДУЗЕЋА „ЕЛГАС“ СЕНТА  
 

I 
Образује се Комисија за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента (у 

даљем тексту: Комисија), за спровођење јавног конкурса за именовање директора Јавног 
предузећа „Елгас“ Сента у саставу: 

1. Ференц Кајари, дипл. агроном из Сенте, ул. Милоша Кривокапића бр. 4/а - 
председник Комисије, 

2. Срђан Живковић, дипл. вет. мед. из Сенте, Кеј Тисин цвет бр. 8/5  - члан Комисије, 
3. Слободан Борђошки, професор из Сенте, Кеј др Зорана Ђинђића бр. 4/12 - члан 

Комисије, 
4. Корнел Тот, дипл. економиста из Сенте, Кеј др  Зорана Ђинђића бр. 41/7  - члан 

комисије из реда чланова Надзорног одбора Јавног предузећа „Елгас“ Сента. 
5. Ендре Терхеш, грађевински инжењер из Сенте, ул. Фрушкогорска бр. 9. - члан 

Комисије именован на предлог Сталне конференције градова и општина, 
 

II 
Члан Комисије, именован из реда чланова Надзорног одбора Јавног предузећа 

„Елгас“ Сента именује се за  појединачно именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ 
Сента.  

Председник и остали чланови Комисије именују се на период од три године.  
 

III 
Задатак Комисије је да:  

 спроводи јавни конкурс за именовање директора  Јавног предузећа „Елгас“ Сента и 
по одлуци и огласу Скупштине општине Сента,  

 размотри поднете пријаве,  
 закључком одбаци неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени 

сви потребни докази,  
 утврђује да ниједан кандидат који је учествовао у изборном поступку не испуњава 

услове за именовање,  
 саставља списак кандидата који испуњавају услове за именовање,  
 спроводи изборни поступак међу кандидатима који испуњавају услове за 

именовање,  



 утврђује резултат кандидата према мерилима прописаним за именовање директора, 
оцењивањем у изборном поступку стручне оспособљености, знања и вештина, 
писменом провером, усменим разговором или на други одговарајући начин,  

 уколико у изборном поступку спроводи писмену проверу, приликом те провере 
обавештава кандидате о месту, дану и времену када ће се обавити усмени разговор 
са кандидатима,  

 сачињава ранг листу кандидата са бројчано исказаним и утврђеним резултатима 
према прописаним мерилима,  

 доставља Општинском већу општине Сента, ранг листу са највише три најбоље 
рангирана кандидата са бројчано исказаним и утврђеним резултатима, као и 
записник о изборном поступку,  

 омогући увид у документацију јавног конкурса по захтеву кандидата који је 
учествовао у изборном поступку, под надзором Комисије, у року од два дана од 
дана пријема захтева,  

 одлучује о даљем току поступка уколико именовани кандидат не ступи на рад у 
року који је одредила Скупштина општине Сента, као ни сви наредни именовани 
кандидати са листе за именовање.  

 
IV 

Комисија ради у седницама.  
О раду на седници води се записник.  
Комисија пуноважно одлучује када седници присуствује више од половине чланова 

Комисије.  
 

V 
Председник и чланови Комисије имају право на накнаду за учествовање у раду 

седнице Комисије у складу са одредбама Одлуке о накнадама одборника и чланова радних 
тела у Скупштини општине ("Службени лист општине Сента", бр. 25/2010 и 10/2011).  
 

VI 
Административно-техничке послове за потребе Комисије обавља Одсек за 

скупштинске послове Општинске управе општине Сента. 
 
 

VII 
Ово решење објавити у "Службеном листу општине Сента".  

 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 020-58/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 



О б р а з л о ж е њ е : 
 

Према одредбама Закона о јавним предузећима и Одлуке о оснивању Јавног 
предузећа „Елгас“ Сента, директор јавног предузећа именује се по спроведеном јавном 
конкурсу.  

Јавни конкурс спроводи Комисија за именовања (у даљем тексту: комисија). 
Комисију за јединице локалне самоуправе образује орган који је статутом  јединице 
локалне самоуправе одређен као надлежан за именовање директора.  

Према члану тачки 10. става 1 члана 46 Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“ бр. 5/2011) Скупштина општине, у складу са законом именује и 
разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте. 

Комисија има председника и четири члана. 
Када комисију образује надлежни орган јединице локалне самоуправе, један члан 

комисије мора бити именован на предлог Сталне конференције градова и општина.  
Стална конференција општина и градова  дана 29.05.2013. године предложола  је Ендреа 
Терхеша, грађевинског инжењера из Сенте за члана Комисије за именовања. 

Један члан комисије Скупштина општине именује  за свако појединачно именовање 
директора, који чланови морају бити чланови надзорног одбора предузећа у коме се 
именује директор.  

Јавно предузеће „Елгас“ Сента предложило је Корнела Тота, дипл. економисту из 
Сенте, Кеј др  Зорана Ђинђића бр. 41/7.,  за члана Комисије. 

Председник и чланови комисије не могу бити народни посланици, посланици у 
скупштини аутономне покрајине, одборници у скупштинама јединица локалне 
самоуправе, као ни именована лица у органима државне управе, органима аутономне 
покрајине или органима јединица локалне самоуправе.  

Предлог Решења о образовању Комисије за именовање директора Јавног предузећа 
„Елгас“ Сента Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које 
доноси Скупштина општине, утврдио је закључком бр. 23-164/2013, на својој седници, 
одржаној 29.05. 2013. године. 

Скупштини општине Сента се предлаже доношење Решења о образовању Комисије 
за именовање директора Јавног предузећа „Елгас“ Сента. 

 



CTAIIHA KOWDEPEHLIMJA IPALIOBA M 011WTMHA 
CABE3 1-PAgOBA H onWTV1HA CPBMJE 
MaKeLIOHCKa 22, 6E01PAA 
Bpoj: 220/73 
flaTym: 29. maj 2013. rogmHe 

Ha OCHOBy LIflaHa 26. CTaB 3. 3aKoHa o jaBHVIM npegy3er1mma ( „Cn. rflaCHNK PC', 6p. 119/2012), 
LinaHa 9. m 10. flpaBmnHmKa o HaytiHy yrsp1mBaH3a npegnora KaHgmgara m npegnaraFbe LulaHa 
Kommcmje 3a mmeHoBaFba jegmHnie noKanHe camoynpaBe Kojm mopa 611-rm mmeHoBaH Ha npegnor 
CI-anHe KoFKI>epeRAmje rpagoBa N onwTma - CaBe3a rpagoBa 11 onwTmHa Cp6mje 6p. 83/1 og 
06.02.2013. rogmHe, OgnyKe 0 m3meHama N gonyHama flpaminHmKa o Ha4mHy yrBpbmBaHpa npegnora 
KaHmigaTa 11 npegnaraFba LwaHa Kommcmje 3a mmeHoBaFba jegmHmLie noKanHe camoynpaBe K0j11 mopa 
6m-rm mmeHoBaH Ha npegnor CranHe KoHcpepeHumje rpagoBa N onw-rma - CaBe3a rpagoBa H onwTmHa 
Cp6mje 6p. 270/1 Ofi 24.04.2013. rogmHe, Ka0 N fINCTe KaHgrtgaTa 3a 411aHa Kommcmje 3a NMeHOBal-ba 

jegmHmue noKanHe camoynpaBe 6p. 199/2 oq 22.03.2013. rogme ycBojeHe Ha XII enen-poHcKoj 
cegHl1L411 npekicegHmw-rBa CUD, ogp>KaHoj 21 22.03.2013.  rogmHe H Ilmc-re KaHgmga-ra 3a LIflaHa 

Kommcmje 3a mmeHoBaFba jegmHywe noKanHe camoynpaBe 6p. 273/1 og 24.04.2013. rogmHe ycBojeHe 
Ha cemmtni IlpeticegHmwTaa CKIO, ogpKaHoi 23.04.2013. rogmHe, a Ha 3aXTeB CKynw-rmHe onwTmHe 
CeHTa 6p. 237/22 og ilaHa 16.05.2013. rogme, leHepanHlel ceKpeTap CKIO yrapbyje: 

11PEAllor 
'ulaHa KomucHje 3a HmeHoaaFba OwnwTHHe onwTHHe Cema 

I. 
3a LwaHa Kommcmje 3a mmeHoBaFba onwTmHe CeHTa, npegna>Ke ce Empe (WelifieP) Tepxew, ca 
npe6mBanmw-rem y CeHTH, yn. OpywKoropcKa 6p. 9, no 3aHmmaFby rpabeBmHcKm mH)KeFbep, yBpwtleH 
Ha IlNCTy KaHgmgaTa 3a gnaHa Kommcmje 3a mmeHoBaFba jetimmua noKanHe camoynpaBe Ha npegnor 
onw-rmHe CeFrra og gaHa 27.02.2013. rogmHe. 

H. 

CKynw-rmHa onurrmHe CeHTa gocramhe C-ranHoj KoHOepeHLAmjm rpagoBa H onwTmHa - CaBe3y rpagoBa 
onwTmHa Cp6mje npmmepaK ognyKe ogHocHo gpyror aK-ra o mmeHoBaFby ynaHoBa Kommcmje 3a 

mmeHoBaFba onw-rme CeHTa y poKy og 15 gaHa og gaHa mmeHoBaFba. 

Y npmnory oBor flpegnora Hana3e ce 6morpacp1ja npegnmeHor nkna, goKa3m o o6pa3oBaFby 
pagHom mcKyaBy, 11)o-roKonmja nmLIHe KapTe, cOoToKonmja yBepeFba 0 HeKawFbaBaFby H 4/He FberoB 
cacTaBH14 geo. 

reHepan 	eTap 
'bopl) 	HT% 

gOCTaBfbeHO: 

- 	110f1HOCNOLAy 3ax-reaa y3 npmnore 113 TaLme III. 
- IlpegnoweHom nmuy 
- ApXHBH CnrK6e 3e onun-e 11 npaBHe nocnoBe H rbygcKe pecypce 



Предлог 
На основу члана 13. став 1. Закона о локалној самоуправи (“Службени гласник РС”, бр. 129/7) и 

члана 46. тачка 33. Статута општине Сента („Службени лист Општине Сента“, бр. 05/11), Скупштина 
општине Сента, на 14. седници одржаној дана 10. јуна 2013. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Н Ј Е 
о давању овлашћења за потписивање Уговора о приступању члана  

и повећању основног капитала новим улогом 
 
I 

Овлашћује се председник општине Сента Рудолф Цегледи, да у име општине Сента, потпише 
Уговор о приступању члана и повећању основног капитала новим улогом, на основу предлога истог који 
је Одлуком број VIII/2013-5 дана 20. маја 2013. године донела Скупштина Друштва с ограниченом 
одговорношћу за управљање чврстим комуналним отпадом „РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА“ Суботица, у 
тексту како је дато у прилогу овог решења. 
 

II 
 Ово решење објавити у “Службеном листу општине Сента”. 
 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 016-26/2013-I 
Дана: 10. јуна 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  с. р. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
Правни основ: Члан 13. став 1. Закона о локалној самоуправи (“Службени гласник РС”, бр. 

129/7) којим је предвиђено да се јединице локалне самоуправе сарађују и удружују ради остваривања 
заједничких циљева, планова и програма развоја, као и других потреба од заједничког интереса и ради 
њиховог остваривања могу удруживати средства и образовати заједничке органе, предузећа, установе и 
друге организације и службе, у складу са законом и статутом и члана 46. тачка 33. Статута општине 
Сента („Службени лист Општине Сента“, бр. 5/11) којим је предвиђено да Скупштина обавља и друге 
послове утврђене законом и Статутом. 

Разлози за доношење: Општина Суботица, Општина Кањижа, Општина Сента, Општина Чока, 
Општина Бачка Топола и Општина Мали Иђош су 2006. године закључили Споразум о сарадњи општина 
везано за формирање региона за управљање чврстим комуналним отпадом. Потписници Споразума 
заједно са Општином Нови Кнежевац су 2012. године потписали Измене и допуне Споразума о сарадњи 
општина везано за формирање региона за управљање чврстим комуналним отпадом, којим је одобрено 
да Општина Нови Кнежевац накнадно приступи Споразуму. Приступање новог члана Општине Нови 
Кнежевац извршиће се на основу Уговора о приступању члана и повећању основног капитала новим 
улогом, потписаним од стране овлашћених лица чланова Друштва. 

Предлаже се доношење Решења којим се даје овлашћење Председнику општине Сента Рудолфу 
Цегледи да у име општине Сента, потпише Уговор о приступању члана и повећању основног капитала 
новим улогом, на основу предлога истог који је Одлуком број VIII/2013-5 дана 20. маја 2013. године 
донела Скупштина Друштва с ограниченом одговорношћу за управљање чврстим комуналним отпадом 
„РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА“ Суботица. 
 Извршилац: Председник општине Сента и Одељење за привреду и финансије. 
 Извор средстава потребних за реализацију: За извршење овог решења није потребно 
ангажовати буџетска средства. 



Предлог 
У Г О В О Р 

О ПРИСТУПАЊУ ЧЛАНА И  
ПОВЕЋАЊУ ОСНОВНОГ КАПИТАЛА НОВИМ УЛОГОМ  

 
 
Закључен дана __.__.2013. године између Општине Бачка Топола кога заступа председник 
Мелинда Кокаи Мерњак, Општине Чока кога заступа председник Ференц Балаж, Општине 
Кањижа кога заступа председник Михаљ Њилаш, Општине Мали Иђош кога заступа 
председник Ержебет Целушка Фриндик, Општине Сента кога заступа председник Рудолф 
Цегледи и Града Суботице кога заступа градоначелник Модест Дулић /у даљем тексту: чланови 
друштва/, са једне стране и Општине Нови Кнежевац кога заступа председник Драган Бабић /у 
даљем тексту: нови члан-приступилац/, са друге стране, према следећим условима: 
 
 
1/  Уговорне стране споразумно утврђују да су чланови друштва оснивачи привредног друштва  
Друштво с ограниченом одговорношћу за управљање чврстим комуналним отпадом 
,,Регионална депонија,, Суботица, Трг Лазара Нешића бр. 1, матични бр. 20354194 /у даљем 
тексту: друштво/, са уписаним и уплаћеним новчаним основним улогом у износу од укупно 
78.047,54 динара, на дан уплате. 
 
2/ Чланови друштва на основу овог уговора дају своју безусловну сагласност да нови члан-
приступилац приступи у друштво, са новчаним улогом од 5.550,13 динара уплаћеним дана 
15.05.2013. године, на текући рачун друштва бр. 325-9500700029596-65.  
 
3/ Даном закључења овог уговора приступа нови члан – приступилац, тако што у друштво 
уноси новчани нови улог из тачке 2/ овог уговора, чиме у складу са одредбом члана 146. Закона 
о привредним друштвима, повећава основни капитал друштва, те по основу уноса улога нови 
члан – приступилац стиче удео у друштву. 
 
На основу уплаћеног новчаног улога у износу од 5.550,13 динара нови члан-приступилац стиче 
4,40 % удела у укупном основном капиталу друштва. 
 
4/ Након приступања новог члана-приступиоца, мењају се удели чланова друштва на начин да 
ће чланови друштва имати следеће уделе у укупном основном капиталу друштва: 
 
- Општина Бачка Топола  - 13,00 %, 
- Општина Чока   -   4,44 %, 
- Општина Кањижа   -   9,76 %, 
- Општина Мали Иђош  -   4,65 %, 
- Општина Нови Кнежевац  -   4,40 %, 
- Општина Сента   -   8,96 %, и 
- Град Суботица   -  54,79 %. 
 
Удели чланова друштва нису сразмерни уписаним и уплаћеним новчаном улозима од стране 
појединих чланова, а утврђени су на основу критеријума броја становника на територији 
појединих чланова друштва на основу објављених статистичких података Републичког завода за 
статистику према последњем попису становништва из 2011. године. 



 
5/ Након закључења и регистрације овог уговора код Агенције за привредне регистре, чланови 
друштва ће на седници Скупштине друштва донети нови оснивачки акт, усклађен са одредбама 
Закона о привредним друштвима, а потписи чланова друштва на оснивачком акту се не 
оверавају пред надлежним органом за оверу потписа. 
 
6/  По основу свог удела сви чланови друштва, укључујући и новог члана-приступиоца, у 
друштву остварују право гласа у скупштини друштва, право на учешће у добити друштва, право 
на учешће у ликвидационом остатку и сва друга права предвиђена законом, сразмерно учешћу 
њихових удела у укупном основном капиталу друштва, у складу са законом, оснивачким актом 
друштва и овим уговором. 
 
7/ За све што није уговорено непосредно се примењују одредбе Закона о привредним 
друштвима и других важећих прописа Републике Србије. 
 
8/ За случај спора уговара се надлежност Привредног суда у Суботици. 
 
9/ На основу овог уговора и одлуке Скупштине друштва о повећању основног капитала, 
директор друштва је обавезан да код Агенције за привредне регистре у прописаном року 
поднесе регистрациону пријаву промене члана/удела и основног капитала, као и пријаву за 
објављивање одлуке о повећању основног капитала друштва. 
 
10/ Овај уговор између уговорних страна производи правно дејство од дана закључења и овере 
пред надлежним судом, а према трећим лицима од дана уписа промене у регистар код Агенције 
за привредне регистре.  
 
11/ Овај уговор је сачињен у 10 истоветних примерака од којих се по 1 налази код сваке 
уговорне стране, 1 се налази у седишту друштву, а по 1-1 примерак ће се предати органу пред 
којим се врши овера потписа и Агенцији за привредне регистре. 
 
 
Нови члан-приступилац:     Чланови друштва: 
 
_____________________    _____________________________ 
Општина Нови Кнежевац    Општина Бачка Топола 
Драган Бабић, председник    Мелинда Кокаи Мерњак, председник 
 
 
       _____________________________ 
       Општина Чока 
       Ференц Балаж, председник 
 
 
       _____________________________ 
       Општина Кањижа 
       Михаљ Њилаш, председник 
 
 
 



       ______________________________ 
       Општина Мали Иђош 
       Ержебет Целушка Фриндик, председник 
 
 
       ______________________________ 
       Општина Сента 
       Рудолф Цегледи, председник 
 
 
       ______________________________ 
       Град Суботица 
       Модест Дулић, градоначелник 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



На основу члана 146. и 200. Закона о привредним друштвима ("Службени гласник Републике 
Србије" бр. 36/2011 и 99/2011) и члана 18. Уговора о оснивању Друштва с ограниченом 
одговорношћу за управљање чврстим комуналним отпадом на територијама општина Бачка 
Топола, Чока, Кањижа, Мали Иђош, Сента и Суботица од 05. XI. 2007. године, Скупштина 
Друштва с ограниченом одговорношћу за управљање чврстим комуналним отпадом 
"РЕГИОНАЛНА ДЕПОНИЈА" Суботица (у даљем тексту: Друштво) је на 19 ванредној седници 
Скупштине Друштва одржаној 20. 05.2013. године донела следећу 
                                                  
 

О Д Л У К У 
 

(Број: VIII/2013-5) 
 
Утврђује се предлог Уговора о приступању члана и повећању основног капитала новим улогом, 
у тексту који се налази у прилогу ове одлуке. 
 
Предлог Уговора о приступању члана и повећању основног капитала новим улогом, упућује се 
надлежним органима свих досадашњих чланова друштва и надлежном органу члана који 
приступа, ради давања претходне сагласности на закључење уговора и ради потписивања и 
овере пред надлежним органом од стране овлашћених лица чланова друштва.  
 

О б р а з л о ж е н ј е : 
 
Општина Суботица, Општина Кањижа, Општина Сента, Општина Чока, Општина Бачка Топола 
и Општина Мали Иђош су 2006. године закључили Споразум о сарадњи општина везано за 
формирање региона за управљање чврстим комуналним отпадом /у даљем тексту: Споразум/. 
 
Потписници Споразума заједно са Општином Нови Кнежевац су 2012. године потписали 
Измене и допуне Споразума о сарадњи општина везано за формирање региона за управљање 
чврстим комуналним отпадом, којим је одобрено да Општина Нови Кнежевац накнадно 
приступи Споразуму. 
 
Потписници предметног Споразума су истовремено и чланови привредног друштва 
,,Регионална депонија,, ДОО Суботица, а њихов статус као члана друштва и висина њиховог 
основног капитала и удели регистровани су у Регистру привредних друштава код Агенције за 
привредне регистре. 
 
Приступање новог члана Општине Нови Кнежевац се региструје у Регистру привредних 
друштава код Агенције за привредне регистре, на основу Уговора о приступању члана и 
повећању основног капитала новим улогом /у даљем тексту: Уговор о приступању/. Претходну 
сагласност на закључење Уговора о приступању дају Скупштине Општина/Града свих 
досадашњих чланова друштва и члана који приступа друштву. Након тога овлашћена лица 
чланова потписују Уговор о приступању, а своје потписе оверавају пред надлежним судом. 
 
На основу изнетог донета је одлука као у диспозитиву. 
 
        Председник скупштине Друштва 

Драган Тркља с. р.  



 Предлог 
На основу члана 32.. става 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник РС“, бр. 129/2007) и члана 46. става 1. тачке 22. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, бр. 5/2011), Скупштина општине Сента на седници 
одржаној 10. јуна 2013. године донела је 
  

З А К Љ У Ч А К 
О УСВАЈАЊУ ИЗВЕШТАЈА О РАДУ ОПШТИНСКОГ ЈАВНОГ 

ПРАВОБРАНИЛАШТВА У СЕНТИ ЗА 2012 ГОДИНУ СА ФИНАНСИЈСКИМ 
ИЗВЕШТАЈЕМ 

                                                                     
I. 

УСВАЈА СЕ Извештај о раду Општинског јавног правобранилаштва у Сенти за 
2012. годину са финансијским извештајем. 
                                                                      

II. 
  Овај закључак објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
  
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 021-1/2013 /2013-I 
Дана: 10. јуна 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
О  б  р  а  з  л  о  ж  е  њ  е 

  
На основу члана 32. става 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник РС“, број 129/07) и члана 46. став 1 тачке 9. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, број  5/2011) предвиђено је да Скупштина општине 
оснива службе, јавна предузећа, установе и организације и врши надзор над њиховим 
радом. 

Под вршењем надзора подразумева се и разматрање њихових извештаја о раду и 
финансијског извештаја. 
  

Према члану 46. става 1. тачке 22. Статута општине Сента („Службени лист 
општине Сента“, број 5/2011), Скупштина општине, у складу са законом разматра и 
усваја извештај о раду и даје сагласност на програм рада корисника буџета. 

Општинско јавно правобранилаштво у Сенти је доставило Општинској управи 
Сента свој Извештај о раду за 2012. годину са Финансијским извештајем. 

Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси 
Скупштина општине Сента својим закључком утврдило је предлог закључка о усвајању 
Извештаја о раду Општинског јавног правобранилаштва у Сенти за 2012. годину са 
Финансијским извештајем и упутило је Скупштини општине Сента на разматрање и 
усвајање. 

Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа 
општине Сента и мишљења Одбора за статут и нормативна акта Скупштине општине 
Сента, донела је закључак као у диспозитиву. 
 



  

  

  

  

  

  

 

 

 

  

  

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОПШТИНСКОГ ЈАВНОГ ПРАВОБРАНИЛАШТВА 

У СЕНТИ  ЗА 2012  ГОДИНУ 

 

  

  

  

  

                                                

 

 

 

 

 

 



ДЕЛОКРУГ ПОСЛОВА 

Послове правне заштите имовинских права и интереса општине Сента  обавља 
Општинско јавно правобранилаштво Сента ( у даљем тексту: Правобранилаштво). 

Правобранилаштво у судском и управном поступку заступа општину Сента и њене 
органе и организације , ради остваривања њихових имовинских права и интереса и има 
положај  овлашћеног заступника 

У случајевима у којима природа  спора допушта Правобранилаштво ће пре покретања  
парнице или другог поступка предузети потребне  мере  ради споразумног решавања 
спорног односа. 

Правно или физичко лице, које има намеру да покрене поступак против општине Сента  
може да се обрати Правобранилаштву  са предлогом  за  споразумно решење спорног 
односа. О предузетим мерама  и њиховом резултату  Правобранилаштво је дужно да 
обавести подносиоца. 

Правобранилаштво на основу посебних законских овлашћења поступа и као 
самостални државни орган.. 

Оваква овлашћења Правобранилаштва прописана су чл. 13. и 17. Закона о промету 
непокретности („Службени гласник РС“, бр. 42/98 и 11/09). Такође, у својству 
самосталног државног органа поступа и сагласно одредби члана  Закона о становању 
РС („Службени гласник РС“, бр.). Овлашћења Правобранилаштва , као самосталног 
државног органа , предвиђена су и чланом 11. став 4. Закона о управним споровима 
(„Службени гласник РС“, број 111/09), предвиђено је да ако су управним актом 
повређена имовинска права  и интереси јединице локалне самоуправе , управни спор 
може да покрене и надлежно јавно правобранилаштво. У заштити права јавне својине 
на грађевинском земљишту, по Закону о планирању и изградњи („Службени гласник 
РС“, број 72/09 и 81/09) такође се предвиђа надлежност Правобранилаштва као 
посебног државног органа.                                                           

Правобранилаштво је овлашћено да пред Уставним судом покрене иницијативу за 
оцену уставности и законитости општих аката , када је угрожен интерес локалне 
самоуправе. 

Правобранилац учествује и у раду Комисије за решавање по жалбама и приговорима 
општинске управе Сента. 

ПРАВНИ ОКВИР ЗА ОРГАНИЗАЦИЈУ И   НАДЛЕЖНОСТ 
ОПШТИНСКОГ ЈАВНОГ ПРАВОБРАНИЛАШТВА 

Важећи Закон о јавном правобранилаштву донет је још пре 20 година („Службени 
гласник РС“, бр. 43/91) и једино би нови закон на целовит начин регулисао правни 
статус и процесни положај Правобранилаштва. 

Министарство правде је септембра 2010. године образовао радну групу за израду текста 
Закона о јавном правобранилаштву. 



Одлука о организацији и раду Општинског јавног правобранилаштва у Сенти је донета 
од стране Скупштине општине Сента дана   28. 05.1992. године („Службени лист 
општине Сента“, број 7/92) и дан данас је у примени. 

Имајући у виду обавезу доношења новог закона о јавном (државном) 
правобранилаштву неопходно је и доношење нове Одлуке о организацији и раду 
Општинског јавног правобранилаштва у Сенти, којом би се уредио положај и 
надлежност овог Правобранилаштва  и усаглашавање његове делатности са 
целокупним реформама правосудног система. 

СТАТИСТИЧКИ ПОДАЦИ О БРОЈУ ПРЕДМЕТА 

Правобранилаштво у Сенти је у току 2012. године обављало радне задатке из своје 
надлежности а према одредбама Закона  о јавном правобранилаштву, Закона о промету 
непокретности, Закона о становању, Закона о планирању и уређењу простора, Закона о 
стечају и ликвидацији предузећа,Закона о враћању одузете имовине и обештећењу, 
Закона о јавној својини као и на основу других правних прописа и посебних овлашћења 
донетих одлукама Скупштине Општине Сента. 

У извештајном периоду у раду је евидентирано укупно 328  предмета од којих је до 
краја године решено 302 предмета а остао је нерешено 26 предмета. 

Исказано по врстама поступака дајемо следећи преглед предмета. 

Парнични предмети означени према Пословнику са сигнатуром « П « су имали за 
предмет накнаду штете, утврђивање права службености, утврђивање права својине, 
исељење из пословне просторије,  поништај решења донетих у управном поступку, 
привредне спорове и радне спорове. 

Општину Сента смо у овим предметима заступали у већини случајева пред Основним 
судом Суботица Судском јединицом у Сенти, Вишим судом у Суботици, Привредним 
судом у Суботици а бележимо привредне спорове и пред месно надлежним судовима у 
Београду и Новом Саду. 

У овим парничним поступцима  Правобранилаштво је имало положај странке у 
поступку регулисано процесним законима и као странци задатак је био да предузима 
све процесне радње и то подношење тужбе, улагање жалбе, ревизије, предлога за 
понављање поступка и састављањем других поднесака, а задатак одлучивања је у 
надлежности судова и у овом извештају нерешено исказаним предметима 
правобранилац је извршио свој задатак, међутим чека се на израду судских одлука. 

Од парничних предмета имали смо у раду укупно 16 предмета од којих је остао 
нерешено 7 предмета. 

У току извештајног периода у ванпарничном поступку под сигнатуром  « Р « су 
решавани предлози за склапање судског поравнања, и пријаве потраживања у стечајним 
и ликвидационим поступцима. 

У раду смо имали укупно 20  ванпарничних предмета од којих је решено 12  предмета. 
и остало је нерешено 8 предмета. 



У извршном поступку поднели смо предлог за извршење у 10  предмета који су 
означени са сигнатуром  « И « од којих су сви предмети решени. 

Током 2012. године овај орган је поднео укупно 6 одштетних захтева према 
учиниоцима кривичних дела ,  који предмети су назначени са сигнатуром „А“ од којих 
је  решено 2 предмета и остао је нерешено 4 предмета. 

У 2012. години поднет је захтев за давање правних мишљења у 88 случајева и то од 
стране правних лица које Правобранилаштво заступа и то на уговоре, споразуме и 
одлуке уколико се ови акти тичу заштите имовинских права и интереса  општине Сента 
, или се њима стварају уговорне обавезе за јединицу локалне самоуправе Сента. Ови 
предмети су означени са сигнатуром « М « од којих су сви евидентирани предмети 
позитивно решени и није остао ни један нерешени предмет. 

Од предмета са сигнатуром « ЈП « путем који се ОЈП обраћа према органима са којима 
пословно сарађује и старешина органа решава радноправне предмете у 2012 години 
уписано је 69 предмета који су сви позитивно решени и није остао ни један нерешени 
предмет. 

Правобранилаштво је у извештајном периоду евидентирало 22 предмета са сигнатуром 
« ПР « као превентивне мере ради мирног решавања спорних питања. 

На овај начин  омогућава  се  усаглашавање обостраних интереса у циљу умањења 
трошкова и губитака у времену.  Ови предмети су без изузетака позитивно решени. 

У анализираном периоду заступали смо општину Сента у 34 управних поступака  пред 
органима општинске и републичке управе,  и управних спорова  пред Управним судом 
РС. Управни поступци су имали за предмет излагање података, премера и катастарског 
класирања земљишта,  легализацију бесправно подигнутих грађевинских објеката,  
конверзију градског грађевинског земљишта и  реституцију имовине црквама и верским 
заједницама.. Управни спорови су вођени пред надлежним судом ради утврђивања 
законитости појединачних управних аката. Ови предмети се евидентирају под 
сигнатуром „У“, од ових предмета решено је 27 случајева док се у 7 предмета још чека  
одлука. Надлежног органа. 

Од предмета са сигнатуром « О « који предмети представљају молбе и захтеве којима 
се тражи помоћ од стране Органа управе и других државних органа у решавању правне 
проблематике бележили смо у извештајном периоду 63 предмета који су сви позитивно 
решени. 

У циљу  прегледности бројчано стање предмета приказујемо на следећој табели:  

ПРЕДМЕТИ У РАДУ У  2012.  ГОДИНИ 

сигнатура                                    укупно                    решено             нерешено 
    „П“                                               16                             9                          7 
  
    „ Р“                                               20                           12                          8 
  
   „И“                                                10                           10                          - 



  
   „А“                                                  6                             2                          4 
  
   „М“                                               88                           88                           -                         
  
  „ЈП“                                               69                           69                           -                        
  
  „ПР“                                              22                           22                           -   
  
 „У“                                                 34                           27                           7 
  
 „О“                                                 63                           63                           -                                            
                                                 -------------              --------------           --------------- 
Свега укупно:                               328                         302                         26 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



Предлог 
На основу члана 32. става 1. тачке 20. Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник РС“, бр. 129/2007) и члана 46. става 1. тачки 9. и 22. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, бр. 5/2011) Скупштина општине Сента на седници, 
одржаној 10. јуна 2013. године донела је 
 

 З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 
О УСВАЈАЊУ ИЗВЕШТАЈА О РАДУ ЗАВИЧАЈНЕ ФОНДАЦИЈЕ „СТЕВАН 

СРЕМАЦ“ СЕНТА ЗА 2012. ГОДИНУ 
 

I. 
 

УСВАЈА СЕ Извештај о раду Завичајне фондације „Стеван Сремац“ Сента за 2012. 
годину. 
 

II. 
 

Овај Закључак објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
 
Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 415-3/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 

О б р а з л о ж е њ е : 
 
Према члану 32. став 1. тачка 20. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, 
бр. 129/2007) Скупштина општине, у складу са законом обавља и друге послове утврђене 
законом и статутом.  
 
Према члану 46. став 1. тачка  9. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 5/2011), Скупштина општине, у складу са законом оснива службе, јавна 
предузећа, установе и организације, утврђене Статутом општине и врши надзор над 
њиховим радом.  
 
Према члану 46. став 1. тачка  22. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 5/2011), Скупштина општине, у складу са законом разматра извештај о раду и 
даје сагласност на програм рада корисника буџета. 
 
Завичајна фондација „Стеван Сремац“ Сента дана 26.02.2013. године доставила је  
Општини Сента Извештај о раду фондације за 2012. годину са напоменом да је исти 
прихватио управни одбор фондације на својој седници одржаној дана 21.02.2013. године. 



 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси Скупшина 
општине Сента својим закључком утврдило је предлог Закључка о усвајању Извештаја о 
раду Завичајне фондације „Стеван Сремац“ Сента за 2012. годину и упутило је 
Скупштини општине Сента на разматрање и усвајање.  
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине Сента 
и мишљења Одбора за културу Скупштине општине Сента, донела је закључак као у 
диспозитиву.  
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                         ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ФОНДАЦИЈЕ ЗА 2012.  ГОДИНУ 
 
 
 
         Упоређујући план рада Фондација за 2012. годину и његово остварење 
можемо слободно рећи да је Фондација испунила очекивања, што значи да je 
остварила, сходно реализацији буџета, све зацртане активности. Афирмација 
Фондације у 2012. години је настављена и остварена у потпуности у оној мери у 
којој је то било могуће остварити због свеукупне финансијске кризе. 
         Од осталих промоција Фондације које нису остварене (Текелијанум, 
Република Мађарска) се није одустало јер промовисати Фондацију у таквој 
средини значи потпуну афирмацију, али због техничких разлога ова промоција 
није одржана у 2012. години, те се зато планира да наредна година буде та 
када  ће се Фондација промовисати, па су поводом тога учињени први важни 
кораци.  
         Захваљујући врло блиској сарадњи са Туристичком организацијом града, 
која је настављена и у овој години, Фондација је била присутна на 
међународним сајмовима туризма у Београду, Будимпешти и Врњачкој бањи, 
те је као резултат те сарадње и нашег боравка на сајмовима, дошло до 
повећања групних посета Фондацији. Према нашој евиденцији Фондацију је у 
току 2012. године посетило 214 особа.   
         Једно од најзначајнијих дешавања ове године у Фондацији је била 
изложба о Стевану Сремцу коју је поставио Народни музеј из Ниша и која је 
била изузетно посећена, што значи да је за две недеље њеног трајања изложбу 
посетило преко 400 посетилаца.  
         На самом почетку овог извештаја треба истаћи, као најзначајнију 
активност Фондације у 2012. години братимљење Завичајне фондације ''Стеван 
Сремац'' и Црквено играчког ансамбла ''Бранко'' из Ниша које се десило на 
годишњем концерту нашег фолклорног ансамбла у јуну месецу, а логичан 
наставак овог догађаја је да је уметнички руководилац ''Бранка'' Миљко 
Петровић предложен за добитника годишње награде Фондације.  



 
          ФОЛКЛОРНИ АНСАМБЛ  
 

           У јануару месецу фолклорни ансамбл је наступио на Светосавској  
академији Камерне сцене Мирослав Атић у Сенти, затим на нашем 
традиционалном Светосавском балу, а имали су и наступ у Основној школи. 
         У фебруару су и фолклорни ансамбл и певачка гупа имали  наступ у 
телевизијској емисији ''48 сати свадба''. 
         Марта месеца је ансамбл имао атрактивно гостовање у граду Помаз у 
Мађарској где смо се у оквиру фестивала ''Помашко двориште'' представили са 
неколико успешних кореографија. 
         Априла месеца ансамбл је гостовао са неколико кореографија у Ади. 
         Маја месеца су најмлађи чланови фолклорног ансамбла имали наступ у 
Сенти при сађењу ружа за рођене беба те године у општини Сента. 
         Јуна месеца је одржан годишњи концерт ансамбла, гостовање у 
православној цркви на прослави Видовдана, дечији дани забавишта, наступ на 
манифестацији Србија у ритму Европе. 
         Јула месеца ансамбл је учествовао на данима општине Ада. 
         Августа смо бранили наше боје земље у Бугарској на Балкан фолк фесту, 
узели учешће на слави Фондације и имали наступ на Интер-Етно фестивалу. 
         Септембра смо имали наступ на данима општине Сента. 
         Октобра месеца смо као главни организатори са општином Сента 
организовали ДЕЧИЈИ ФОЛКЛОРНИ фестивал где је поред дванаест гостујућих 
ансамбала наступао и наш ансамбл. Овог месеца смо имали одлазак у Ниш на 
манифестацију РАДОСТ ЕВРОПЕ где узимамо учешће, а певачка група успева 
да се на аудицији за снимање емисије ШЉИВИК, која се емитује на РТС-у, 
пласира у такмичарски део. 
         Новембра смо били домаћини фолклорном ансамблу БРАНКО из Ниша 
који су на Сремчевим данима одржали свој целовечерњи концерт. Новембра 
месеца смо учествовали и на фестивалу ''Сачувајмо од заборава'' у Темерину.  
         Децембра месеца смо у Ади учествовали на новогодишњем концерту, а 
истог месеца смо у Сенти учествовали на додели пакетића за локалне фирме. 
Сумирајући претходно, мишљења смо да је 2012. година била успешна што се 
фолклорног ансамбла тиче, те се надамо да ће и наредна бити слична. 
 
 
         ЖЕНСКИ КАМЕРНИ ХОР је основан фебруара 2008. године, а прва проба 
је одржана 15.02.2008. са седам чланова, пет женских и два мушка гласа, јер је 
намера била да се оформи четворогласни мешовити хор. Пробе су се 
одржавале једном недељно два часа, и интензивно се трагало за 
заинтересованима за хорско певање. Прикључило се још шест чланова, али 
углавном жена и од тада хор делује као женски камерни хор Фондације. 

Као и претходних година, хор је и у току 2012. године врло интензивно 
радио, са пуним еланом и ентузијазмом и редовно одржавао пробе два пута 
недељно, сваког уторка и четвртка, а по потреби и чешће и пошто је хорски 



репертоар врло разноврстан, могао се одазвати свим позивима за наступ у 
Сенти и ван Сенте, јер има одговарајуће композиције за све прилике, тј. за све 
врсте прослава. 
         Хор је у 2012. години реализовао следеће наступе са пригодним 
програмом: 
 

 26. јануара у Дому културе на Светосавској академији (у организацији 
Камерне сцене "Мирослав Антић" 

 27. јануара у хотелу Ројал на Светосавском балу (у организацији ЗФ "С. 
Сремац") 

 28. августа у павиљону у Градском парку за Славу Фондације (у 
организацији ЗФ "Стеван Сремац) 

 10. септембра у Свечаној сали Градске куће на Вечери хорске музике  
          (у организацији нашег хора са позваним гостима: мешовитим хором  
          Кантилена из Кањиже и женским хором Музика вива из Бачког Петровца)        

 11. септембра у Свечаној сали Градске куће на Свечаној седници 
поводом Дана  града  Сенте (у организацији СО Сента) 

 14. октобра у Дому културе "Сунчана јесен" (у организацији Црвеног крста)      
 10. новембра у сали Дома културе у Бачком Петровцу, као гости на 

Фестивалу словачких хорова Војводине (у организацији Женског хора 
Музика вива из Бачког Петровца)   

 24. новембра у Дому културе на Свечаној академији поводом "Сремчевих  
         дана"  (у организацији ЗФ "Ставан Сремац") 
 
         За 2012.годину био је планиран и одлазак на Међународно такмичење 
хорова у Бијељину, Република Српска. Хор се озбиљно припремао, али се 
одустало од тог учешћа након сазнања да женски хорови треба да певају 11. 
маја у петак пре подне, што је радни дан, што значи да би 12 чланица требало 
да се траже са посла, а многима би изостанак са посла створио проблем. 
         Са мушким хором из Тисафелдвара је планирана сарадња и за 2012. 
годину, али је хор направио "паузу", јер се није знало хоће ли и ове године наш 
хор моћи узвратити њихову прекомерну љубазност и гостопримство 
доживљено на нашем гостовању 2011. године у Тисафелдвару. 
         Ипак и поред свега, може се закључити, да је 2012. година била врло 
успешна за Женски камерни хор Фондације "Стеван Сремац". 
 
  
         СЛАВА ФОНДАЦИЈЕ је и ове године обележена 28. августа великим 
народним скупом који је био одржан преко пута зграде Фондације где је био 
уприличен програм примерен свечаном дану, са великим културно-уметничким 
догађањем, уз присуство преко хиљаду грађана Сенте и околних места.  
         Пре подне у 11:00 часова у просторијама Фондације, уз присуство гостију, 
уприличено је сечење славског колача, а у вечерњем програму, који се по први 
пут одржао у Алтех павиљону у парку у центру града, у програму су 
учествовали: 



 
1.  Женски камерни хор Завичајне фондације Стеван Сремац изводио је 

песму од Кедрова: Оченаш 
2. Скуп је поздравио управитељ Фондације Слободан Борђошки 
3. Хор Фондације је певао три песме: 

 Дамаскин: Придите 
 Обраде народних песама из Србије: ''Љубичице и ја бих те брала'' и 

''Бисер Мара'' 
4. Фолклорни ансамбл Фондације је изводио игре из околине Пирота 
5. Хор у оснивању цркве Св. Архангела Михаила је певао две песме 
6. Глумица КС ''Мирослав Антић'', Мирјана Савин, говорила је песму ауторке 

Весне Чворић ''Чудан сан'' 
7. Фолклорни ансамбл Фондације изводио је игре из околине Лесковца 
8. Наступ мушког хора Св. Серафим Саровски из Новог Сада.  
9. Наступ сенћанског бенда ''Јована, Никола и Оливер'' 

         Програм је водио Предраг Поповић. 
 
 
СРЕМЧЕВИ ДАНИ, сада већ традиционални, одржани су ове године 23. и 24. 
новембра и то: 
 

 Петак 23. новембар 2012. године  
          Зграда Завичајне фондације 12:00 часова 

     СРЕМЧЕВИ ДАНИ ЗА ДЕЦУ - РАДИОНИЦА 
          Радионицу води дечији писац Роберт Такарич 
 

 Петак 23. новембар 2012. године 
     Дом културе 20:00 часова 
     Позоришна представа 
     Н. Озимић/Д. Петковић 
     НА РАСКРШЋУ 
     Играју: Дејан Цицмиловић и Александар Михајловић 
     Режија: Д. Цицмиловић и А. Михајловић 

 
 Субота 24. новембар 2012. године  
     Дом културе 19:00 часова 
     СВЕЧАНА АКАДЕМИЈА 
     Химна Републике Србије – Хор Фондације 
     Беседу о Стевану Сремцу говори Стана Динић Скочајић, књижевница из 
     Ниша 
     ЦЕЛОВЕЧЕРЊИ КОНЦЕРТ 
     Црквено-играчко певачки ансамбл ''БРАНКО'' из Ниша 
 

Овде морамо нагласити да су се Сремчеви дани за децу, који су се ове године 
одржали по други пут, показали као врло успешни. Преко стотину деце је 



присуствовало овом догађају, те би овај догађај у наредном периоду требало 
оплеменити новим садржајима.         
   
 
         Остале активности, као што су књижевне вечери, промоције књига, 
филмске пројекције, вечери поезије, камерни концерти и сл. којих  је и ове 
године било у великом броју свакако треба придодати свим горе наведеним 
програмима. Имали смо следеће активности: 
 

 Традиционални Светосавски бал 
 
 Историјска трибина – Срби у револуцији 1848-1849 

 
 
 Књижевно вече Милана Белегишанина 
 
 Историјска трибина – Злочини окупатора у Бачкој 1941-1944 

 
 Књижевно вече др Милана Мицић 
 
 Књижевно вече Светлане Велмар Јанковић 

 
 Гостовање КУД ''Вук Караџић'' из Бачке Тополе 

 
 Изложба ''Стеван Сремац - академик и академац''  у организацији Музеја 

Народног позоришта из Београда и Народног позоришта из Ниша коју је 
отворио Милан Мицић, помоћник покрајинског секретара за културу и 
јавно информисање. Изложено је било око педесет оригиналних предмета 
из богате заоставштине Стевана Сремца која се чува у фонду Народног 
музеја из Ниша. У поставци, пажњу су привлачили лични пишчеви 
предмети – прибор за кафу и пушење, мастионица са пером, бројаница, и 
др. Такође је био изложен и комадни намештај Сремчеве радне собе – 
радни сто, столица, салонски сто... а по први пут из пишчеве личне 
библиотеке била је изложена Библија штампана у Москви 1762 године. 
Рукописи и фотографије су заокружили ову изложбу, која на симболичан 
начин означава поновни Сремчев сусрет са Сентом и сенћанима.  

  
         Неке активности које нису урађене у 2012. години требало би остварити у 
2013. години, а њихова реализација зависи од финансијске ситуације. Овде се 
мисли превасходно о коначном покретању Бележника Фондације, као једном од 
битних издавачких подухвата.  
 
         На крају, морамо истаћи врло коректну сарадњу са органима локалне 
самоуправе, где смо, као буџетски корисници, имали пуно разумевање за наше 
активности, а све сходно финансијској ситуацији. Мислимо да овакав наставак 



сарадње и у наредном периоду може да Фондацији обезбеди пуну реализацију 
планова.  
 
         Поред тога што смо буџетски корисници, Фондација учествује на свим 
конкурсима за пројекте културе, као и опремање објеката културе, расписаним 
од стране Покрајинског секретаријата за културу, чиме остварујемо средства за 
наменске пројекте као што су народна ношња и озвучење. 
 
 
У Сенти, јануара 2013.                                                  
 
 
                                                                               Управитељ Фондације 
 
                                                                                 Слободан Борђошки 
                



Предлог 
На основу члана 32. става 1. тачке 20. Закона о локалној самоурпави („Службени 

гласник РС“, бр. 129/2007) и члана 46. става 1. тачки 9. и 22. Статута општине Сента 
(„Службени лист општине Сента“, бр. 5/2011) Скупштина општине Сента на седници, 
одржаној 10. јуна 2013. године донела је 
 

 З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 
О УСВАЈАЊУ ПЛАНА РАДА И ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА ЗАВИЧАЈНЕ 

ФОНДАЦИЈЕ „СТЕВАН СРЕМАЦ“ СЕНТА ЗА 2013. ГОДИНУ 
 

I. 
 

УСВАЈА СЕ План рада и Финансијски план Завичајне фондације „Стеван Сремац“ 
Сента за 2013. годину. 
 

II. 
 

Овај Закључак објавити у „Службеном листу општине Сента“. 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Сента  
Скупштина општине Сента 
Број: 415-8/2013-I 
Дана: 10. јун 2013. године  
С е н т а 

 
Председник Скупштине општине Сента  

 
Анико Ширкова  c. p. 

 
 

О б р а з л о ж е њ е  
 
Према члану 32. став 1. тачка 20. Закона о локалној самоурпави („Службени гласник РС“, 
бр. 129/2007) Скупштина општине, у складу са законом обавља и друге послове утврђене 
законом и статутом.  
 
Према члану 46. став 1. тачка  9. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 5/2011), Скупштина општине, у складу са законом оснива службе, јавна 
предузећа, установе и организације, утврђене Статутом општине и врши надзор над 
њиховим радом.  
 
Према члану 46. став 1. тачка  22. Статута општине Сента („Службени лист општине 
Сента“, бр. 5/2011),Скупштина општине, у складу са законом разматра извештај о раду и 
даје сагласност на програм рада корисника буџета. 
 
Завичајна фондација „Стеван Сремац“ Сента дана 26.02.2013. године доставила је  
Општини Сента План рада и Финансијски план фондације за 2013. годину са напоменом 



да је исти прихватио управни одбор фондације на својој седници одржаној дана 
21.02.2013. године. 
 
Општинско веће општине Сента, као овлашћени предлагач аката које доноси Скупшина 
општине Сента својим закључком утврдило је предлог Закључка о усвајању Плана рада и 
Финансијског плана Завичајне фондације „Стеван Сремац“ Сента за 2013. годину и 
упутило је Скупштини општине Сента на разматрање и усвајање.  
 
Скупштина општине Сента, након разматрања предлога Општинског већа општине Сента 
и мишљења Одбора за културу Скупштине општине Сента, донела је закључак као у 
диспозитиву.  
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                                ПЛАН РАДА ФОНДАЦИЈЕ ЗА 2013. ГОДИНУ 
 
 
         Пошто је постала релевантан чинилац културног живота града и 
шире околине, Фондација у 2013. години треба да граби пуним 
корацима напред у своје потпуно конституисање и потпуну афирмацију 
на културном небу Србије, што је већ, слободно можемо рећи, 
делимично урађено, а у току је успостављање веза покрајинским и 
републичким институцијама културе. Искорак ка сарадњи са сличним 
институцијама Срба из окружења, могао би бити првенствени задатак 
ове године.  
         Остваривање задатка укрупњавања српске културне сцене на 
овим просторима, започет пре неколико година, Фондација мора да 
настави све до оног момента док у потпуности не постане стожер 
окупљања свих српских културних институција овог простора, те да, 
заједничким наступом са осталим релевантним чиниоцима српске 
културе у општини, постане својеврсни српски културни центар.  Да би 
се тај циљ остварио потребно је да се и Фондација проширује, како на 
плану културних дешавања, тако и на  самом техничком и просторном 
плану.  
         Да би Фондација употпунила и обогатила горе наведене 
активности, неизбежна је сарадња са културним институцијама од 
општинског значаја која се баве културом на мађарском језику, као и 
организација заједничких наступа.  
 
 



1. Афирмација Фондације 
 
         Успешну узлазну линију афирмације Фондације која је у 2012. 
годни настављена из претходних година треба наставити и у овој 
години. Предстоје нам, да већ коначно остваримо, већ неколико пута 
одлагане, две договорене промоције у Матици српској у Новом Саду, 
као и промоција у Текелијануму у Будимпешти. Од већ започетих 
промоција, треба наставити присуство преко Туристичке организације 
Сенте на сајмовима туризма у Београду, Врњачкој Бањи, Будимпешти, 
које су већ дале одређене резултате. Фондација се већ афирмише у 
библиотекама Србије својим издањима, а школe већ шаљу своје 
ученике да посете Фондацију. Наравно, овај сегмент афирмације 
треба још проширити.  
         Своје значајно место, Фондација је већ заузела у нишком 
културном животу преко братске општине Медијана, Нишког културног 
центра, Народног музеја и Црквено-играчког ансамбла ''Бранко''. Све 
активности Фондације, као и издаваштво, сада се већ традиционално 
промовишу у Нишу, што је, свакако, дало значајне резултате, јер ћемо 
на овај начин остварити контакте са свим важнијим установама 
културе града Ниша и околине. Према томе, град Ниш мора и даље 
остати својеврстан промотер Фондације у том делу Србије.  
         У смислу афирмације, Фондација наставља и 2013. године 
одржавање блиске сарадње са доказаним пријатељима, као што су 
књижевници Матија Бећковић, Тања Крагујевић, Зоран Ћирић, Милан 
Белегишанин, Горан Петровић, Светлана Велмар Јанковић, Милан 
Мицић, професори Универзитета Михајло Пантић, Душан Иванић, 
Драган Недељковић, Миливој Ненин, Горан Максимовић, Славко 
Гордић, Горан Васин, Слободан Владушић и Радослав Ераковић. 
Пошто се овакав начин рада показао добрим, мишљења смо да га 
треба наставити. 
 
 
2. Издаваштво 
 
         Од издања за ову годину треба рећи да би, коначно, требало  
приступити штампању првог броја Алманаха Фондације под насловом 
''Бележник'', које није реализовано у претходним годинама због 
помањкања финансијских средстава, с тим да треба нагласити да 
одлука Управног одбора о штампању постоји већ неколико година.  



         Овај Алманах, у зависности од рока његове реализације, те 
уколико се буде приступило његовој реализацији, најбоље је 
промовисати на Сремчевим данима 2013. године. Алманах би свакако 
допринео још већој промоцији Фондације, с обзиром да би на једном 
месту, у Алманаху,  били објављени текстови осведочених пријатеља 
Фондације.  
                  Поред споменутог Алманаха, треба оставити отворено 
питање, уколико се укаже потреба за штампањем још неког дела од 
значаја за локалну културу, да ће иста активност бити разматрана 
током године.  
 
3. Слава Фондације 
 
         Као већ доказан рецепт, а традиција то налаже, мишљења смо 
да славу Фондације треба организовати по програму из претходних 
година. Потребно је уприличити достојанствен програм примерен 
слави, а затим, као и до сада, организовати пригодан културно-
уметнички програм за грађане Сенте. Наравно, обим и садржај и 
место прославе зависиће искључиво од финансијких могућности. Овде 
морамо додати да је у општинској управи најављено да  ће део 
ресурса Фондације (хор и фолклор) и ове године бити ангажовани на 
прослави дана града који је непосредно неколико дана након наше 
славе, тј. 11. септембра.  
 
 
4. Фолклорни ансамбл (извештај руководиоца ансамбла) 
 
         Вођени успешном прошлом годином, планови за наредну сезону 
су свакако само наставак започетог у прошлој години, а то значи 
наставак планираним путем. То је свакако велика обавеза и задатак, 
али задовољство чланова ансамбла, што доприноси осећају да уз 
адекватну подршку и сарадњу можемо постепено реализовати све 
планирано.              
         Оно што је свакако приоритет је да се настави постепено 
попуњавање и комплетирање постојећег фундуса народних ношњи. У 
неколико наврата смо већ наглашавали да је то процес који 
константно траје. 
         Оно што планирамо од већих наступа у новој сезони је  
одржавање годишњег концерта у јуну месецу у Сенти, одлазак на 
европски фестивал фолклора у Турску који је проблематичан пошто тај 



пут треба да финансирају родитељи учесника, затим  учешће на 
Медијана фесту у Нишу, у октобру одржавање Дечијег фолклорног 
фестивала у Сенти, гостовање у Старој Пазови, у новембру одлазак у 
Праг на још један међународни фестивал фолклора. Успостављена је 
веза са КУД ''Каблови'' из Јагодине, те је сходно томе договорено 
гостовање нашег ансамбла у јулу месецу. Планирани су одласци на 
међународне фестивале фолклора у Бугарску, Мађарску и Грчку. 
Наравно, одлазак на фестивале у иностранство изискује средства која 
обезбеђују родитељи учесника па је такав одлазак увек под знаком 
питања.  
         У наредном периоду, обзиром да су до сада постављене 
кореографије добиле своју коначну форму, планирано је постављање 
две нове кореографије намењене омладинским групама, односно 
првом извођачком саставу.  
         За чланове јуниорске групе планирано је учење игара које су 
саставни део кореографија до сада постављених за омладинске групе, 
односно први извођачки састав ансамбла, како би се касније 
преласком у омладинску групу могли брже и лакше уклопити у исту. 
Поставка сваке нове кореографије подразумева и улагања које нису ни 
мало безазлена, а припрема и едукација играча је основ од кога се 
полази.  
         Располажемо са довољно знања и искуства, а увек нам је на 
располагању и стручна помоћ професора и ментора са факултета, и 
колега из АДЗНМ “Гусале” из Кикинде, КУД “Абрашевић” из Крагујевца, 
као и националног ансамбла “Коло” Београда, како би кореографије 
припремили на најбољи начин.  
         Значајна ставка за сваку нову кореографију је припремити и 
обезбедити народну ношњу специфичну за поднебље које се у 
кореографији обрађује. Имамо понуду за израду народне ношње за 
извођење игара из Срема, потпуно нове кореографије које планирамо 
да поставимо у периоду од наредне две године, те је у том смислу 
конкурисано према Покрајинском секретаријату за културу за доделу 
средстава за израду народних ношњи. 
         Друга кореографија је игре из Груже, за чије извођење можемо да 
користимо ношњу са којом већ располажемо у фундусу уз поједине 
ситне допуне.  
         Певачка изворна група Ђерам планира да свој репертоар песама 
обогати за још неколико нумера прилагођених фолклорном ансамблу 
којем свесрдно помаже и употпуњује његово извођење, што 
заједнички, што самостално, а припрема музичке пратње и аранжмана 



је обиман посао који прати поставку нових кореографија. 
Корепетитори имају тежак задатак да распишу ноте за сваку игру које 
чине једну кореографију, затим за сваку деоницу дате игре и за сваки 
инструмент из оркестра понаособ. Њихов удео у стварању  нове 
кореографије је од подједнаког значаја као и уметничких 
руководилаца.   
         Што се тиче оркестра ту смо још увек на почетку. Основати 
оркестар Фондације треба да нам је ове године један од водећих 
задатака који ни мало неће бити лак. На жалост у нашој средини је 
јако мало инструменталиста који знају да свирају изворно народне 
иструменте. 
         Оно што је од самог почетка рада фолклорног ансамбла био 
проблем, а то је питање просторије за смештај народне ношње, је 
коначно решен. Наиме, Фондација је од стране локалне самоуправе 
добила на коришћење бивше просторије Камерне сцене ''Мирослав 
Антић'', које су сређене за потребе одлагања истих, те је ношња већ у 
том простору одложена, а у току је и инвентар исте.   
         Стручно оспособљавање једног од уметничких руководилаца 
ансамбла ове године је, после три године школовања на Високој 
школи струковних студија у Кикинди окончано, тако да Слађана Бабин 
сада и професионално, као запослено лице у Фондацији, води 
ансамбл.  У том смислу  у току ове године ће се повести више рачуна 
о учешћу на семинарима који такође играју врло важну улогу, с 
обзиром да се управо на њима размењује знање и искуство са 
колегама, а успостављање сарадње са другим фолклорним 
ансамблима је приоритет. 
         На крају наглашавамо изузетно успешно успостављену сарадњу 
са мађарским фолклорним ансамблом ''Ишпиланг'' из Сенте и надамо 
се и будућој доброј и разноврснијој сарадњи.  
         Фолклорни ансамб и ове године планира да напредује у сваком 
погледу, те ћемо се потрудити да све планирано постигнемо, а 
постојеће проблеме ћемо решавати у ходу, као и до сада. 
 
 

5. Женски камерни хор (извештај хоровође) 

 
         Пошто је овај женски хор прву пробу одржао 18. априла давне 2008. 
године, пуних пет година се развијао уз континуирани рад и данас већ 



можемо говорити о једном зрелом, уиграном хору чији се квалитет 
полако може мерити и са неким професионалним трогласним хором. 
         И ове године јануар протиче у припремама за Светосавску 
академију и Светосавски бал, где се, осим Химне Светом Сави, певају и 
пригодне црквене песме. 
         За почетак априла се за годишњицу хора планира  Вече сенћанских 
хорова, када би позвали још четири састава: Певачку групу Фондације 
"Стеван Сремац", Женски хор "Топарт" који пева углавном мађарске 
народне песме, православни црквени мешовити хор и мешовити хор из 
цркве Срца Исусовог. 
                  У мају се одржава Међународни фестивал хорске музике у 
Бијељини, Република Српска, на који планирамо да идемо са врло 
озбиљним (и тешким) хорским репертоаром. Наравно и ове године, као и 
пре две године, би било неопходно да отпутујемо већ претходно вече у 
Бијељину. 
         Град Сента је побратимљен са једним селом у Румунији, 
Ругонфалва, који у другој половини јуна прославља Дан села, и на који 
смо већ, за сада још незванично, позване. 
         Секретар мушког хора из Тисафелдвара (Мађарска) је већ током 
јануара написао писмо у којем изражава жељу за обнављањем сарадње, 
у виду тродневне посете њиховом граду 19. августа. Надамо се да ћемо 
ове године моћи реализовати одлазак, и да ћемо их и ми моћи достојно 
дочекати и угостити када они дођу код нас за Дан Сенте 9. септембра, на, 
већ традиционално, Вече хорске музике, који ћемо организовати уз 
учешће Бачкопетровачког хора Мusica Viva. 
         Слава ЗФ "Стеван Сремац" је за Велику Госпојину 28. августа што 
подразумева учешће хора у програму ове прославе. 
         Црвени крст сваке године средином октобра организује приредбу за 
пензионере са називом Сунчана јесен живота, где нас редовно позива да 
им улепшамо свечаност, а ми се радо одазивамо овим позивима. 
         Фестивал словачких хорова у Бачком Петровцу се одржава 
почетком новембра, и хор Musica viva нас годинама позива да као гости 
учествујемо и ми. Надамо се да ће то бити тако и ове године. 
         Стеван Сремац је рођен у новембру, и ми се увек, већ месецима 
раније, почињемо са припремама, новим песмама, за Сремчеве дане у 
другој половини новембра. 
         Давнашња жеља нам је да једном одемо у Сентандреју, и да 
певамо у тамошњој  православној цркви. Надамо се да ће нам ове године 
и та жеља испунити. Уједно предлажемо да се интензивира сарадња са 
хоровима из братских градова, са посебним освртом на Ниш.  



         Што се хорског репертоара тиче, хор је до сада научио укупно 46 
дво, тро и четворогласних песама, разног карактера и садржаја. Многе од 
тих песама су савршено урађене,што је хор доказао на разним 
такмичењима. 
 
За ову годину се планирају следеће песме: 
Влад. Р.Ђорђевић: Буди имја Господње - одломак из Литургије 
Juan Jose Falcon: Baile de la cunita (трогласна хорска) 
The Beatles: Yellow submarine (за тро и четвороглас) 
Love story (из истоименог филма)  (за четвороглас) 
С. Гајић: Тужна муха (тро и четворогласна хорска композиција) 
Az Egri menes - трогласна обрада мађарске народне песме 
Еj haj Boldizsar - трогласна обрада циганске песме 
Влад. Р. Ђорђевић: Достојно - одломак из Литургије 
Разгранала грана јоргована - трогласна обрада песме са Косова и 
Метохије 
L.Marenzio: Ad una fresca riva (трогласна композиција из доба ренесансе) 
Марко Тајчевић: Додолске песме (тро и четворогласна хорска 
композиција) 
 
         Хоћемо ли баш све ове песме радити зависи од много фактора: од 
евентуалних потреба за другом неком композицијом у датом тренутку; од 
ситуације у хору, тј. од укупног  бројног стања, од бројног стања у 
одређеним гласовима,и од броја нових чланова и сл.;од учесталости 
наступа, тј. од времена којим располажемо за учење нових песама. 
         Наше лепе плаве хорске хаљине са прслуком су сашивене пре 5 
година, и сада су већ доста изношене, а због промена у чланству 
многима баш и не одговарају (без обзира на прекрајање, а само 6 
чланова има оригиналну, сопствену плаву униформу). У 2010. су нам 
купљене летње кинеске блузе, а прошле године црни материјал за 
сукње. Била би нам неопходна нова, елегантна хорска униформа, и по 
могућности и једнаке ципеле. 
         Надамо се да ће и ова 2013. година бити успешна бар онолико 
колико и претходна. 

 
6. Сремчеви дани 
 
         Оно због чега је Фондација и основана, традиционални Сремчеви 
дани, и ове године треба да буду врхунац рада Фондације јер се за 



време тих дана обједињује све оно што је у Фондацији урађено за 
претходних годину дана.  
        Неизоставни део Сремчевих дана је академија уприличена у част 
великана српске писане речи, на којој о делу Стевана Стремца увек 
говори еминентна личност, одличан познавалац живота и дела нашег 
академика. Свакако да је, у једном свом делу, академија предвиђена 
за евентуалну промоцију издања Фондације за ту годину. Свакако да 
ће и ове године академија бити богата и за културно – уметнички 
програм који ће презентовати познате личности српске уметности. 
         У оквиру Сремчевих дана, и ове године је планирано књижевно 
вече еминентног српског писца, затим историјска трибина, као и 
гостујућа позоришна представа неког од професионалних позоришта.   
         Као новина, која се показала врло успешном је та да и ове године 
треба један дан одвојити за децу, с обзиром да је претходне две 
године године, када смо то експериментално радили, имали најмање 
стотинак деце, која су врло активно учествовала у програму, али би се 
ове године требало размишљати о увођењу неких нових садржаја.   
 
7. Остале активности 
 
         У смислу организовања књижевних вечери, промоција књига, 
филмских и музичких вечери и сл. ове године треба ставити нагласак 
на омасовљењу овог сегмента, с обзиром да се Фондација показала 
као добар домаћин и организатор ових активности. У плану је да 
сваког месеца једном до два пута буду промоције књига, књижевне 
вечери, историјске трибине, вечери музике, филмске вечери и сл. на 
које треба ставити акценат, а у новоуведеном програму МЛАДИ 
ТАЛЕНТИ, који је у претходној години био запостављен, да буду 
представљени млади људи, стручњаци из области којом се баве.  
         Као додатни део активности за ову годину, планира се да 
Фондација узме значајнију улогу у организацији Видовданa који 
традиционално организује Српска православна црквена општина 
сенћанска у порти православне цркве, а у коме су већ учествовали 
наш хор и фолклорни ансамбл, да учествује у организацији Божићног 
вашара и да има већу заступљеност у програму прославе Дана града, 
што би употпунило досадашње традиционалне активности у општини 
Сента.    
         Фондација планира да и ове године настави са организацијом 
Светосавског бала којим се враћа стари српски обичај духовности 
исказан кроз традиционалне балове, те да на једном месту окупи у 



помен једном од највећих српских празника духовности, Светог Саву, 
све људе добре воље.     
         Као и свих претходних година од дана оснивања и ове године ће 
Фондација наставити одлично започету сарадњу са локалном 
самоуправом, као својим оснивачем, те ће буџетска средства добијена 
на тај начин, наменски и планирано трошити. 
         Фондација такође планира да и ове године учествује на 
конкурсима расписаним од стране Покрајинског секретаријата за 
културу за суфинансирање програма из области културе, као и за 
опремање установа културе, где очекује знатна наменска финансијска 
средства где се пре свега мисли на нове народне ношње за 
фолклорни ансамбл и аудио и видео опрему за потребе Фондације.  
         Трећи сегмент финансирања Фондације је започела претходне 
године, а наставиће и у овој, где се воде преговори са привредним 
субјектима града и околине око њихових донација. 
 
 
 
У Сенти, јануара 2013. 
                                                                              Управитељ Фондације 
 
                                                                             Слободан Борђошки с. р. 
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И  З  В  О  Д    И  З    З  А  П  И  С  Н  И  К  А 
 
 
 
са седнице Управног одбора Завичајне фондације ''Стеван Сремац'' одржане дана 
20.12.2012. године са почетком у 19:00 часова у просторијама Фондације у улици 
Стевана Сремца бр 4. Седници присуствују: Слободан Борђошки, управитељ 
Фондације, Ксенија Сегеди, председница УО Фондације, Милица Рамадански, Јован 
Гашовић, Предраг Поповић, Марта Олајош и Петар Милошевић, чланови УО. 
Седници присуствује и Небојша Басарић, организатор културних програма 
Фондације. Оправдано одсутни су Душан Блажић, Селена Авдаловић Ђурековић и 
Петар Терзић. 
Седницом председава председница УО, те после поздрављања присутних и 
констатације да УО  има кворум за рад, предлаже следећи 
 
 

Д   Н   Е   В   Н   И       Р   Е   Д 
 
 

1. Усвајање записника са претходне седнице УО  
2. Расписивање огласа за радно место кореографа 
3. Финансијски план Фондације за 2013. годину и предлог буџета  



4. План набавки за 2013. годину 
5. Светосавски бал 
6. Разно  

 
Непотребно изостављено 
Трећа тачка дневног реда 
 
                   По овој тачки дневног реда Слободан Борђошки упознаје чланове УО 
да је финансијски план Фондације предат општини у укупном износу од 4.243.500 
динара. Међутим, код ставке буџета 422 Трошкови путовања нам је смањен износ 
са тражених 645.000 на одобрених 305.950 динара. Борђошки наглашава да су по 
први пут ове године у ставку Трошкови путовања убачени трошкови путовања 
хора и фолклорног ансамбла, те је износ од 645.000 динара био реалан. Борђошки 
предлаже да би Слађана Бабин, као будући кореограф, требала да има у опису 
посла обилазак сенћанских привредника који би, евентуално, помагали путовања 
фолклорног ансамбла.  
                   Друга ставка која нам је умањена је 424 Специјализоване услуге и то са 
тражених 400.000 динара на одобрених 316.500 динара. То су трошкови који се 
исплаћују приликом закључивања ауторских уговора.  
                   Укупан износ који нам је одобрен у буџету је 3.820.950 динара, што је за 
422.550 динара мање од траженог износа. Борђошки износи да је он задовољан 
одобреним износом.  
                   Предраг Поповић износи да је на данашњој седници Скупштине 
општине Сента, председник општине Рудолф Цегледи изнео да уколико се дугови 
општине не измире до краја 2013. године, општини прети банкрот, те се због тога 
драстично мора штедети и кресати трошкови, а што је видљиво и из одобреног 
нам буџета. Поповић такође исноси податак са седнице Скупштине општине да би 
због смањења трошкова буџетских корисника, у наредном периоду стручна служба 
општине вршила књижење буџетским корисницима. 
                   Пошто дискусије по овој тачки дневног реда више није било, чланови 
УО примају к знању да је одобрени буџет за Фондацију за 2013. годину у износу од 
3.820.950 динара и уједно доносе једногласно следећу 
 
                                                                           О  Д  Л  У  К  У 
 
Усваја се финансијски план Завичајне фондације за 2013. годину са горе 
наведеним изменама, и то:  
 
 

1. 411 Плате, додаци и накнаде запослених (укупно)     1.648.500 



 
2. 414 Социјална давања запосленима                                     20.000 

 
 
3. 421   Стални трошкови                                                            260.000 
       4211 Трошкови платног промета                                            30.000 
       4212 Енергетске услуге                                                            160.000 
       4213 Комуналне услуге                                                              10.000  
       4214 Услуге комуникација                                                        50.000 
       4219 Остали трошкови                                                               10.000 
 
 
4. 422   Трошкови путовања                                                       305.950 
       4221 Трошкови сл. путовања у земљи                                 200.000 
       4223 Трошкови путовања у оквиру редовног рада          105.950 
 
 
5. 423   Услуге по уговору                                                             470.000 
       4232 Компјутерске услуге                                                           40.000 
       4233 Услуге образовања и усавршавања запослених        20.000 
       4235 Стручне услуге                                                                     60.000  
       4236 Услуге за домаћинство и угоститељство                    200.000   
       4237 Репрезентација                                                                   50.000 
       4239 Остале опште услуге                                                        100.000 
 
 
6. 424   Специјализоване услуге                                                  316.500 
       4242 Услуге образовања, културе и спорта                          316.500 
 
 
7. 425   Текуће поправке и одржавање                                       50.000 
       4252 Текуће поправке и одржавање зграда                           50.000 
 
 
8.  426   Материјал                                                                          150.000  
       4261 Административни материјал                                           50.000   
       4263 Материјал за образовање и усавршавање                  10.000 
       4266 Материјали за образовање, културу и спорт               90.000 
 
 



9. 481   Дотације невладиним организацијама                      600.000  
       4819 Дотације осталим непрофитним институцијама       600.000       
                         ____________________________________________________ 
                         У  К  У  П  Н  О:                                                          3.820.950   

 
 
 
 
                                                                                                   За ЗФ Стеван Сремац 
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